
 

 

     Договір № 

про повну індивідуальну матеріальну відповідальність    
м. Запоріжжя        "___"____________20___р  

 

З метою забезпечення схоронності матеріальних цінностей, що належать 

Запорізькому національному університету, в особі Першого проректора___________                                                

який діє на підставі Статуту, далі – «ЗНУ», виступаючи від імені установи, з однієї 

сторони, і співробітник _____________________________________________________ 
( відділу, лабораторії, кафедри і т. ін.) 

_______________________________________________________________________________________ 
(прізвище ім’я по – батькові) 

Далі - «Співробітник», з іншої сторони, уклали цей договір про подане нижче. 

1. Співробітник, що займає посаду ____________________________________________ 
(посада) 

__________________________________________________________________________ 

або виконує роботу, безпосередньо пов’язану 

__________________________________________________________________________ 
(із зберіганням, обліком, обробкою, відпусканням, перевезенням, застосуванням у процесі виробництва переданих йому 

цінностей) 
 

бере на себе повну відповідальність за забезпечення зберігання довірених йому 

Запорізьким національним університетом матеріальних цінностей і у  зв’язку з 

викладеним зобов’язується: 

- дбайливо ставитися до переданих йому для зберігання або іншої мети матеріальних 

цінностей ЗНУ і вживати заходів для відвернення шкоди; 

- своєчасно повідомляти адміністрацію ЗНУ про всі обставини, що загрожують 

забезпеченню схоронності довірених йому матеріальних цінностей; 

- вести облік, складати і надавати у встановленому порядку товарно-грошові та   інші 

звіти про рух і залишки довірених йому матеріальних цінностей; 

- брати участь у інвентаризації довірених йому матеріальних цінностей. 

2. Запорізький національний університет зобов’язується: 

- створювати співробітнику умови,  необхідні  для нормальної роботи  з  забезпечення 

повної схоронності довірених йому матеріальних цінностей; 

- ознайомити співробітника з діючим законодавством про матеріальну 

відповідальність співробітників і службовців за шкоду, заподіяну ЗНУ, а також з 

діючими інструкціями, нормативами і правилами зберігання, приймання, обробки, 

продажу (відпускання), перевезення або застосування у процесі виробництва 

переданих йому матеріальних цінностей; 

-  проводити  в установленому порядку інвентаризацію матеріальних цінностей. 

3. У  випадку  незабезпечення   з   вини   співробітника   зберіганням  довірених  йому 

матеріальних цінностей визначення розміру шкоди, заподіяної ЗНУ, її повернення 

виконуються згідно діючим законодавством. 

 

 

 

 

 

 



4. Співробітник не несе матеріальної відповідальності, якщо шкода заподіяна не з 

його вини. 

5. Дія   цього договору  поширюється на весь час роботи співробітника з довіреними 

матеріальними цінностями ЗНУ. 

6. Цей договір складено у двох примірниках, з яких перший знаходиться у  ЗНУ, а 

другий – у співробітника. 

 

Місцезнаходження та реквізити сторін: 

 

 

Запорізький національний університет            Співробітник  

69600, м.Запоріжжя, вул. Університетська,66 ______________________________ 

______________________________   (прізвище ім’я по – батькові) 

код за ЄДРПОУ 02125243    паспорт серія __________________ 

р/р UA 048201720343101001200002045     (серія, номер) 

ДКСУ,                               виданий ______________________ 

м. Київ                                                                           ______________________________ 

МФО 820172      ______________________________ 

Ідентиф. № 021252408267              зареєстрований за адресою:  

№ свідоцтва 200132462                                               ______________________________ 

  ______________________________ 

                  ______________________________ 

                   ІПН _________________________                   

  моб. тел. ______________________                     

____________________ _______________________________ 

 

М.П. «____» _________ 20__ р. «____» _________ 20__ р. 


