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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Вчена рада факультету/навчально-наукового інституту є 

колегіальним органом факультету/навчально-наукового інституту, який діє 
на демократичних засадах, утворюється строком на п’ять років, склад якого 
затверджується наказом ректора ЗНУ.

1.2. Це Положення розроблено відповідно до ст. 36 Закону України 
«Про вищу освіту» та Статуту ЗНУ.

13. У роботі вчена рада факультету/навчально-наукового інституту 
керується Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про вищу 
освіту», іншими нормативно-правовими актами чинного законодавства, що 
регулюють діяльність закладів вищої освіти та Статутом ЗНУ.

1.4. Повноваження вченої ради факультету/навчально-наукового 
інституту визначаються Вченою радою ЗНУ відповідно до Статуту ЗНУ.

1.5. Вчену раду факультету/навчально-наукового інституту очолює ї ї
голова, який обирається таємним голосуванням, простою більшістю від 
загального складу вченої ради, із числа членів вченої ради факультету/ 
навчально-наукового інституту, які мають науковий ступінь та/або вчене 
(почесне) звання, на строк діяльності вченої ради факультету/навчально- 
наукового інституту. Кандидати на голову вченої ради представляють
програму своєї діяльності.

1.6. До складу вченої ради факультету/навчально-наукового 
інституту входять за посадами:

-  декан факультету/директор навчально-наукового інституту; 
заступники декана факультету/директора навчально-наукового

інституту;
-  завідувачі кафедр;
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керівник органу первинної профспілкової організації 
факультету/навчально-наукового інституту (профорг факультету/навчально- 
наукового інституту);

-  керівник органу студентського самоврядування
факультету/навчально-наукового інституту (голова студентської ради 
факультету/навчально-наукового інституту).

До складу вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 
входять виборні представники, які представляють наукових, науково- 
педагогічних працівників і обираються з числа професорів, докторів 
філософії, докторів наук та інших науково-педагогічних працівників, які 
працюють в університеті на постійній основі; виборні представники 
аспірантів, докторантів, керівник виборного органу первинної профспілкової 
організації студентів, представники органів студентського самоврядування.

При цьому не менш як 75 % складу вченої ради факультету/навчально- 
наукового інституту повинні становити наукові, науково-педагогічні 
працівники факультету/навчально-наукового інституту, і не менш як 10%  -  
виборні представники з числа студентів.

Виборні представники з числа наукових, науково-педагогічних 
працівників, виборні представники аспірантів, докторантів обираються на 
засіданні органу громадського самоврядування факультету/навчально- 
наукового інституту за поданням структурних підрозділів, у яких вони 
працюють, а виборні представники з числа студентів факультету/навчально- 
наукового інституту -  студентами шляхом прямих таємних виборів.

1.7. Вибори до складу вченої ради факультету/навчально-наукового 
інституту розпочинають за ЗО календарних днів до закінчення повноважень 
попереднього складу вченої ради факультету/навчально-наукового інституту.

1.8. Секретар вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 
обирається шляхом відкритого голосування простою більшістю голосів зі 
складу членів вченої ради факультету/навчально-наукового інституту. 
Дострокова заміна секретаря вченої ради факультету/навчально-наукового 
інституту можлива за його власним бажанням або за поданням вченої ради 
факультету/навчально-наукового інституту, за кандидатуру якого 
проголосувала більшість її складу із 2/3 присутніх на засіданні.

1.9. Члени вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 
обирають відкритим голосуванням заступника голови вченої ради.

1.10. Дострокова заміна обраних у відповідних колективах членів 
вченої ради факультету/навчально-наукового інституту можлива за їх 
власним бажанням або за рішенням зборів трудового колективу 
факультету/навчально-наукового інституту більшістю 2/3 голосів присутніх 
із обов’язковою присутністю декана факультету/директора навчально- 
наукового інституту.

1.11. Зміни в складі вченої ради факультету/навчально-наукового 
інституту здійснюються таким чином:

у разі вибуття члена вченої ради факультету/навчально-наукового
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інституту за посадою, новим її членом призначається особа, яка обіймає 
посаду;

у разі вибуття члена вченої ради факультету/навчально-наукового 
інституту з числа виборних представників до її складу включається особа, яка 
обирається згідно з гі. 1.6 цього Положення.

1.12. Зміни в складі вченої ради факультету/навчально-наукового 
інституту затверджуються наказом ректора університету.

1.13. Вчена рада факультету/навчально-наукового інституту може 
делегувати право прийняття рішень із окремих питань кафедрам, іншим 
підрозділам факультету/навчально-наукового інституту чи комісіям, які 
створені вченою радою факультету/навчально-наукового інституту.

2. ПОВНОВАЖЕННЯ ВЧЕНОЇ РАДИ ФАКУЛЬТЕТУ/ 
НАВЧАЛЬНО-НАУКОВОГО ІНСТИТУТУ

До компетенції вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 
належать:

2.1. Сприяння належній організації і розвитку освітнього процесу, 
наукової, міжнародної, господарської та виховної діяльності 
факультету/навчально-наукового інституту.

2.2. Поліпшення якісного складу науково-педагогічних працівників 
факультету/навчально-наукового інституту.

2.3. Сприяння покращенню навчальної, наукової та матеріально- 
технічної бази факультету/навчально-наукового інституту.

2.4. Сприяння покращенню взаємодії структурних підрозділів 
факультету/навчально-наукового інституту в забезпеченні діяльності 
університету.

2.5. Обрання таємним голосуванням голови вченої ради 
факультету/навчально-наукового інституту.

2.6. Внесення пропозицій щодо кандидатур на посади заступників 
декана факультету/директора навчально-наукового інституту.

2.7. Ухвалення освітніх програм, навчальних планів, робочих 
програм, програм спеціалізацій, програм атестації здобувачів вищої освіти.

2.8. Вирішення питань організації освітнього процесу на 
факультеті/навчально-науковому інституті, оперативне впровадження 
прогресивних, інноваційних засад організації освітнього процесу.

2.9. Контроль за підготовкою та проходженням акредитаційних 
експертиз освітніх програм.

2.10. Розгляд і затвердження річних і перспективних планів роботи 
факультету/навчально-наукового інституту та заслуховування й оцінка звіту 
декана факультету/директора навчально-наукового інституту про їх 
виконання.

2.1 1. Розгляд і затвердження Стратегії розвитку факультету/навчально- 
наукового інституту.
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2.12. Розгляд питань щодо складання й виконання навчальних і 
наукових планів кафедр і окремих викладачів.

2.13. Періодичний розгляд звітів із основних видів роботи завідувачів 
кафедр факультету/ навчально-наукового інституту та інших підрозділів.

2.14. Розгляд питань про створення та розвиток навчально-виробничих 
баз фахової підготовки здобувачів вищої освіти.

2.15. Розгляд питань і внесення пропозицій Вченій раді ЗНУ щодо змін 
у структурі факультету/навчально-науковому інституті, створення, 
реорганізації та ліквідації кафедр, надання пропозицій щодо структури 
факультету/навчально-наукового інституту та його наукових і навчально- 
наукових підрозділів.

2.16. Внесення пропозицій щодо зарахування до докторантури, 
затвердження тем дисертацій і наукових консультантів докторантів.

2.17. Затвердження програм підготовки аспірантів, додаткових 
програм вступних та кандидатських іспитів аспірантів; затвердження 
наукових керівників аспірантів, тем їх дисертацій, та результатів щорічної 
атестації аспірантів та докторантів, заслуховування звітів аспірантів та 
докторантів про результати наукових досліджень.

2.18. Рекомендація науково-дослідницьких робіт до включення у 
тематичний план науково-дослідницької роботи університету.

2.19. Рекомендація проектів науково-дослідних робіт для участі в 
конкурсах різних рівнів.

2.20. Вирішення питань щодо переведення студентів на навчання за 
рахунок коштів державного бюджету на підставі заяви студента та 
мотивованого, документально підтвердженого обгрунтування необхідності 
такого переведення.

2.21. Внесення пропозицій ректору про заміну декана 
факультету/директора навчально-наукового інституту або його заступника, 
таємним голосуванням більшістю у 2/3 голосів.

2.22. Внесення на збори трудового колективу факультету/навчально- 
наукового інституту пропозицій про звільнення декана факультету/директора 
навчально-наукового інституту, науково-педагогічних працівників 
факультету/навчально-наукового інституту, шляхом таємного голосування 
більшістю голосів загального складу вченої ради факультету/навчально- 
наукового інституту.

2.23. Розгляд інших питань, що не суперечать Статуту ЗНУ.

3. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ
3.1. Робота Вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 

здійснюється за планом, що розробляється на кожний навчальний рік, та 
затверджується ректором університету. Підготовка проекту плану роботи 
покладається на голову та секретаря вченої ради факультету/навчально- 
наукового інституту. 1 Іри розробці плану повинен враховуватися план 
роботи Вченої ради ЗНУ.
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3.2. Пропозиції щодо включення питань до плану роботи вченої ради 
факультету/навчально-наукового інституту надаються в письмовому вигляді 
на ім’я голови вченої ради факультету/навчально-наукового інституту за 
місяць до початку навчального року з обов’язковим формулюванням 
питання, обґрунтуванням необхідності його обговорення, прізвищами 
доповідачів та працівників факультету/навчально-наукового інституту, які 
забезпечують підготовку проекту рішення вченої ради 
факультету/навчально-наукового інституту.

3.3. Проект плану роботи вченої ради факультету/навчально- 
наукового інституту обговорюється на засіданні вченої ради 
факультету/навчально-наукового інституту, після чого затверджується 
головою вченої ради факультету/навчально-наукового інституту в строк не 
пізніше як за десять днів до початку навчального року.

3.4. Секретар вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 
зобов’язаний не пізніше ніж за три дні до чергового засідання вченої ради 
факультету/навчально-наукового інституту ознайомити її членів із порядком 
денним, датою, часом і місцем його проведення; надати аналітичні матеріали 
і проекти рішень голові вченої ради факультету/навчально-наукового 
інституту.

3.5. Засідання вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 
є відкритим. Будь-яка особа з числа штатних працівників 
факультету/навчально-наукового інституту може бути присутня на засіданні 
вченої ради факультету/навчально-наукового інституту без права голосу при 
прийнятті рішень. Інші особи можуть бути присутні на засіданні вченої ради 
факультету/навчально-наукового інституту з дозволу цієї ради.

3.6. Засідання вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 
вважається правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин її 
членів.

3.7. Вчена рада факультету/навчально-наукового інституту 
збирається не рідше одного разу на місяць. За потреби рішенням голови 
вченої ради факультету/навчально-наукового інституту або за ініціативою 
більшості її членів скликається позачергове засідання вченої ради 
факультету/навчально-наукового інституту.

3.8. Рішення вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 
вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала більшість членів ради, 
присутніх на засіданні.

3.9. Хід засідання вченої ради факультету/навчально-наукового 
інституту фіксується протоколом, який підписують головата  секретар вченої 
ради факультету/навчально-наукового інституту.

3.10. Рішення вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 
вводяться в дію розпорядженнями декана факультету/директора навчально- 
наукового інституту.
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3.11. Рішення вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 
може бути скасоване Вченою радою ЗНУ, якщо воно суперечить чинному 
законодавству, Статуту ЗНУ чи завдає шкоди інтересам університету.

3.12. Голова вченої ради факультету/навчально-наукового інституту 
організовує перевірку виконання рішень вченої ради факультету/навчально- 
наукового інституту та інформує членів вченої ради факультету/навчально- 
наукового інституту про стан їх реалізації. Результати роботи вченої ради 
факультету/навчально-наукового інституту періодично заслуховуються на 
засіданнях Вченої ради ЗНУ.

Вчена рада факультету/навчально-наукового інституту має право:
4.1. Бути інформованою щодо нормативних документів Міністерства 

освіти і науки України з питань, які стосуються роботи вченої ради.
4.2. Здійснювати поточний контроль виконання рішень вченої ради 

факультету/навчально-наукового інституту.
4.3. Створювати робочі комісії з метою всебічного, ґрунтовного та 

об'єктивного вивчення окремих питань та підготовки відповідних рішень.
4.4. У разі необхідності вносити зміни у щорічний план роботи щодо 

включення нових питань, коригування і формулювання змісту, терміну 
розгляду та виконання, відповідальних за підготовку на засідання вченої ради 
факультету/навчально-наукового інституту.

5.1. Типове Положення про вчену раду факультету/навчально- 
наукового інституту Запорізького національного університету 
затверджується Вченою радою ЗНУ і вводиться в дію наказом ректора 
університету.

5.2. Положення про вчену раду факультету/навчально-наукового 
інституту розробляється відповідно до Типового положення про вчену раду 
факультету/навчально-наукового інституту Запорізького національного 
університету і затверджується Вченою радою факультету/навчально- 
наукового інституту.

4. ПРАВА

5. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

ПОГОДЖЕНО

Начальник юридичного відділу К.Б. Борисов

Положення
підг “ гктор

О.Г. Бондар


