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СЕКЦІЯ 1. ПСИХОЛОГІЯ ОСОБИСТОСТІ ТА СПІЛЬНОТИ: КРИЗА ТА РОЗВИТОК 
 
 

ПРОЄКТИВНА САМООЦІНКА УКРАЇНЦІВ:  
Я, МИ, ВЛАДА, ПРЕЗИДЕНТ 

 
В. О. Васютинський, 

доктор психологічних наук, професор, головний науковий співробітник 
Інститут соціальної та політичної психології НАПН України 

 
Актуальність дослідження зумовлено посиленням наукового інтересу до 

психологічного змісту самовизначення українців під впливом воєнно-політичних подій 
[Данилова та ин., 2023; Татенко, 2023; Титаренко, 2022]. 

Мета дослідження полягала в зіставленні самооцінки респондентів із семантичними 
оцінками суспільства і влади та виявленні рівня самооцінної ідентифікації з ними на основі 
особистісного диференціяла. 

Методика та організація дослідження. У червні 2023 р. було опитано в режимі онлайн 
133 особи – мешканців різних регіонів України. Серед опитаних жінки становили 66.2%, 
чоловіки – 32.3%; середній вік – 38.02 року, σ = 14.47.  

В основі запропонованої респондентам анкети лежала 5-бальна шкала особистісного 
диференціяла [НДПНІ ім. В. М. Бехтерєва, 1983], за якою респонденти оцінювали 21 рису 
самого себе, українців, президента Зеленського, инших представників української влади. Далі 
вирахувано показники оцінки, сили та активности (від 7 до 35 балів) у самооцінці 
респондентів та в сприйманих характеристиках решти трьох суб’єктів. 

Ще одну частину анкети було сформовано із шести пар оцінних висловів семантичного 
диференціяла про різні аспекти ставлення до влади. 

Результати дослідження. Бали, що відображають уявлення респондентів про оцінку, 
силу та активність оцінюваних суб’єктів, наведено на рис. 

Значущість відмінностей між оцінками різних суб’єктів за кожним із трьох показників 
за критерієм Фридмана p ≤ .001.  
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Увагу насамперед привертають відносно низькі бали, приписані владі, особливо її 
оцінка як така. Найпозитивніше респонденти оцінили самих себе. За найсильніших визнано 
українців. Найактивнішим респонденти бачать президента Зеленського. 

На основі коефіцієнту кореляції Пірсона виконано попарні порівняння отриманих балів. 
Виявлено, що за ознакою оцінки респонденти найвиразніше ідентифікують себе з українцями 
(r = .481, p ≤ .01) та президентом Зеленським (r = .195, p ≤ .05), українців ідентифікують із 
Зеленським (r = .374, p ≤ .01), а його самого – із владою (r = .234, p ≤ .01). Натомість немає 
кореляції між оцінкою себе й українців, з одного боку, і влади – із другого.  

За ознакою сили центральним суб’єктом виявився президент Зеленський, із яким 
респонденти ідентифікують українців (r = .391, p ≤ .01), владу (r = .208, p ≤ .05) і самих себе (r = 
.196, p ≤ .05). 

За показником активности оцінювані суб’єкти поділилися на дві пари. В одній 
респонденти ідентифікуються з українцями (r = .221, p ≤ .05), а в другій Зеленського 
ідентифікують із владою (r = .173, p ≤ .05).  

У просторі 18 ознак (семантичних оцінок та оцінних висловів) проведено факторний 
аналіз, за результатами якого виділилися п’ять факторів із загальною дисперсією 62.2%.  

Найбільш насиченим виявився перший фактор (24%), до якого ввійшла більшість 
оцінних висловів про владу з навантаженням від -.685 до .786. Найбільше навантаження 
припало на власне оцінку (.829) та силу (.774) президента Зеленського, із якими корелює 
позитивне ставлення до влади. До цих оцінок тяжіє позитивна оцінка українців (.382). Можна 
вважати, що цей фактор відображає прихильність респондентів до президента та загалом 
влади на чолі з ним, із якими вони почасти ідентифікують і більшість українців. 

Другий фактор (16.2%) містить семантичні характеристики українців – силу (.842), 
активність (.763) та оцінку (.62), а також вислів про більшу віру в державну владу, ніж у 
суспільство (-.379) і позитивну самооцінку (.311). Тут вочевидь ідеться про колективний 
нарцисизм і визнання цінности українців та особисте приєднання до цих рис. 

У третьому факторі (8.9%), навпаки, до позитивних уявлень про самого себе – 
активність (.84), силу (.742) та оцінку (.651) – приєдналося позитивне ставлення до українців 
(.312).  

До четвертого фактору (7.3%) ввійшло позитивне бачення влади – сили (.807), оцінки 
(.703), активности (.462) – разом із висловами про більшу довіру до політичного керівництва, 
ніж військового (.336), більшу віру в державну владу, ніж у суспільство (.321) та позитивну 
оцінку місцевої влади (.304). 

У п’ятому факторі (5.8%) протилежні порівняно з четвертим фактором показники 
більшої довіри до військового керівництва, ніж політичного (.437) та більшої віри в 
суспільство, ніж у державну владу (.322) поєдналися з показниками активности Зеленського 
(.744) і влади (.616).  

Висновки. Респонденти високо оцінюють українців як референтну спільноту та активно 
з нею ідентифікуються. 

У ставленні до влади (поза президентом Зеленським) переважають негативні або 
нейтральні оцінки, рівень ідентифікації з нею невисокий. 

Суперечливим є ставлення до Зеленського. По-перше, він є об’єктом позитивної 
ідентифікації як самих респондентів, так і, на їхню думку, українців загалом. По-друге, 
позитивний образ Зеленського істотно протиставляють решті представників непривабливої 
влади. По-третє, Зеленського і решту влади об’єднують почасти за позитивним сприйманням 
їх, а почасти – за негативним.  
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СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНІ АСПЕКТИ ПЕРЕЖИВАННЯ ЗАГРОЗ В УМОВАХ ВІЙНИ 
 

В.Ю. Вінков, 
канд. психол. наук, науковий співробітник 

лабораторії психології мас і спільнот 
Інституту соціальної та політичної 

психології НАПН України 
 
Актуальність дослідження викликана соціальною ситуацією, яка спричинена війною і 

тими соціально-психологічними загрозами як для окремої особи, так і суспільства загалом, які 
несе ця війна. Вивченню  загроз для ідентичності приділяли увагу значна кількість науковців, 
які досліджували різного роду суспільні зміни, які несли небезпеку ідентичності громадян 
України (Бойко, 2019, І. Набруско, 2012,  С. Римаренко, 2017, М. Степико, 2012,  Хашиєва, 
2015). 

Метою дослідження ставилося емпірично дослідити яким чином в умовах війни 
громадяни України, як представники різних спільнот, сприймають загрози для своєї 
ідентичності.   

Методика та організація дослідження. У лютому 2023 р. науковими співробітниками 
лабораторії психології мас і спільнот Інституту соціальної та політичної психології НАПН 
України було проведено емпіричне дослідження, метою якого було виявити особливості 
взаємодії спільнотних ідентичностей в умовах війни. Опитування проводилося он-лайн із 
використанням Google-форми. За своєю суттю питання анкети включали два блоки питань: 
дослідження проявів ідентичності та загроз з боку різних соціальних груп. Запропоновані 
індикатори мали вигляд біполярного семантичного диференціалу, які стосуються оцінки 
респондентом власної ідентичності. Респондентам було запропоновано оцінити свою 
ідентичність за тим, наскільки їм важливо почуватися представником тієї чи іншої спільноти, 
обравши між двома протилежними за змістом твердженнями. Серед таких варіантів були: 
місцева, релігійна, професійна, громадянська, східнослов’янська, європейська. 

Результати дослідження. Загальна вибірка респондентів проведеного дослідження 
становила 451 особа, з них – 67,4% жінок і 32,6 % чоловіків. Вибірка розподілилася на наступні 
вікові групи: 18-29 років – 55,4 %, 30-44 роки – 24,8 %, 45-59 років – 16,4 %, старше 60 років – 
3,3 %.  

Серед відповідей щодо визначення своєї належності до спільноти респонденти 
більшою мірою виявилися схильними вибирати громадянську – 80,9% (лише для 8,6 % 
неважлива, а 10,4 % вагаються або перебувають в невизначеному стані), місцеву – 54,5 %, 
європейську – 54,5 %, професійну – 54,1 %, натомість релігійна та східнослов’янська важлива 
лише для 16,9 % і 22,4 % респондентів відповідно. Найвищі показники з громадянської 
ідентичності серед інших варіантів ідентичності явно демонструють важливість для 
респондентів віднесення самих себе до громадян України.  

Інші індикатори, що стосувалися безпекової сфери, включали питання, що мали 
з’ясувати, хто для респондента несе найбільшу загрозу його ідентичності. Серед варіантів, які 
запропоновано оцінити, були: близьке оточення, українська влада, українське суспільство, 
громадяни інших країн, росіяни.  

Серед загроз своїм цінностям і переконанням найбільше бачать загрозу з боку росіян 
69,6 % респондентів (18,4 % не бачать в них загрози, 12 % – не визначилися), громадян інших 
країн – 32,8 % (41,9 % не бачать в них загрози), а найменше з боку українського суспільства – 
20,4 % (53,7 % – не відчувають загроз), близького оточення – 14,6 % (65,9 % не бачать в ньому 
загрози), української влади – 13,7 % (60,5 % не бачать в ній загрозу). Ці результати свідчать 
про те, що для більшості респондентів росіяни не тільки становлять головну небезпеку через 
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те, що розпочали війну і несуть загрозу їхньому житті, але і те, що їхні дії можуть зашкодити 
всьому, що втілює українські цінності.  

Далі одним із завдань ставилося проаналізувати чи є взаємозв’язок між проявом 
ідентичності українських громадян, з одного боку, та баченням загроз з боку близького 
оточення, української влади, суспільства, громадян інших держав та росіян, з другого боку. 
Для цього було використано кореляційний аналіз за критерієм Спірмена. 

Місцева ідентичність показала хоч і слабкий, проте взаємозв’язок з такими видами 
загроз: загроза з боку свого оточення (-0,110, p ≤ 0,05), загроза з боку влади (-0,194, p ≤ 0,01), 
загроза з боку суспільства (-0,191, p ≤ 0,01), загроза з боку росіян (0,205, p ≤ 0,01). Цікавим є 
те, що прояв цієї ідентичності має обернений зв’язок із загрозами з боку свого оточення, 
суспільства і влади, що говорить про довіру громадян з вираженою місцевою ідентичністю до 
цих груп. Водночас ставлення до росіян має характер, як до тих, хто несе небезпеку.  

Професійна ідентичність має обернений взаємозв’язок із загрозою з боку влади (-
0,174, p ≤ 0,01), загрозою з боку суспільства (-0,178, p ≤ 0,01), загрозою з боку громадян інших 
країн (-0,154, p ≤ 0,01), що говорить про позитивне сприймання їх досліджуваними. 
Взаємозв’язки між професійною ідентичністю та загрозами з боку свого оточення та росіян не 
проявилися. 

Громадянська ідентичність проявила більш сильні обернені взаємозв’язки, порівняно з 
іншими варіантами ідентичності, із загрозою з боку влади (-0,348, p ≤ 0,01), загрозою з боку 
суспільства (-0,332, p ≤ 0,01), загрозою з боку свого оточення (-0,332, p ≤ 0,01), а також 
взаємозв’язок із загрозою з боку росіян (0,373, p ≤ 0,01).  

Європейська ідентичність найбільш чутливою виявилася до загроз з боку росіян (0,178, 
p ≤ 0,01). Такий зв’язок показує протиставлення ідей європейськості та «русскава міра», що 
відбивається в ідентичності сучасного українця і сприйманні ним майбутнього України. 

Релігійна ідентичність виявилася більш чутливою до загроз з боку української влади 
(0,124, p ≤ 0,01) та загроз з боку свого оточення (0,143, p ≤ 0,01). Тут проявляється тенденція 
маргіналізації громадян з релігійною ідентичністю від свого оточення, можливо появи 
певного нерозуміння позицій української влади стосовно питань релігії. Проте це питання 
потребує більш глибшого дослідження, щоб робити більш точні висновки. 

Висновки. Отже, громадяни України, які мають виражені місцеву і громадянську 
ідентичності, позитивно сприймають українську владу, близьке оточення і суспільство та не 
бачать загроз з їхнього боку, що можна характеризувати як прояв консолідованої позиції під 
час війни. Найбільшу загрозу для громадян з вираженою місцевою, громадянською, 
європейською варіантами ідентичності несуть росіяни. Такий зв'язок може бути пояснений 
тим, що для громадян України, яким важливі прояви цих варіантів ідентичності, ідеї «русскава 
міра» є антиподом ідеям української держави, тому не можуть бути позитивно сприйнятті 
громадянами, для яких Україна несе цінність.  

 
 

СФЕРА МАСОВОЇ КОМУНІКАЦІЇ ЯК ПРОСТІР ПРОЯВУ ЕФЕКТІВ ВЗАЄМОДІЇ 
СПІЛЬНОТНИХ ІДЕНТИЧНОСТЕЙ В УМОВАХ ВІЙНИ 

 
В. А Діброва, 

науковий співробітник лабораторії психології мас та спільнот Інституту соціальної 
та політичної психології 

 
Актуальність дослідження. Розпочата ще дев’ять років тому загарбницька війна Росії 

на території України накладає відбиток на всі сфери життя українського суспільства. Відчуття 
власної приналежності українців до тієї чи іншої спільноти, її значущість та добровільне 
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розділення прийнятих в спільноті норм та правил, загалом все те, що можна віднести до 
спільнотної ідентичності, не стає винятком. Навпаки, в буремні часи приналежність до групи, 
усвідомлення себе як частини чогось більшого набуває особливого значення. Одним з 
можливих просторів проявів кожної окремої ідентичності та їх взаємодій стає сфера масових 
комунікації, особливо та її частина, яка реалізується завдяки мережі Інтернет. Глобальна 
цифровізація та доступність соціальних мереж роблять кожну людину не лише споживачем, а 
й автором та розповсюджувачем інформації, контенту. Взаємодія спільнотних ідентичностей у 
сфері масової комунікації може проявлятись у великій кількості контекстів, частина з яких 
буде важлива для подальшого розвитку суспільства. 

Мета дослідження: визначити перспективність вивчення ефектів взаємодії спільнотних 
ідентичностей у сфері масової комунікації. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Згідно Москвич О.Д. (2014), медіа 
проникають в усі форми повсякденності, охоплюють роботу, дозвілля, думки людини на 
індивідуальному й соціальному рівнях, відображають її світогляд, ставлення до себе та 
оточуючих людей, речей, подій, явищ. Ефекти медіа є тотальними, соціокультурний простір 
набуває якостей медіа-реальності, онтологічний статус якої трансформується. Нові медіа-
технології стрімко змінюють просторово-часові відносини в суспільстві, впливаючи на 
економічні, політичні, соціальні, релігійні, культурні процеси. Така всеосяжність проникнення 
медіа в життя, побут окремої людини та соціальні процеси суспільства загалом надає медіа та 
їх більш сучасному втіленню – соціальним мережам – певної дуальності. Через цю дуальність 
вони водночас відображають уявлення людини та формують їх. Також в них проявляються 
множинні взаємодії людей та їх ідентичностей. Зазначена множинність обумовлена як 
кількістю людей, які можуть одночасно вступати у взаємодію за допомогою соціальних 
мереж, так і напрямами та питаннями, з якими будуть пов’язані взаємодії. Під час війни 
мережева взаємодія людей характеризується підвищеною емоційною навантаженістю, більш 
чітко позначаються кордони окремих спільнот. Водночас, інформація, сформована у світогляді 
іншої спільноти, часто відчувається як загрозлива, така що порушує кордони ідентичності. 

 Під впливом медіа розширюється сприйняття людиною уявлення про себе як про 
автора контенту: сьогодні кожен може не тільки спостерігати за подіями зі всіх куточків світу, 
а й стати поширювачем або навіть автором інформації. Така активна та авторська позиція, з 
одного боку, дає більше можливостей людині у прояві своєї особистості та важливих 
спільнотних ідентичностей. З іншого – втрачається глобальна достовірність та об’єктивність 
інформаційного простору, що може певним чином впливати не тільки на окремих людей, а й 
на цілі спільноти. Окремим варіантом прояву авторської позиції людини в сфері медіа є 
публічне неприйняття або підкреслена відстороненість від спільнот, моральні норми та 
світогляд яких людина не поділяє. Таким чином контент, створений самими користувачами, у 
медіа ніби «маркує» них самих згідно наявних спільнотних ідентичностей. 

Козловець М.А. (2009) підкреслює, що доступність комунікації, її глобальна 
всеосяжність, можливість соціальних контактів між людьми різних регіонів світу призводить 
до розмивання звичного суспільного порядку, нерідко породжує кризу ідентичності. 
Виробництво, ринок праці, освіта, спілкування, культура все менше підлягають 
територіальним розмежуванням. При цьому завдяки розвитку засобів масової комунікації 
навіть для тих людей, які живуть і працюють в одному й тому ж місці, локальні спільноти 
перестають бути єдино можливою сферою спілкування, оскільки засоби зв'язку та електронні 
медіа дають можливість створювати індивідуальні соціальні мережі, які зменшують значення 
реального локального соціального оточення та, у свою чергу, послаблюють традиційні 
джерела ідентичності. Це твердження, безумовно вірне для довоєнного суспільства, сьогодні 
зазнало певних змін. Можливість глобальної комунікації з мешканцями різних регіонів світу 
все частіше використовується українцями для поширення інформації про події в Україні та про 
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нашу національну ідентичність. Можливість миттєво отримувати інформацію з різних місць 
може ставати причиною негативних емоційних станів, особливо при взаємодії з травмівним 
контентом. А значення локальних спільнот та пов’язаної з ними інформації під час війни 
зростає, оскільки поінформованість про події в локальній спільноті стає запорукою безпеки. 

Висновки. Сфера масової комунікації, яка в сучасному світі не обмежується лише 
медіа, а є розширеною за рахунок активного використання соціальних мереж, все більше стає 
простором для взаємодії спільнотних ідентичностей. Такі взаємодії проявляються у безлічі 
контекстів та питань, мають різну спрямованість та час існування. Таким чином, вивчення 
ефектів взаємодії спільнотних ідентичностей у сфері масової комунікаціє є перспективним 
напрямом досліджень, в якому потенційно можливий різнобічний розгляд питання.  

 
 

ВИВЧЕННЯ ПРОЦЕСУ РЕФЛЕКСІЇ ЯК ЧИННИКА УХВАЛЕННЯ РІШЕНЬ 
 

І. С. Обискалов, 
аспірант кафедри психології 

Запорізького національного університету 
 

Актуальність. Дослідження процесу ухвалення рішень неодмінно пов’язане із 
вивченням чинників, які так, чи інакше впливають на його перебіг.   З-поміж великої кількості 
цих чинників особливу увагу у працях вчених займає рефлексія, яка широко представлена в 
усіх проявах психічної реальності та має інтегративну природу. Отже, рефлексія потребує 
детального аналізу в якості чинника процесу ухвалення рішень. 

Мета. Обґрунтувати вплив рефлексії на процес ухвалення рішень. 
Результати теоретичного аналізу проблеми. Концепція CER-циклів (A. li та K. Maani) та 

IBLT теорія (C. Gonzalez) унаочнюють важливість рефлексії при ухваленні динамічних рішень. 
Так, в контексті динамічного ухвалення рішень рефлексія є визначальним чинником, оскільки 
вона забезпечує особу, яка ухвалює рішення, необхідним досвідом, що лежатиме в основі 
наступних рішень: процес рефлексії утворює зв’язок між попереднім циклом CER та 
наступним, а накопичення досвіду попередніх рішень є запорукою ефективності наступних 
рішень.  

Теоретичні дослідження зв’язку динамічного ухвалення рішень та рефлексії вказують 
на те, що рефлексивне ухвалення рішень потребує усвідомленого та тривалого 
розмірковування над собою та ситуацію, що допомагає особі, яка ухвалює рішення, 
адаптуватись до нових умов і ситуацій, оскільки рефлексія покращує здатність зіставляти нову 
інформацію і попередні знання (C. Guess, J. Donovan та D. Naslund). Рефлексія може сприяти 
динамічному ухваленню рішень та процесу розв’язування проблем на таких етапах: 
1) ідентифікація проблеми та визначення мети; 2) збір інформації; 3) розробка та 
прогнозування; 4) стратегічне і тактичне планування; 5) ухвалення рішення і дія; 6) оцінка 
результату з удосконаленням стратегії. 

Дані наукових джерел свідчать про переваги і функції рефлексії під час динамічного 
ухвалення рішень: 

- Розуміння слабких і сильних сторін свого процесу ухвалення рішень; 
- Розвиток допитливості та вивчення непередбачуваних обставин у середовищі; 
- Зменшення кількості помилок, спричинених евристиками та упередженнями; 
- Підвищення обізнаності та стратегічної гнучкості. 
Рефлексія може бути одним із детермінантів переживань особистості, а тому здатна 

впливати і на процес ухвалення стратегічних життєвих рішень. В контексті стратегічних 
життєвих рішень можна розглядати інтелектуальну і особистісну рефлексії (Л. Помиткіна). 
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Якщо інтелектуальна рефлексія забезпечує загальну регуляцію предметно-операційних 
трансформацій змісту процесу ухвалення рішень, то особистісна – самоорганізацію і 
самомобілізацію особистості в різних умовах її існування. Особистісна рефлексія передбачає 
здатність індивіда осмислювати свої спонуки, прогнозувати наслідки власних дій і вчинків для 
себе самого та інших людей, здатність до узгодження цілей, власної поведінки із засобами їх 
досягнення. Тому особистісна рефлексія забезпечує визначення особистості у трьох ключових 
аспектах життя: життєва позиція, професійне самовизначення та вибір партнера.  

Висновки. Рефлексія забезпечує перебіг процесу ухвалення рішень через постійний 
зворотній зв’язок як на підготовчих етапах рішення, так і після його реалізації. Особливо 
виразно позначається роль рефлексії у контексті динамічного ухвалення рішень, через 
необхідність рефлексувати попередній досвід для ухвалення наступних рішень. Визначальну 
роль займає рефлексія при ухваленні стратегічних життєвих рішень, оскільки вони впливають 
на довгострокові життєві події.  

 
 

СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНІ АСПЕКТИ ПОДРУЖНІХ ВЗАЄМОВІДНОСИН В СІМ’ЯХ 
ЕТНІЧНИХ МЕНШИН 

 
А. М. Сліченко, 

аспірант кафедри психології 
Запорізького національного університету 

 
Актуальність дослідження. Сімейні стосунки – це складний феномен, складна психічна 

реальність, яка включає міфологічні та сучасні рівні свідомості, індивідуальні та колективні, 
онтогенетичні, соціогенетичні та філогенетичні підстави. Проблема вибору шлюбного 
партнера є однією з найцікавіших і найважливіших в процесі становлення сім’ї. Особливості 
міжособистісного сприйняття, стереотипи, настанови, уявлення про мужність і жіночність, 
наявні у молоді, − все це має великий вплив на той чи інший вибір майбутнього чоловіка 
(дружини). Знання про психологічні умови і чинники формування взаємин у сім’ях етнічних 
спільнот, мають велике значення у подоланні проблем гармонізації стосунків.  

Мета дослідження полягає в тому, щоб розглянути подружні стосунки в етнічних 
сім’ях, вважаючи їх порівнянними із загальними характеристиками подружніх відносин. 

Результати дослідження. У численних роботах, присвячених вивченню шлюбно-
сімейних відносин, під сім’єю, як правило, розуміється мала група, яка спирається на кровну 
спорідненість або шлюб, члени якої пов’язані спільністю побуту, взаємною допомогою і 
моральною відповідальністю. Традиційний уклад внутрішньо сімейного життя, безсумнівно, 
проявляється в особливостях взаємин між подружжям, їх рольовими взаємодіями. 
Дослідженням шлюбно-сімейних взаємостосунків приділяють увагу багато українських 
дослідників, таких як Н.О. Давидюк, М.Є. Жидко, О.С. Кочарян, Л.Л. Пучкова, Н.Є. Хлопоніна та 
ін. Цікаві дослідження присвячені проблемі шлюбно-сімейних настановлень молоді, вибору 
шлюбного партнера (Д. Адамс, Р. Зидлер, К. Мурстейн, Дж. Уоллерстайн, С. Блейксли, 
сумісності партнерів.  

Вивчаючи цикл сім'ї із зарубіжних дослідників, практично відразу знайомишся з 
роботами американського вченого П. Гліка, який увів у науковий обіг термін "життєвий цикл 
сім'ї" у 1940-х роках П. Глік визначив життєвий цикл сім'ї як поняття, що «використовується 
щодо послідовності критичних етапів, через які проходить типова сім'я таких як шлюб; 
народження дітей; діти, що залишають будинок; період після догляду дітей та остаточний 
розпад шлюбу після смерті одного з подружжя». 
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Типологію стадій життєвого циклу представлено з концепцією Евеліни Дюваль:  
1). Сформована сім'я(шлюб менше 5 років, дітей немає); 2). Дітородна сім'я (старшій дитині 
менше 3-х років); 3). Сім'я з дітьми дошкільного віку; 4). Сім'я з дітьми – шкільного віку; 5). 
Сім'я з дітьми-підлітками; 6). Сім'я, що «відправляє дітей у життя»; 7). Подружжя зрілого віку; 
8). Старіючий сім'я, від моменту відходу подружжя на пенсію до смерті одного з них. 

Говорячи про етнічну (національну) культуру, потрібно відзначити, що ми розуміємо 
тут спосіб організації і розвитку людської життєдіяльності, представлений у продуктах 
матеріальної і духовної праці, а саме: збереження та трансмісія духовної національної 
культури; погляди на сімейні цінності; долання стереотипів; взаємодії поколінь; рольової 
поведінки в системах суспільних норм, в сукупності ставлення до себе, та інших людей в 
певному етносі. Аналіз соціально-психологічних характеристик подружніх взаємин та підходів 
до їх вивчення дозволяє побачити широту та багатоплановість кола бачення проблематики. В 
етнічних сім’ях, окрім соціально-психологічних характеристик, на подружні взаємини 
впливають також етнокультурні чинники. 

Висновки. У людській спільноті склалося так, що надійним засобом реалізації цих 
потреб визнано шлюб і сім’ю. Незважаючи на те, що в певні моменти свого життя людина 
може залишатися на самоті, вона завжди прагне, щоб її розуміли та приймали, прагне бути 
комусь потрібною, тобто коханою. Тому більшість дорослих людей, як і раніше, відчувають 
бажання знайти шлюбного партнера й укласти шлюб. Дійсно, існує проблема емоційних 
відносин між людьми, які в процесі розвитку проходять через систему фільтрів 
міжособистісного сприйняття, що характеризуються все більшим урахуванням внутрішнього 
світу іншої людини (А. Керкгофф й К. Девіс). Знання про психологічні умови і чинники 
формування подружніх взаємин, вивчення психологічних особливостей стосунків в сім'ях 
етнічних меншин, а також їх участі в соціальних процесах,  має велике значення як у 
теоретичному, так і в практичному аспектах соціального середовища. Перспективним 
напрямком розвитку наукової проблематики надалі вбачається розроблення 
експериментальної моделі та програми з цілеспрямованого формування громадянського 
суспільства, дослідження умов гармонізації міжетнічних відносин та стосунків у сім’ях 
етнічних меншин.   
 

 
ПСИХОЛОГІЧНИЙ АНАЛІЗ НАЦІОНАЛЬНОГО  КОДУ УКРАЇНСЬКОЇ ЛІТЕРАТУРИ 

 
М. А. Томченко, 

доцент кафедри дошкільної та початкової освіти 
Запорізького національного університету 

 
Актуальність дослідження. Методологія психологічного дослідження національного 

коду української літератури відкриває можливі пошуки для творення свідомості українства, 
його виокремлення і спротиву маргінальним, імперським моделям, що є особливо 
актуальним для суспільства України, яке має болючий вихід із російського полону з 
недостатньо розвиненою національною свідомістю власної сутності. Потреба психологічного 
усвідомлення націєтворчого коду, покликані, насамперед, можливостями творення власного 
українського інформаційного простору, як у музиці, кіно, мистецтві, так і у літературі, яка є 
відображенням психологічної свідомості нації, тому ми вважаємо за доцільне здійснити 
спробу окреслити та проаналізувати сутність національного коду української літератури крізь 
призму психологічних студій.  
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Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Аналіз психологічної 
термінологічної парадигми А. Адлера, Ж. Лакана, З. Фройда, К.-Ґ. Юнґа, Н. Фрая покладені в 
основу дослідження національного коду української літератури і знайшли своє відображення 
у рецепціях психоаналітичної методології українських літературознавців А. Печарського, 
О. Забужко, Н. Зборовської та ін. 

Мета дослідження: проаналізувати психологічний дискурс як тип національного 
літературознавчого коду. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Дослідження національного коду 
української літератури не можливе без вивчення методології психоаналізу, тому що 
літературознавство використовує запровадженою психологією термінологічну парадигму 
А. Адлера, Ж. Лакана, З. Фройда, К.-Ґ. Юнґа, Н. Фрая та ін. Ці канони дослідження психології 
людини були апробовані літературознавством, адже настанови психоаналізу активно 
ілюстрували художніми образами самі психологи.  

А. Печарський обґрунтовує методологію психоаналізу в літературознавстві і доходить 
висновку про парадигматичність психоаналізу в літературі, який сьогодні об’єднує 
неофройдистську концепцію із глибинною психологією, презентованою дослідженнями 
А. Адлера, Ж. Лакана, К.-Ґ. Юнґа, доводячи перспективність цього наукового напряму. 

Методологія літературознавчого психоаналізу осмислює розуміння масштабності 
навколишнього середовища, включаючи ознаки коду, як культурно-історичної прикмети 
доби, що відтворює її своєрідний образ, тобто психологічна інтерпретація літературознавчого 
коду проєктується на суспільство, його культуру і епоху, а власне літературний твір 
досліджується як певний конгломерат, який поєднує у собі психологічні, світоглядні, 
ментальні, соціальні сенси. Психологічний аналіз дозволяє розширити межі можливостей 
інтерпретації національного коду української літератури, його переосмислення, сформувати 
парадигму динамічного моделювання літературознавчого коду, який проявляється через 
творчість письменників. 

Психоаналіз, як зазначала Ніла Зборовська, дослідниця коду української літератури, 
має на меті виявити «особливості мовлення національного творчого суб’єкта, що несе 
органічний код власного буття». Вона досліджувала теорію психоаналітичної критики, 
зокрема поняття коду в теорії онтогенезу та його типів у системі моделювання психоісторії 
літератури. Досліджуючи літературу від «Енеїди» І. Котляревського до 80-х років ХХ ст., 
дослідниця дала визначення коду української літератури, як коду української державності, 
адже від витоків література ґрунтується на розрізненні національного та імперського суб’єктів, 
а, отже, постає як головна державницька стратегія у розбудові національної свідомості, 
презентує психоаналітичний простір інтелектуального пошуку та пізнання національного світу 
й творення унікальної духовної моделі українства.  

Психологічний аналіз українських текстів про російсько-українську війну («Амадока» 
С. Андрухович; «Мондеґрін. Пісні про смерть і любов» В. Рафєєнко; «Доця» Тамара Горіха 
Зерня; «Notre Dame d’Ukraine: Українка в конфлікті міфологій» О. Забужко та ін.) відкриває 
можливості для подальшого осмислення літературознавчого коду нації, що проявляється у 
сучасній українській літературі та постає як духовний аналог протистояння імперській 
уніфікації національної свідомості, долання смерті нації. Ці риси модерної української 
націєтворчості демонструють події сьогодення, що ґрунтується на становленні української 
колективної духовності, соціальних систем, здатних до самоорганізації за фрактальним типом. 
Творення нового українського інформаційного простору в літературі, що по суті є кодом 
української нації, відкриває можливості для подальших досліджень на основі класичного 
психоаналізу, дозволить змоделювати код національної державності з практикою новітньої 
української літератури, яка розширить межі художнього твору і стане основою нового 



 15 

Українського Відродження, яке вбачаємо в сьогоденних подіях, суспільно-політичних 
перетвореннях.  

Висновки: прикметною рисою національного коду української літератури є його 
націєтворчий дискурс, пошук ментальних основ української нації, секретів творчості 
українських митців як національної одиниці, які беруть участь у моделюванні національного 
соціокультурного простору. Вихід у інформаційний простір нових текстів сучасної української 
літератури свідчить про передумови появи нової ментальної одиниці, яка стане основою 
Українського Відродження й успішно виконає місію творення нової держави, інтегрованої в 
світові процеси демократизації.  
 

 
 

Секція 2. ПЕДАГОГІЧНА ТА ВІКОВА ПСИХОЛОГІЯ, ПСИХОЛОГІЯ ПРОФЕСІЙНОГО 
СТАНОВЛЕННЯ У ВОЄННИЙ ЧАС 

 
 

ВИЩА ШКОЛА: ФОРМУВАННЯ СОЦІОКУЛЬТУРНОЇ КОМПЕТЕНЦІЇ СТУДЕНТІВ ЯК 
СКЛАДОВОЇ ІНШОМОВНОЇ КОМУНІКАТИВНОЇ КОМПЕТЕНЦІЇ  

 
О. Ф. Александрова, 

к. пед. н, доцент, 
доцент кафедри іноземних мов професійного спрямування 

Запорізького національного університету 
В. М. Александров, 
к. пед. н, доцент, 

доцент кафедри викладення другої іноземної мови 
Запорізького національного університету 

 
Актуальність. Загальноєвропейські Рекомендації з мовної освіти розглядають вивчення 

та використання іноземної мови як дії, що розвивають ряд загальних і комунікативних 
компетенцій. Сформовані компетенції використовуються за необхідністю у різних контекстах 
залежно від різних умов та потреб для здійснення різних видів мовленнєвої діяльності.  

 
 

 
 

Рис. 1. Структура соціокультурної компетенції 
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Як показано на рис. 1, іншомовна комунікативна компетенція складається із: 
- лінгвістичної компетенції (лексичної, фонетичної, граматичної, семантичної, 

орфографічної, орфоепічної); 
- соціолінгвістичної компетенції (знання соціокультурних умов та вміння 

користуватися мовою); 
- прагматичної компетенції (знання про принципи, за якими вживають 

лінгвістичні засоби, уміння дискурсу, злитності та зв’язності, ідентифікації типів і форм текстів, 
іронії та пародії). 

Метою дослідження є процес формування соціокультурної компетенції як складової 
іншомовної компетенції майбутнього фахівця на етапі професійної підготовки. 

Основна задача комунікативної компетенції полягає в тому, щоб розуміти 
співрозмовника на будь-якому рівні обміну інформацією. Тому, можна стверджувати, що 
комунікативна компетенція є найбільш повним відображенням якісного рівня розвитку 
основних мовленнєвих вмінь. 

До іншомовної комунікативної компетенції включають найважливіші мовленнєві 
вміння, а саме: 

- читати й розуміти автентичні тексти (з розумінням основного змісту й з повним 
розумінням); 

- усно спілкуватися в стандартних ситуаціях в навчальних, культурних та побутових 
сферах; 

- розповідати про себе, своє оточення, свій робочий день, виразити свої думки, оцінки; 
- письмово оформити і передати необхідну інформацію (у формі листа). 
Складовою частиною іншомовної комунікативної компетенції є соціокультурна 

компетенція. Соціокультурну компетенцію розуміють як інтегративну властивість особистості, 
що відтворює гармонію країнознавчої, лінгвокраїнознавчої, соціолінгвістичної компетенцій, 
які дозволяють розуміти закономірності розвитку культури як процесу створення, збереження 
і трансляції загальнолюдських цінностей, та орієнтуватись у традиціях, реаліях, звичаях, 
духовних цінностях не лише свого народу, але й інших націй, уміти спілкуватись іноземною 
мовою у сучасному світі, оперуючи культурними поняттями й реаліями різних народів. 

Іншомовна соціокультурна компетенція передбачає володіння знаннями про культурні 
особливості носіїв мови, їхні звичаї, традиції, норми поведінки, етикету, а також володіння 
вмінням розуміти та адекватно використовувати такі знання у міжкультурній комунікації, 
залишаючись при цьому носієм іншої культури. 

Соціокультурна компетенція визначає успішність спілкування з представниками 
іншомовної культури, і дозволяє почувати себе впевнено та комфортно в іншомовному 
середовищі. 

Іншою складовою є країнознавча компетенція, що означає сукупність знань про країну, 
мова якої вивчається, а також здатність використовувати національно-культурний компонент 
мови з метою спілкування. 

Під лінгвокраїнознавчою компетенцією розуміють здатність здійснювати міжкультурну 
комунікацію, що базується на знаннях лексичних одиниць із національно-культурним 
компонентом семантики й уміннях адекватного їх застосування в ситуаціях міжкультурного 
спілкування, а також уміннях використовувати фонові знання для досягнення 
взаєморозуміння у ситуаціях опосередкованого й безпосереднього міжкультурного 
спілкування. 

Формування країнознавчої та лінгвокраїнознавчої компетенції передбачає залучення 
тих, хто вивчає іноземну мову, до культурних цінностей інших народів, що стає базовим 
змістом дисципліни. Проте, необхідно розрізняти поняття країнознавчої та 
лінгвокраїнознавчої компетенції. Країнознавчу компетенцію розглядають як сукупність знань 
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про країну, мова якої вивчається, а також здатність використовувати національно-культурний 
компонент мови з метою спілкування. Країнознавча компетенція утворює комплекс знань про 
специфіку культури країни, вмінь і навичок оперувати ними. 

Існує також поняття культурно-країнознавчої компетенції, що передбачає не лише 
наявність специфічних культурно-країнознавчих знань, але також навичок й умінь, що 
забезпечить досягнення взаєморозуміння в ситуаціях іншомовного міжкультурного 
спілкування. 

Висновки. Успішне формування лінгвокраїнознавчої компетенції залежить не стільки 
від знання країнознавства як комплексу наукових дисциплін, а насамперед від фонових знань 
(background knowledge), тобто знань про країну та її культуру, що відомі усім мешканцям 
даної країни (на відміну від загальнолюдських або регіональних). Оволодіння фоновими 
знаннями залучає іноземця до іншомовної громади, дає йому культурну письменність 
(cultural literacy). Навпаки, відсутність культурної письменності робить його чужаком 
(outsider), який не може зрозуміти те, на що носії мови лише натякають в усному та 
писемному спілкуванні.  

 
ЦІЛЕПОКЛАДАННЯ У ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ ПСИХОЛОГА 

 
Г. О. Горбань,  

доктор психологічних наук, доцент,  
професор кафедри психології Запорізького національного університету 

 
Актуальність дослідження. Професійна діяльність фахівця в сучасній системі 

життєдіяльності вимагає від нього не лише системних професійних знань, а й широкого 
усвідомленого володіння базовими практиками й технологіями практичної діяльності, які 
відповідають психологічними та соціально-психологічними закономірностям її здійснення. 
Основу ефективного поєднання теорії та практики становить здатність виокремлювати 
цільовий компонент дії та визначати мету діяльності.  

Процес реалізації жодної дії (діяльності) не може бути зрозумілий без зв’язку з цілями, 
заради яких здійснюються ці дії. Відтак, передбачається, що суб’єкт діяльності має 
необхідність здійснювати вибір цілей і засобів, тобто дія (діяльність) не зможе бути 
спроєктованою та ефективно реалізованою, якщо не буде визначена її мета як така заради 
чого людина буде діяти. Специфічність умов постановки та досягнення цілей у системі 
«психолог–замовник» обумовлена такими основними характеристиками: 

1) ціль фіксується залежно від особливостей поточної ситуації; 
2) мета не визначається автоматично у контексті функціонування системи; 
3) мета завжди має в собі елементи суб’єктивізму; 
4) досягнення мети не завжди сприяє досягненню оптимального результату. 
Ми вважаємо центральною віссю підготовки до якісної професійної діяльності є 

сприяння формуванню готовності до цілепокладання як процесу усвідомлення процедури 
побудови мети, яка водночас забезпечує критеріальну основу її досягнення. Вирішення 
завдання щодо визначення й обґрунтування мети є процесом цілепокладання. Система 
чинників, що впливають на систему «психолог–замовник», вимагають урахування того, що тут 
цілепокладання функціонує у множинності цілей, їх низького рівня впорядкованості, а в 
основі вибору мети найчастіше лежать традиції, звички, думки, відносини, стереотипи. 

Дослідження процесу цілепокладання (цілеутворення) дають нам можливість 
виокремити такі найбільш вагомими проблеми:  

1) проблема визначення мети, тобто з’ясування того, як вона задається та (або) 
формується, яка визначає особливості й динаміку дії (діяльності) загалом;  
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2) проблема визначення результату, тобто з’ясування того, яким чином мета задає 
результати дії та у який спосіб можна оцінювати результати відносно до мети;  

3) проблема прогнозування адекватності способів з досягнення результатів, тобто 
операційна складова мети і внутрішня організація процесів її досягнення;  

4) проблема усвідомлення критеріїв оцінювання пріоритетів цілей, результатів і 
способів дії.  

Мета дослідження полягає в тому, щоб визначити умови забезпечення формування 
цілепокладання як основи професійної діяльності психолога.  

Результати теоретичного аналізу проблеми. Розв’язання виокремлених проблем 
цілепокладання вимагає набуття високого рівня володіння майбутніми психологами 
рефлексивними засобами задля усвідомленого самовизначення, конкретизації вже наявних 
перспектив, виявлення й узгодження цілей та аналізу ситуації як основи детермінації 
побудови цільового компоненту дії.  

Професійна діяльність та процеси цілепокладання є взаємообумовленими і 
взаємопов’язаними процесами. Різноманітні підходи до визначення поняття «мета» об’єднує 
загальна ідея, яка фіксується в тому, що мета – це ідеальний результат, на який спрямовані дії 
з керування процесом його досягнення, тобто ідеальний результат діяльності. Формулювання 
мети процес складний та багаторівневий. Формальних засобів цілепокладання не існує, але 
якість залежить від рівня усвідомленості й деталізації загального образу майбутнього. У 
контексті професійної діяльності цільовий компонент відіграє певну інструментальну роль, 
обумовлюючи, з одного боку, систему послідовного прийняття рішень, а, з – іншого, 
ефективність дій з її досягнення.  

Центральну роль у процесі цілепокладання відіграє опанування системою 
рефлексивної діяльності, яка вимагає від суб’єкта особливих мисленєвих навичок й розвитку 
певного рівня здібностей. Рефлексія тут виконує корегувальну функцію й має можливість 
безпосередньо впливати на зміну цілей, будувати «дерево цілей», узгоджувати їх відносно 
задач. У об’єктній площині діяльності рефлексія виконує функцію узгодження й інтеграції 
цілей з умовами їх досягнення, з послідовністю дій, з контролем кожного актуального 
часового проміжку. У суб’єктній площині рефлексія узгоджує власні цілі й відповідні мотиви і 
цінності, будує їх ієрархію. 

Висновки. Підготовка конкурентоспроможних фахівців різного рівня вимагає розвиток 
їх рефлексивних здібностей, які є базою ефективності професійної мисленевої діяльності, 
усвідомленості власних дій і дій, які спрямовані на забезпечення цілепокладання та 
досягнення мети. Саме для цього процес навчання із простого, декларативно-
репродуктивного, має перетворюватися в активний процес миследіяльності, який вимагає 
добре розвиненої рефлексії. Саме акцент на активізації самостійності мислення під час 
навчання, на нашу думку, має сформувати необхідні професійні навички психолога – 
усвідомлення мотиваційних вихідних дій, сформованість достатнього рівня самовизначення, 
самоорганізації, саморегуляції, усвідомленої експертної позиції. Для забезпечення 
формування необхідних навичок та умінь, пов’язаних із цілепокладанням важливим є 
застосування у навчальному процесі тренінгових імітаційних та динамічних моделей, які 
презентували б узагальнені варіанти майбутньої професійної діяльності. Сьогодні найбільш 
ефективною практикою організації навчального процесу, що забезпечує моделювання та 
відпрацювання навичок є тренінги. Ми вважаємо, що саме тренінговий формат має необхідну 
технологічну базу і може якісно забезпечити оволодіння процедурою цілепокладання та 
необхідними рефлексивними засобами. 
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ОСОБЛИВОСТІ ТА ДЕТЕРМІНАНТИ САМОАКТУАЛІЗАЦІЇ ОСОБИСТОСТІ В ПРОФЕСІЙНІЙ 
ДІЯЛЬНОСТІ 

 
Н. О. Губа, 

кандидат психологічних наук, доцент, 
завідувач кафедри психології 

Запорізького національного університету 
 
Актуальність дослідження. На сьогодні професійна самоактуалізація особистості 

значною мірою визначає можливості та форми прояву особистісної самоактуалізації. 
Професійна самоактуалізація виступає центральною характеристикою формування 
професійної свідомості та особистісного потенціалу людини. Сучасний інноваційний та 
динамічний характер праці потребує спеціалістів, що проявляють свої таланти та вміння, які 
реалізують свій інтелектуальний, творчий та особистісний потенціал у професійній діяльності. 
Загалом реалії професійної діяльності не завжди створюють умови для реалізації 
особистісного та професійного потенціалу. В той час як професійна самоактуалізація підвищує 
конкурентоспроможність спеціаліста та надає можливості стрімкого кар'єрного розвитку. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Різні аспекти самоактуалізації, 
самореалізації та загалом проблеми особистісного потенціалу у психологічній науковій 
літературі досліджувались такими вченими як В.Г. Зазикін, Л.М. Карамушка, Л.О. 
Коростильова, Л.М. Мітіна, Є.В. Самаль, Н.В. Самоукіна, М.Г. Ткалич. 

Мета дослідження: дослідити та проаналізувати рівень та детермінанти професійної 
самоактуалізації особистості. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Дослідження самоактуалізації в 
професійній діяльності також слід розглянути з позицій суб’єктно-розвиваючого підходу, який 
орієнтований на розвиток особистості. Л.М. Мітіна зазначає, що професійний розвиток 
невід’ємно пов’язаний з особистісним, оскільки в основі і першого, і другого лежить принцип 
саморозвитку, який детермінує здатність особистості перевтілювати власну життєдіяльність у 
предмет практичного перетворення, який призводить до вищої форми життєдіяльності 
особистості - творчої самореалізації, самоактуалізації. Суб’єктно-розвиваючий підхід дозволяє 
зрозуміти умови, механізми, психологічні детермінанти та динаміку професійного розвитку 
особистості, в якому самоактуалізація займає одне з центральних місць. 

У рамках суб’єктно-розвиваючого підходу Л.М. Карамушка та М.Г. Ткалич виділяють 
два основні напрямки дослідження самоактуалізації в професійній діяльності особистості: 
1) змістовний напрямок, дослідження змісту процесу професійного розвитку, місця 
самоактуалізації в цьому процесі, розробка концептуальної моделі професійного розвитку 
особистості та моделі самоактуалізації в професійній діяльності; 2) динамічний напрямок: 
дослідження динаміки професійного функціонування та розвитку особистості в напрямку 
творчої самоактуалізації.  

Наступний підхід – акмеологічний, він дозволяє розглядати динаміку самоактуалізації 
особистості в професійній діяльності на різних вікових етапах онтогенезу особистісної зрілості 
спеціаліста: від професійного самовизначення, отримання професійної освіти до 
самоактуалізації в професійній діяльності та розвитку творчої індивідуальності спеціаліста, 
який володіє оптимальним рівнем професійної самосвідомості. В. Франкл, пов’язує з виходом 
людини за межі свого «я», з її спрямованістю на інших людей, на справу, на щось інше, а не на 
саму себе. Кращою можливістю здійснити самотрансценденцію ряд дослідників вважають 
професійний розвиток, захопленість значущою роботою.  
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Перейдемо до розгляду динаміки професійного розвитку особистості. 
Л.О. Коростильова визначає наступні етапи самоактуалізації в професійній діяльності: 
1) професійне самовизначення; 2) становлення особистості в обраній професії; 3) професійне 
зростання; 4) розвиток професійної компетентності. 

На думку Л.М. Карамушки та М.Г. Ткалич самоактуалізація, є одним з етапів 
професійного становлення та водночас одним із рівнів професійного розвитку. Вони 
побудували загальну модель самоактуалізації особистості в професійній діяльності.  

 
РЕСУРС              ПРОЦЕС САМОАКТУАЛІЗАЦІЇ               РЕЗУЛЬТАТ 

 
 
 
 
 

Самовизначення          Самовираження          Особистісна              Професійне 
у професійній               у професійній        самоактуалізація              «акме» 

         діяльності                 діяльності 
 

У даній моделі виділено три основні компоненти: ресурс, процес та результат 
самоактуалізації особистості в професійній діяльності. В якості ресурсу виступає потенціал, 
яким володіє особистість. Дослідники, зазначають, що потенціал особистості з акмеологічної 
точки зору розглядається як система ресурсів, яка постійно поновлюється і поновлюється. 
Процес самоактуалізації проходить у декілька етапів, а саме: 1) самовизначення у професійній 
діяльності; 2) самовираження у професійній діяльності; 3) особистісна самоактуалізація; 4) 
досягнення професійного «акме». 

Висновки: потреба в самоактуалізації є фундаментальною складовою зрілої 
особистості, яка сприяє формуванню її професійної зрілості. Професійна самоактуалізація 
пов'язана з певними цінностями особистості, з вирішенням особистісних протиріч, зі зміною 
мотиваційної сфери, з появою внутрішньої потреби у формуванні певної професійної стратегії, 
плануванні професійної кар’єри. До основних компонентів самоактуалізації особистості в 
професійній діяльності вчені відносять ресурс, процес та результат, кожен з яких має свою 
специфіку, обумовлену конкретним видом діяльності. 
 

 
ОСОБИСТІСНЕ ТА ПРОФЕСІЙНЕ ЗРОСТАННЯ ПЕДАГОГА ЯК ЦІЛІСНИЙ ПРОЦЕС 

 
 Р. В. Деревянченко, 

аспірант кафедри психології 
Запорізького національного університету 

Наук. кер.: д. психол. н., проф. Шевченко Н.Ф. 
 

Актуальність дослідження. Сучасна соціокультурна, політична та економічна ситуація в 
Україні характеризується кардинальними змінами, які впливають на сферу освіти та сприяють 
трансформації уявлень про її цілі та функції. Виникає необхідність виходу за межі 
технологічного розуміння професійної діяльності до сфери психології свідомості, а саме − до 
дослідження цінностей та смислів професійної педагогічної діяльності. 

В умовах сьогодення професія педагога є визначальною у системі освіти та суспільному 
розвитку. Особливості професійної поведінки залежать від того, що є найбільш цінним для 
суб'єкта діяльності в обраній ним професії, що має для нього особистісний смисл, ініціює 
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смисложиттєві стратегії, становить «ядро» його смисложиттєвої концепції як системи 
найбільш стійких смислових утворень в інтегральній смисловій саморегуляції особистості. 
Згідно з основними положеннями сучасної теорії особистості, реальний психологічний зміст 
професійної діяльності можливо вивчати через дослідження і аналіз ціннісно-смислового 
змісту професійної діяльності, специфічних особливостей саме смислової сфери особистості в 
професійному контексті. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Вітчизняними та зарубіжними 
науковцями вивчались проблеми професійного розвитку педагога (Н. Клокар; В. Олійник; 
З. Рябова; О. Савченко; Т. Сорочан), професійної свідомості вчителя (О. Цокур; О. Чепішко), 
професійної ідентичності педагога (О. Радзімовська; Н. Борехем; П. Грей; Дж. Кетли; Дж. Сакс; 
М. Зембілас). Водночас, поза увагою дослідників залишається питання вивчення ціннісно-
смислових орієнтацій в контексті особистісного зростання педагогічних працівників. 

Мета дослідження: представити результати теоретичного аналізу проблеми 
особистісного та професійного зростання педагога. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Педагогічна праця є складною 
полісуб’єктною, полімотивованою, цілісною психічною реальністю. Зазначена складність 
пояснюється тим, що праця вчителя складається з трьох взаємозв’язаних та взаємодіючих 
просторів: педагогічної діяльності, педагогічного спілкування та особистості вчителя, які 
об’єднані єдиним глобальним завданням розвитку особистості учнів (О. Чепішко). 

Уся структура праці й система дій вчителя визначається його особистістю, яка 
розвивається і формується в процесі педагогічної (та навчально-педагогічної) діяльності й 
спілкуванні, в системі суспільних відносин і умовах його життя (В. Воловик, Ю. Швалб). 
Особистісне та професійне зростання педагога відбувається під час професійної підготовки і є 
гармонійним цілісним процесом розвитку особистісних якостей і властивостей, формування 
професійних умінь, навичок і компетенцій для успішного особистісного самовдосконалення і 
професійної діяльності. (С. Мартиненко). 

Говорячи про цілісний розвиток учителя, треба мати на увазі не тільки його особистісне 
і професійне, а й професійно-культурне зростання, наявність між цими трьома процесами 
внутрішньої єдності, зв’язків. У цій «тріаді» особистісний розвиток педагога виконує функцію 
базового складника, першоджерела професійного й професійно-культурного акмеологічного 
поступу як носіїв специфічних неповторних властивостей, ціннісного потенціалу для 
взаємозв’язку між собою (О. Кучерявий). 

Цілісний процес особистісного та професійного й професійно-культурного розвитку 
вчителя як самобутній, неперервний, багаторівневий і постадійний є усвідомленою за 
результатами дії зовнішніх і внутрішніх чинників якісною самозміною його професійної 
свідомості й самосвідомості на самоорганізаційних засадах, що характеризується: 
1) послідовним збагаченням аксіосфери сфери компетентного вчителя-практика цінностями 
педагогічного професіоналізму; 2) розширенням із часом педагогічного професіоналізму до 
рівня еталонного зразка професійно-педагогічної культури; 3) досягненням «Я» концепцією 
особистісного й професійного розвитку вчителя найвищого рівня інноваційності та якісної 
повноти: її перетворенням у «Я» концепцію особистісного, професійного й професійно-
культурного розвитку; 4) культуровідповідним змістом самотворчої й професійно-творчої 
діяльності педагога (В. Семиченко). 

Особистісно-професійне зростання педагога можна трактувати як відкрите й динамічне 
системне утворення особистісно-соціальної значущості. В ході динамічної взаємодії 
структурних компонентів цієї системи народжуються якісно нові підсистеми як Я-
концептуального плану, так і аксіологічного характеру: самоцінна аксіосфера педагогічного 
професіоналізму, осмислена культуросфера особистості педагога. Своєрідними підсистемами 
на всіх фазах особистісного, професійного й професійно-культурного розвитку є педагогічна 
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творчість і професійна та особистісна самотворчість. Умотивованість зазначених підсистем і 
спричиняє якісне функціонування системи відповідних фаз до рівня її цілісності 
(О. Кучерявий). В сукупності активностей учителя передусім його самотворча (самоосвітня, 
самовиховна) активність є тією стрижневою характеристикою особистості, яка має великі 
можливості для реалізації ним усвідомленої потреби в самоактуалізації, створенні ним 
продуктів професійної творчості (С. Сисоєва). 

Висновки. Оскільки вся структура праці й система дій педагога визначається його 
особистістю, його особистісне та професійне зростання є цілісним процесом. Особистісний 
розвиток педагога виконує функцію базового складника професійного й професійно-
культурного зростання. Результатами цілісного процесу особистісного-професійного 
зростання є досягнення педагогом рівня професійної компетентності, педагогічного 
професіоналізму, а згодом – рівня носія цінностей професійно-педагогічної культури. 

 
 

ОСОБЛИВОСТІ СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНОГО СУПРОВОДУ ОСІБ З ОСОБЛИВИМИ 
ПОТРЕБАМИ  

 
Є. А. Клопота, 

доктор психологічних наук, 
професор кафедри психології, професор 

Запорізького національного університету, 
Заслужений працівник освіти України 

 
Актуальність дослідження. Проблема розробки  практичних та методичних аспектів 

соціально-психологічної допомоги людям із особливими потребами набуває особливої 
значущості в умовах воєнного стану.  

Зараз в Україні формуються нові стратегії навчання таких осіб у закладах освіти. Можна 
стверджувати, що розвиток інклюзивного навчання є закономірним етапом розвитку системи 
спеціальної освіти, який тісно пов’язаний з переосмисленням суспільством і державою свого 
ставлення до людей із особливими потребами, визнанням їх прав реалізовувати свої здібності 
в різних сферах життєдіяльності й освіти. Саме тому, однією з основних умов успішної 
інтеграції осіб із особливими потребами вважаємо організацію їх соціально-психологічного 
супроводу в закладах освіти та створення позитивного їх образу в суспільстві.  

Мета дослідження полягає у висвітленні та обґрунтуванні особливостей соціально-
психологічного супроводу осіб з особливими потребами.  

Результати теоретичного аналізу проблеми. Психологічний супровід передбачає 
своєчасне виявлення труднощів у психосоціальному розвитку особистості, визначення умов та 
засобів їх корекції та профілактики, включення усіх учасників навчально-виховного процесу, в 
тому числі й батьків до системи неперервного комплексного соціально- психологічного 
супроводу, метою якого є підвищення особистісної готовності дітей та молоді з порушеннями 
здоров’я до інтеграції в суспільство та готовності соціального оточення (на різних його рівнях) 
до сприйняття як рівноправних партнерів й необхідності забезпечення умов для їх 
самореалізації.  

Соціально-психологічний супровід інтеграції в суспільство осіб із особливими 
потребами складається з таких структурних компонентів. 
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І. Орієнтаційний: принципи психологічної роботи щодо успішної інтеграції в суспільство 
осіб із особливими потребами. 

ІІ. Цільовий компонент: Структурування різних підходів до надання психологічної 
допомоги для розвитку особистості з порушеннями здоров’я та визначення мети й завдань 
психологічного супроводу.  

ІІІ. Змістовний компонент включає наступні сфери: 
а) Родина; 
б) Заклади дошкільної та середньої освіти; 
в) Заклади вищої освіти; 
г) Професійні колективи; 
д) Макросоціум. 
ІV. Діяльнісний компонент включає такі форми реалізації мети: 
1. Психологічна діагностика, що передбачає визначення рівня розвитку таких аспектів 

соціально-перцептивної компетентності, як обсяг і глибина уявлень про однолітків, 
диференційованість і точність міжособистісного розуміння, здатність до оцінки 
міжособистісних стосунків у колективі та визначення елементів статусної структури. Варто 
зазначити складність розробки валідних і надійних тестів для забезпечення повноцінного 
психологічного обстеження осіб із особливими потребами. 

2. Психологічна профілактика,  спрямована на попередження недоліків особистісного 
розвитку осіб із особливими потребами в цілому та соціально-перцептивної компетентності 
таких людей зокрема. Варто зазначити, що своєчасно проведені ефективні 
психопрофілактичні заходи значною мірою знижують необхідність у проведенні корекційної 
подальшою роботи. 

3. Просвітницька діяльність, спрямована на асистентів вчителів, педагогів, керівництво 
навчального закладу, батьків учнів.  

4. Індивідуальні консультації, спрямовані на вирішення проблем, пов’язаних з 
переживаннями щодо існуючих обмежених фізичних можливостей; підвищення рівня 
самоприйняття; формування адекватної самооцінки; допомога у визначенні життєвої 
перспективи та підготовка до роботи в тренінговій групі. 

5. Групові тренінгові заняття, спрямовані на зміни психологічних феноменів особистості 
або групи задля формування адекватної самосвідомості особистості та її міжособистісній 
взаємодії з іншими людьми. 

Оцінювальний компонент – це аналіз результативності соціально-психологічного 
супроводу осіб із особливими потребами в процесі інтеграції в суспільство на різних етапах.  

На наш погляд, соціально-психологічний супровід має бути пов’язаний переважно з 
характером вторинного порушення, проявами якого можуть бути обмежені можливості 
спілкування, складнощі у набутті життєвого досвіду, відчуття неуспіху, емоційний дискомфорт, 
низький рівень самоусвідомлення та неадекватне сприйняття суспільством людей з 
особливими потребами. 

Висновки. Отже, соціально-психологічний супровід осіб із особливими потребами є 
важливим на всіх етапах розвитку особистості. Разом з цим, соціально-психологічний супровід 
має здійснюватися з усіма учасниками інклюзивного освітнього простору.    
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ПСИХОЛОГІЧНЕ БЛАГОПОЛУЧЧЯ СТУДЕНТСЬКОЇ МОЛОДІ 
В УМОВАХ ВІЙНИ: ЕМПІРИЧНІ РОЗВІДКИ 

 
І. М. Коробка, 

аспірант Інституту соціальної та політичної психології НАПН України 
 

Актуальність дослідження. В умовах воєнної агресії рф проти України відбувається 
посилення таких явищ, як нестабільність та невизначеність, що позначається на суб’єктивному 
психологічному благополуччі населення й, зокрема молодих людей. 

Дослідження становища молоді у зв’язку з повномасштабним вторгненням, проведені 
ГО «Аналітичний центр Cedos» і дослідницькою агенцією Info Sapiens за ініціативи, технічної 
та організаційної підтримки Представництва Фонду ООН у галузі народонаселення в Україні, 
Програми розвитку ООН в Україні та Міністерства молоді та спорту України, за фінансової 
підтримки МЗС Данії, засвідчило, що загалом 82% молодих людей зазначили про втрати через 
війну – зниження або втрата доходу, розрив стосунків, розлуку з сім’єю, смерть друзів або 
членів сім’ї, пошкодження житла, погіршення психічного здоров’я тощо. 

Аналізу проблеми здоров’я та психологічного благополуччя молодих людей 
присвячено низку сучасних досліджень, спрямованих на виявлення особливостей стану 
благополуччя молоді в сучасних умовах та визначенню різноманітних чинників, що впливають 
на психологічне благополуччя і здоров’я молодих людей (К. Грузинова, 2022; О. Клепікова, 
(2021); С. Ревенко, 2019; Л. Сердюк, 2018, Н. Шишко, 2020; G. Arslan, 2018; J. Nagata, 2020; 
M. Zadworna, K. Kossakowska, & T. Renshaw, 2023) та ін.  

В умовах суспільної нестабільності та невизначеності внаслідок війни, актуалізується 
проблема психологічного благополуччя студентської молоді та визначення психологічних 
ресурсів його підтримання в цих умовах. 

Мета дослідження. Виявити особливості суб'єктивного психологічного благополуччя 
студентської молоді в умовах суспільної невизначеності, внаслідок війни, розв’язаної рф 
проти України.  

Методика та організація дослідження. З метою виявлення особливостей 
суб'єктивного психологічного благополуччя студентської молоді та її ставлення до 
невизначеності було проведено опитування за допомогою анкети, підготовленої з 
використанням google-інструментів. Анкета включала низку методик щодо виявлення 
показників суб’єктивного психологічного благополуччя та толерантності/інтолерантності до 
невизначеності, серед яких, зокрема питання методики «Питальник експрес-оцінювання 
психологічного благополуччя» К. Ріфф (українська адаптація Н. Шишко, 2020), спрямованої на 
дослідження показників психологічного благополуччя студентської молоді та опитувальника 
«Шкала інтолерантності до невизначеності» Н. Карлетона (IUS-12) (українська адаптація 
Г. Громової, 2022). 

В опитуванні брали участь 576 осіб – молоді люди, які здобувають освіту у різних 
закладах вищої освіти в Чернігові, Сумах, Глухові, Львові, Чернівцях, Ужгороді, Запоріжжі та 
Дніпрі. Серед них студенти, які здобувають ступінь освіти – бакалавр (першого – 9,5%, другого 
– 17,9%, третього – 46,6% та четвертого курсів – 13,4%) та студенти-магістранти (першого – 
10% та другого – 2,1% року навчання) за різними напрямками навчання (правоохоронна 
діяльність, право, економіка, менеджмент, підприємництво, філологія, психологія, логопедія, 
дошкільна та середня освіта). 

Респонденти віком від 17 до 20 років – 74,6%, 21-29 років – 17%, 30-35 років – 8,4%, 
розподілені за статтю – чоловіки (17%) і жінки (83%). 
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Результати дослідження. Вивчення рівня суб’єктивного психологічного благополуччя 
студентської молоді за допомогою методики «Питальник експрес-оцінювання психологічного 
благополуччя» засвідчило, що більшість представники студентської молоді загалом мають 
середній рівень психологічного благополуччя (Хсер.=107,09, SD=15,46; мін. 30, макс. 150) та 
його окремих показників. Так показники за шкалами «Автономія» та «Управління 
середовищем» знаходяться в діапазоні середніх значень (16,54, SD=2,70 та 16,73, SD=3,44; при 
мін. 5, макс. 25); за шкалами «Самоприйняття» та «Позитивні стосунки з іншими» в межах 
середнього рівня, але ближче до його верхньої межі. Високий рівень психологічного 
благополуччя зафіксовано за такими шкалами як «Особистісне зростання» і «Цілі в житті». 
Середньогруповий показник за цими шкалами відповідно – 20,15 (SD=3,20) та 18,21 (SD=3,55).  

Дослідження інтолерантності до невизначеності за методикою IUS-12 Н. Карлетона, 
показало, що показник за шкалою гнітючої тривоги, яка описує тілесно-емоційні реакції на 
ситуації невизначеності, знаходиться в діапазоні середніх значень – 14,21 (SD=4,02; мін. 5, 
макс. 25).  

За шкалою тривоги перед майбутнім (прогностичної тривоги), яка описує когнітивний 
компонент ставлення до невизначеності, показник також знаходиться в діапазоні середніх 
значень – 22,01 (SD=4,85; мін. 7, макс. 35). Загальний середньогруповий показник 
інтолерантності до невизначеності за методикою IUS-12 знаходиться в діапазоні середніх 
значень і дорівнює 36,2 (SD=8,97; мін. 12, макс. 60), що дозволяє говорити про 
урівноваженість толерантного та інтолерантного ставлення до невизначеності у 
досліджуваних. 

Висновки. Результати дослідження дають підстави зазначити, що у ситуації суспільної 
невизначеності внаслідок війни, студентська молодь виявляє певний рівень тривоги перед 
майбутнім та переживає негативні емоційні реакції у разі зіткнення з невизначеністю, попри 
це демонструє здатність переживати осмисленість свого існування; прагне до реалізації своїх 
здібностей та є відкритою до нового досвіду. Молоді люди виявляють належний рівень 
здатності будувати своє життя відповідно до власних переконань та долати труднощі; 
прагнуть налагоджувати близькі стосунки з іншими людьми на основі підтримки та емпатії та 
позитивно ставляться до себе.  

Визначення впливу толерантності до невизначеності на суб’єктивне психологічне 
благополуччя різних груп студентської молоді є перспективою подальших досліджень. 

 
 

ВАЖЛИВІСТЬ ОСВІТИ ТА СТАВЛЕННЯ ДО НЕЇ ПІД ЧАС ВІЙНИ  
 

Л. М. Коробка, 
кандидат психологічних наук, с. н. с. 

Інститут соціальної та політичної 
психології НАПН України 

 
Актуальність дослідження. Сьогодні, в умовах війни перед освітою стоїть колосальні 

виклики, які потребують неймовірних зусиль щодо збереження, відновлення та 
реформування освіти попри війну. Освіта в умовах війни виконує не лише свої традиційні 
функції, а й відіграє значну роль у забезпеченні психосоціального захисту населення, а її 
потенціал спрямовано на надання відповідей на сучасні виклики і проблеми, готувати 
підростаюче покоління бути повноправними партнерами у подальшому відбудовуванні 
майбутнього нашої країни. Це дозволяє говорити про її найважливішу роль освіти у 
визначенні майбутнього підростаючого покоління та майбутнього українського суспільства. 
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Проблеми української освіти в умовах війни обговорюється на різних майданчиках – 
форумах, конференціях, круглих столах; в дослідженнях українських науковців та освітян, 
присвячених аналізу випробувань, нового досвіду та перспектив української освіти під час 
війни (Н. Ничкало, О. Овчарук, В. Гордієнко та ін.); проблем української вищої освіти в умовах 
війни (С. Терепищий & Г.Хоменко та ін.); психологічної підтримки учасників освітнього 
процесу в умовах війни (О. Бондарчук, В. Панок, М. Слюсаревський, Л. Карамушка та ін.), а 
також в дослідженнях різних фондів.  

Так, на прес-конференції Фонду Демократичні ініціативи йшлося про напрацювання 
візійного документа щодо відновлення та розвитку України у перспективі 2030 року, в якому, 
як зазначила виконавча директора Коаліції Реанімаційний Пакет Реформ, представник 
Міністерства освіти і науки України Ольга Лимар, йдеться про бачення реформування та 
відновлення України в соціально-гуманітарній сфері, включаючи сферу освіти. 
Наголошувалося на тому, що зміни в освіті мають впроваджуватися попри війну, тому що ми 
маємо виграти війну не лише військовими методами, а ще й створивши державу, в якій дітям 
хотілося б жити і розвиватися. 

Як свідчать результати досліджень фонду, суспільство починає усвідомлювати потребу 
і в політичних, і в громадянських знаннях і значна частина українців вбачають в освіті 
головний шлях до примирення. 

Одна із ключових ролей у цих процесах належить освітянській спільноті, що й 
спонукало нас до проведення опитування саме представників педагогічної спільноти щодо 
з’ясування їх ставлення до освіти та відчуття її важливості в умовах війни, розв’язаної рф проти 
України. 

Мета дослідження: виявлення ставлення представників педагогічної спільноти до 
освіти в умовах війни.  

Методика та організація дослідження. Опитування було проведено у травні – червні 
2023 року за допомогою гугл-форми анкети. В опитуванні взяли участь 1294 особи 
(представники педагогічної спільноти – вчителі шкіл, вихователі дошкільних закладів освіти, 
психологи та соціальні педагоги закладів освіти) із Сумської, Рівненської, Запорізької та 
Дніпропетровської областей. Серед респондентів 90,5 % жінки, 9,5 % – чоловіки.  

З метою виявлення ставлення респондентів до освіти, в анкету було включено 
твердження, сформульовані на основі попередньо виділених семантичних одиниць після 
опрацювання 74-х наративів, зокрема щодо зміни ставлення до освіти та відчуття її 
важливості в умовах війни. 

Респондентам пропонувалося визначити ступінь згоди , обравши один із варіантів 
відповідей за 5-бальною шкалою (абсолютно не погоджуюсь, скоріше не погоджуюсь, важко 
сказати, скоріше погоджуюсь, повністю погоджуюсь) щодо наведених тверджень відносно 
себе та свого оточення. 

Твердження щодо себе: Заклади освіти під час війни допомогли моїй громаді 
згуртуватися; Значущість освіти за цей рік для мене зросла; Життєвий досвід, здобутий у 
цей час, допомагає мені у моїй професійній діяльності; У мене посилилось бажання 
вивчати щось нове.  

Твердження щодо свого оточення: Під час війни заклади освіти допомогли іншим 
громадам згуртуватися; Для мого оточення значущість освіти зросла; Життєвий досвід, 
здобутий у цей час, допомагає моїм колегам у професійній діяльності; У мого оточення 
посилилось бажання вивчати щось нове. 
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Результати дослідження. Як свідчать результати дослідження 76% опитаних 
погодилися, що під час війни заклади освіти допомогли їхній громаді згуртуватися; 81,8% 
осіб – зазначили, що значущість освіти за цей рік для них зросла; у 83,5% респондентів 
посилилось бажання вивчати щось нове, а 85,4% опитаних підтвердили, що життєвий 
досвід, здобутий під час війни, допомагає у їхній професійній діяльності.  

Оцінка цих тверджень щодо оточення показала, що 76% досліджуваних вважають, 
що під час війни заклади освіти допомагають іншим громадам згуртуватися; 71% вважають, 
що значущість освіти для їхнього оточення за цей рік також зросла; 67,7% вважають, що у 
їхнього оточення посилилось бажання вивчати щось нове і 76,5% респондентів вважають 
також, що життєвий досвід, здобутий у цей час, допомагає їхнім колегам у професійній 
діяльності. 

Висновки. Такі результати засвідчили зростання важливості освіти та її ролі у 
згуртуванні громад під час випробувань в умовах війни, а також розуміння важливості 
опрацювання отриманого досвіду, його використання в своїй професійній діяльності та 
необхідності набуття нових знань. Фокус уваги наших подальших досліджень буде 
спрямовано на виявлення особливостей взаємодії різних видів спільнотних ідентичностей у 
сфері освіти та ставлення до неї в умовах війни.  

 
 

ОСОБЛИВОСТІ ПРОЯВУ ДОВІРИ ДО СЕБЕ В РІЗНИХ СФЕРАХ ЖИТТЯ В ЮНАЦЬКОМУ ВІЦІ 
 

О. П. Кузьмич, 
 аспірантка  кафедри психології 

Запорізького національного університету 
 

Актуальність дослідження. Дослідження особливостей прояву довіри до себе в різних 
сферах життя в юнацькому віці набуває особливої актуальності як можливість допомогти 
юнакам та дівчатам навчитись більш ефективно орієнтуватись в соціальних ситуаціях та 
психологічно адаптуватися до мінливості й нестабільності сьогодення. Теоретико-
методологічною базою роботи стали наукові розробки вітчизняних вчених О. Малихіної, О. 
Шевченко, С. Шевченко. 

Мета дослідження. Представити та проаналізувати емпіричні показники прояву довіри 
до себе в різних сферах життя в юнацькому віці. 

Результати дослідження. Довіра до себе є психологічним явищем, в основі якого 
лежить свідоме прийняття особистістю власних думок, почуттів, поведінки. Для юнаків та 
дівчат довіра до себе може розглядатись як феномен самосвідомості, що дозволяє 
усвідомити себе як цінність і, зайнявши певну ціннісну позицію стосовно себе, будувати 
власну життєву стратегію в різних сферах життя.  

Дослідження особливостей розвитку структурних компонентів довіри до себе в різних 
сферах життя здійснювалося на базі Державного університету економіки та технологій 
(м. Кривий Ріг) та Запорізького національного університету. 

Дослідницьку вибірку склали особи юнацького віку (17-20 років) – студенти І, ІІІ курсів 
першого (бакалаврського) рівня вищої освіти. Загальна кількість досліджуваних – 290 осіб, з 
яких 146 студентів І курсу (17-18 років); 144 студента ІІІ курсу (20-21 років). 

Методичним інструментарієм дослідження стала методика «Оцінка довіри до себе». 
Результати дослідження представлено в табл. 1. 
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Таблиця 1 
Показники прояву довіри до себе в різних сферах життя 

Сфера прояву довіри до себе І курс ІІІ курс 

у професійній діяльності (10) 6,98 7,42 

в інтелектуальній сфері (10) 6,84 6,96 

у вирішенні побутових проблем (7) 5,84 5,87 

у вмінні будувати взаємини із близькими людьми 
(друзями) (8) 

5,27 5,27 

у вмінні будувати взаємовідносини з підлеглими (6) 4,79 4,70 

у вмінні будувати взаємовідносини з вищими за 
рангом (6) 

4,18 4,19 

у вмінні будувати взаємини у сім'ї (7) 3,89 4,03 

у вмінні будувати взаємини з дітьми (6) 3,86 4,03 

у вмінні будувати взаємини з батьками (4) 2,88 2,85 

у вмінні подобатися представникам протилежної 
статі (5) 

2,95 3,04 

у вмінні цікаво проводити дозвілля (4) 3,03 3,13 

Загальний показник (73) 48,75 50,53 

 
За даними діагностики найвищий рівень довіри до себе юнаки проявляють в сфері 

організації та проведення дозвілля; також було зафіксовано динаміку розвитку довіри до себе 
в професійній діяльності. Такі дані свідчать про те, що набуті в процесі навчання знання, 
уміння та навички сприяють набуттю упевненості в успішній професійній діяльності.  

Показники довіри до себе в інтелектуальній сфері (навчальна діяльність) знаходяться в 
межах середнього рівня розвитку в юнаків обох досліджуваних груп. Відсутність значущої 
динаміки може пояснюватись смисловою кризою ІІІ курсу. Так, поряд із збільшенням 
профілюючих дисциплін в навчальному плані та спробою здійснення професійної діяльності, 
студенти можуть відчувати неспроможність втілення набутих теоретичних знань на практиці.  

В сфері вирішення побутових проблем досліджувані юнаки проявляють вищий за 
середні рівень довіри до себе (у респондентів І курсу): 5,84 балів; у респондентів ІІІ курсу: 5,87 
балів з 7 можливих). Цей факт може пояснюватися тим, що для юнацького віку є характерною 
потреба зайняти внутрішню позицію дорослого.  

В сфері відносин з різними групами людей показники обох вікових груп знаходяться в 
межах середнього рівня.  У вмінні будувати взаємовідносини з вищими за рангом юнаки 
проявляють досить високій рівень довіри до себе – у першокурсників: 4,18 балів; у 
третьокурсників: 4,19 балів з 6 можливих. Такі дані можуть пояснюватися достатнім досвідом 
спілкування з вчителями та викладачами. Довіра на міжособистісному рівні активізує 
комунікацію та взаємодію, знижує ризик та мобілізує активність сторін у взаємодії.  

У респондентів І курсу зафіксовано недовіру до себе у вмінні подобатися та будувати 
відносини з представникам протилежної статі (2,95 балів з 5 можливих). В ході дорослішання 
рівень довіри до себе в цій галузі трохи зростає (3,04 балів з 5 можливих), однак не досягає 
високого рівня. В юнацькому віці активізуються потреби самовизначення в глобальних 
стратегічних напрямах життя студентів, зокрема у виборі партнера для серйозних стосунків 
або навіть шлюбного партнера.  
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Сумарний рівень довіри до себе в юнаків обох досліджуваних груп містить більше 
половини позитивних відповідей на кожне питання (у студентів І курсу: 48,75 балів; у 
студентів ІІІ курсу: 50,53 балів з 73 можливих). Це вказує на те, що юнаки більш схильні 
довіряти собі, ніж не довіряти, але рівень довіри їх довіри до себе є нестабільним. 

Висновки. Підводячи підсумки дослідження особливостей прояву довіри до себе в 
різних сферах життя в юнацькому віці, слід відзначити, що, незважаючи на загальне зростання 
показників довіри до себе у 20-21 річних юнаків, порівняно з 17-18 річними, значущих 
відмінностей між показниками цих досліджуваних вікових груп не виявлено. В цілому, за 
результатами дослідження встановлено, що юнаки більш схильні довіряти собі, ніж не 
довіряти, але рівень довіри до себе в досліджуваних юнаків є нестабільним; найвищий рівень 
довіри до себе зафіксовано в сфері організації та проведення дозвілля. 

 
 
АРТ-ТЕРАПІЯ ЯК ЗАСІБ КОРЕКЦІЇ ТРИВОЖНОСТІ ДІТЕЙ ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ 
 

А.О. Неманежина, 
викладач кафедри психології 

Запорізького національного університету 
 
Актуальність дослідження. Діти, які бачили війну вони дуже різні і психічні реакції у 

них також відрізняються. Хтось з них боїться гуркіту, хтось малює пожари або руїни, хтось 
втрачає рівновагу або боїться навіть ненадовго покинути матір. Про те, як саме досвід війни 
впливає на психіку той чи іншої дитини, ніхто не може сказати. Але виходячи зі знань 
психофізіології, знаємо, що під час травмуючої події вербальні функції мозку відключаються, і 
мозок сам починає максимально активно працювати, щоб знайти відповідь на питання: Чому 
це сталося зі мною? Що робити? Як діяти? 

Людська психіка, особливо дитяча, має величезний потенціал для відновлення. Треба 
лише створити належні для цього умови. Дітям може бути важко передати словами свої 
переживання, особливо дітям дошкільного віку. Крім того, ми всі схильні придушувати 
травматичний досвід і буквально забувати його - це те, що відомо як травматична амнезія, 
захисний механізм психіки. Проблема в тому, що придушені, непрожиті почуття нікуди не 
зникають, а навпаки, те все, що ми пригнічуємо, рано чи пізно починає контролювати нас, і 
одного разу пригнічені емоції можуть вибухнути. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Проблемою тривожності та 
здоров’я дітей займаються такі видатні науковці, як: Бєлєнька Г.В., Гуменкова Л.Г., Коцан І. Я., 
Ложкін Г. В. та інші.  

Арт-терапією у профілактиці та корекції травматичних станів дітей займаються наступні 
дослідники: Бреусенко-Кузнєцов О.А., Гедз Г.І., Ілійчук Л., Ільченко І.С., Шестопал І.А.,  
Вознесенської О., Луценко Щ., Перун М. та інші. 

Мета дослідження: провести теоретичний аналіз використання технік арт-терапія, як 
засіб корекції тривожності дітей під час воєнного стану 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Важливою передумовою допомоги 
психологічно травмованим дітям є усунення реальної травми, що не завжди можливо в країні, 
яка веде війну, захищаючи свою незалежність. 

Тому, першим кроком у роботі з тривогою є стабілізація емоційного стану дитини чи 
дорослого. Це досягається шляхом надання та пошуку ресурсів і роботи з ритмами. 
Неможливо впоратися з психологічною травмою без накопичення ресурсів. Тільки після 
відновлення ресурсів можна приступати до лікування ушкодження. Винахідливість арт-терапії 
робить її ефективним методом роботи з травмою. Це перша і одна з найважливіших його 
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властивостей. Арт-терапія завжди дає ресурс, оскільки вона стосується творчої складової 
психіки, шукає можливості для самозцілення та залучає внутрішні ресурси людини. 

Арт-терапія є одним із найефективніших методів роботи з клієнтами різного віку та 
обмеженими можливостями, а для індивідуумів – це можливість самопізнання, 
самовираження, розвитку та шлях до особистісної гармонізації. 

Основне завдання арт-терапії – «витягнути» приховану за нею конкретну проблему і 
спроектувати її на свідомий рівень за допомогою символів, образів і метафор, за допомогою 
яких інформація кодується на підсвідомому рівні психіки, застарілі або пригнічені емоції. 

Через творчу діяльність людина передає своє сприйняття світу та своє ставлення до 
нього через образи, які використовує в арт-терапії. Будь-яка творча діяльність є по суті 
терапевтичною і допомагає людині зняти накопичений стрес у соціально прийнятний спосіб. 
У продуктах творчості складно переплітається інформація, джерелами якої є як відкриті, так і 
глибинні шари людської душі. 

Будь-яка творча діяльність позитивно впливає на внутрішній світ дитини. Розвиток 
відбувається в діяльності, що лежить в основі арт-терапевтичного втручання, що складається 
з: ізотерапії, ігротерапії, фототерапії, пісочної терапії, казкатерапії, музикотерапії, 
кольоротерапії та танцювальної терапії. 

Арт-терапія не потребує художніх чи образотворчих навичок, тому в цій роботі може 
взяти участь будь-яка дитина. Малюнки та вироби відображають думку та настрій дітей, 
дають змогу діагностувати відхилення у психологічному розвитку: неврози, стреси, 
тривожність. 

Під час заняття дитина може дати волю своїй уяві. Використання підручних матеріалів: 
глини, пластиліну, гуаші, кольорового паперу, піску, що  сприяє розвитку дрібної моторики. 

Висновки: арт-терапія – один із «найніжніших» і водночас найглибших методів в 
арсеналі її творчості. За допомогою художніх прийомів розвивається асоціативне образне 
мислення, а також заблоковані або недорозвинені системи сприйняття. Арт-терапія ресурсна, 
тому що виходить за межі повсякденних стереотипів, тобто розширює життєвий досвід і дає 
дітям впевненість у своїх силах. Чим краще дитина може виражати себе, тим більше вона 
відчуває себе унікальною особистістю. 

Методи арт-терапії підходять для тривожних дітей, які бояться виконання завдання, 
підходить дітям з неврівноваженою нервовою системою, підвищеною тривожністю або тим, 
хто пережив травмуючі ситуації. 

 

 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНА ТЕОРІЯ І ПРАКТИКА У ВИМІРАХ ВІЙНИ І ПОВОЄННОГО ЧАСУ: 

ВИКЛИКИ, ДОСВІД, ПЕРСПЕКТИВИ 
 

О. В. Пономаренко, 
докторка педагогічних наук, професорка 

кафедри педагогіки та психології освітньої діяльності 
Запорізький національний університет 

 
Війна в Україні є стресовим фактором для широких верств населення. За таких умов 

відчутно зростає роль соціально-психологічної служби, що забезпечує  своєчасне та системне 
надання психологічної та соціально-педагогічної підтримки усім верствам населення, сприяє 
створенню психологічно комфортного життєвого простору.  
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За даними Українського інституту змісту методів освіти (ІМЗО), які були узагальнені у 
квітні 2023 року, чисельність фахівців соціально-психологічної служби в Україні становить 
20 157 осіб, із них: практичних психологів – 13 171 особа; соціальних педагогів – 6 904 особи; 
методистів – 82 особи. 

(https://imzo.gov.ua/2023/06/21yst-imzo-vid-11-04-2023-21-08-577-pro-zapovnennia-
iedynoi-elektronnoi-systemy-zvitnosti/) 

Актуальні напрямки діяльності: психологічний та соціально-педагогічний супровід 
дітей із сімей учасників бойових дій і ВПО; допомога постраждалим дітям та сім’ям, 
ветеранам і членам їх родин; самовдосконалення, розвиток власних здібностей  та 
компетенцій, професійне самовизначення; психологічний супровід дітей з ООП; профілактика 
різних видів залежності і шкідливих звичок; формування культури здорового способу життя; 
допомога жертвам домашнього насильства, булінгу; запобігання дитячій злочинності, торгівлі 
людьми, суїцидальним нахилам дітей.  

У вересні 2022 року у Міністерстві освіти і науки України створено робочу групу з 
питань створення фізично та психологічно безпечних умов у закладах освіти (наказ МОН від 
23.09.2023 № 856). Усі ці заходи є частиною Національної програми психічного здоров’я та 
психосоціальної підтримки й позиціонується в рамках створення фізично та психологічно 
безпечних умов життєдіяльності. Так завдяки підтримці ЮНЕСКО та уряду Японії у 2023 році в 
Україні розпочато проект, спрямований на зменшення негативних наслідків конфлікту для 
психічного здоров’я у сфері освіти шляхом трансформації політики, розвитку потенціалу 
ключових учасників освітнього процесу та безпосередньо надання психологічної допомоги й 
психосоціальної підтримки здобувачам освіти в умовах надзвичайних ситуацій.  

Уряд України зважаючи на потребу військового часу,  збільшив державне замовлення 
на 2023 рік на підготовку фахівців, в тому числі соціальних працівників(педагогів) + 200 осіб; 
психологів +140 осіб. Відповідне рішення було ухвалене 11 липня 2023 року й реалізоване під 
час поточної вступної кампанії. Бажання поповнити лави українських психологів 
підтверджують конкурсні  показники на освітню програму «Психологія» і зокрема, в 
Запорізькому національному університеті. 

Динаміка набору здобувачів освіти на ОП «ПСИХОЛОГІЯ» за період з 2019-2023 роки 
представлені в діаграмі: 
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https://imzo.gov.ua/2023/06/21yst-imzo-vid-11-04-2023-21-08-577-pro-zapovnennia-iedynoi-elektronnoi-systemy-zvitnosti/
https://imzo.gov.ua/2023/06/21yst-imzo-vid-11-04-2023-21-08-577-pro-zapovnennia-iedynoi-elektronnoi-systemy-zvitnosti/
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Освітня програма «Психологія» в нашому університеті є лідером серед абітурієнтів. І це 

результат багаторічної роботи колективу кафедри, факультету, гарантів освітньої програми, 
підтримці ректорату університету. Науково-практичні вектори кафедри  у сфері педагогічної 
психології, психології  розвитку особистості, в тому числі в інклюзивному просторі, психології 
гендерних досліджень, а саме у період військового часу актуалізувалися у вивченні   
психології травми, які  узагальнюються в рамках наукової теми кафедри «Психологічні 
закономірності соціальних процесів та розвитку особистості в сучасному суспільстві», ДРН 
0122U200428 (2022-2027), керівник доктор психологічних наук, професор Н.Ф. Шевченко. 

Вже у далекому 2015 році, 9-10 жовтня, на базі нашого факультету пройшов тренінг 
«Нові умови життя після АТО», тренер Марта Пивоваренко (Development Fundation, Львів).                                          

Метою його було підвищення професійної підготовки психологів та психотерапевтів з 
питань психологічної травми учасників АТО та членів їх родин. Велику зацікавленість у таких 
практиках виявили представники органів соціального захисту, психологічна служба ДСНС 
України в Запорізькій області, волонтери, громадськість.  

20-21.04.2017 року в Запорізькому національному університеті пройшла Міжнародна 
науково-практична конференція «Психологія травми: дискусійні питання психологічної 
допомоги». Широкий загал науковців та психологів-практиків обговорювали та ділилися 
досвідом роботи з травмою, порушували питання психологічної діагностики та 
терапевтичного інструментарію. 

 Практичним досвідом роботи з нашими науковцями та студентами у різні часи 
ділилися знані українські та зарубіжні колеги та партнери: Ендрю Геддерт (США), Стівен 
Хобфолл (США), робота з травмою в зоні військового конфлікту, Уте Хагехюльсманн 
(Німеччина), психологічна допомога на основі транзакційного аналізу; Майкл Ларсон 
(Швеція), дитяча травма; Павло Лушин, засновник авторської школи екофасилітації, професор 
(США); Валерій Дорожкін (Україна), проект «Психологи на війні»,  та багато інших.  

Громадяни України, особливо у районах близьких до лінії фронту, постійно потребують 
психолого-педагогічної підтримки  та психосоціального супроводу. Сьогодні ці завдання 
вирішують мобільні групи волонтерів -психологів, соціальних працівників, соціальних 
педагогів.  
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З перших днів російської агресії викладачі кафедри психології, факультету соціальної 
педагогіки та психології ЗНУ, наші студенти та магістранти, долучилися  до проекту «Поруч», 
започаткованого ЮНІСЕФ разом з  Міністерством освіти і науки України, Українським 
інститутом когнітивно-поведінкової терапії та Всеукраїнським центром «Волонтер». 

У червні-липні 2023 року на базі кафедри психології Запорізького національного 
університету впроваджувався проект «Психологи на війні», який виявив велику зацікавленість 
практиків, волонтерів, військових психологів до питань психічної саморегуляції та 
аутотренінгу, кризового консультування, які змінюються технологічно в умовах сучасної війни 
в Україні. 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Інтеграційні можливості сучасної 
психології та шляхи її розвитку» започаткована у 2017 році, і проводиться щорічно. Виклики 
воєнного часу не стали перешкодою зібратися науковцям і практикам у прифронтовому 
Запоріжжі і цього року у форматі онлайн, та обговорити найбільш актуальні питання 
психологічної  теорії і практики, внести свій доробок у нашу спільну перемогу. 

 
 

ТРЕНІНГОВА РОБОТА ЯК ЗАСІБ ФОРМУВАННЯ ОСОБИСТІСНОЇ ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ 
ПЕДАГОГІВ ДО РОБОТИ В ІНКЛЮЗИВНОМУ ОСВІТНЬОМУ ПРОСТОРІ 

 
О. М. Ротко, 

асистент, викладач кафедри психології, 
Запорізький національний університет 

 
Актуальність дослідження обумовлена необхідністю підготовки високопрофесійних 

кадрів системи інклюзивного навчання, зважаючи на виклики сьогодення, які не лише 
впливають на загальну життєдіяльність суспільства, на кожну його сферу, а й на систему 
інклюзивного навчання зокрема. Зважаючи на те, що педагог залучений до інклюзивного 
освітнього простору є частиною команди спеціалістів, а також у своїй професійній діяльності 
виконує чимало функцій, це вимагає його якісної теоретичної та практичної підготовки, яким 
передує і обумовлює особистісна готовність. Цього, на нашу думку, можливо досягти шляхом 
організації для майбутніх педагогів тренінгової роботи водночас з теоретичною підготовкою в 
умовах навчання у закладі вищої освіти.  

Мета дослідження. Обґрунтувати доцільність використання тренінгу як засобу 
формування особистісної готовності майбутніх педагогів до роботи в інклюзивному 
освітньому просторі.  

Результати теоретичного аналізу проблеми. Інклюзивний освітній простір є складною 
системою організації та взаємодії матеріальних та людських ресурсів. Успішність та 
результативність його реалізації залежить від злагодженої роботи команди фахівців, а також 
використання ними доступних ресурсів, вміння знаходити та застосовувати нові. За 
результатами теоретичної розвідки вважаємо доречним звернути увагу на  наявність певного 
переліку характеристик вагомих для педагога системи інклюзивного навчання та компонентів 
його готовності, запропонованого сучасними дослідниками, праці яких знаходяться в межах 
окресленої проблеми. Серед таких компонентів, наприклад, когнітивний, психологічний, 
орієнтаційний, організаційний, мотиваційний; серед характеристик – особистісні якості такі, 
як емпатія, толерантність, відповідальність, мотиви і цінності, важливі для діяльності педагога 
в зазначених умовах, готовність до професійного вдосконалення, готовність працювати в 
команді тощо. Високорозвинені та сформовані згадані особливості, на наше переконання, 
обумовлені та перманентно супроводжуються саме особистісною готовністю педагогічних 
працівників до роботи в інклюзивному освітньому просторі.  
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Особистісну готовність в контексті даного дослідження визначаємо як 
багатокомпонентну систему характеристик та якостей особистості, що визначають успішність 
професійної діяльності. Окрім того, дане поняття визначається дослідниками, як система 
готовності людини до діяльності, а також розвитку і саморозвитку. Досліджуване поняття 
визначають такі якості, як здатність до емпатійних проявів, толерантність, емоційна стійкість, 
психологічна проникливість, комунікативна компетентність тощо.  

Зважаючи на багатокомпонентність та складність явища особистісної готовності 
вважаємо саме тренінгову роботу ефективним засобом її формування. Така думка 
обґрунтована поглядами на сутність, зміст та особливості тренінгу. Зазвичай тренінгова 
робота окреслена певною тематикою та має на меті якісну зміну знань та навичок людини у 
визначеному аспекті. З огляду на це наголошуємо на її цінності та доречності як засобу 
формування особистісної готовності майбутніх педагогів до роботи в інклюзивному 
освітньому просторі.  Так, наприклад, під час участі у спеціально організованій діяльності 
майбутні педагоги мають можливість не лише детально ознайомитись з важливими для їхньої 
практичної діяльності характеристиками особистості, детально вивчити їх зміст, здійснити 
дослідження щодо рівня їх сформованості та вдосконалити. Окрім того, умови таких заходів 
передбачають командну роботу, що, на нашу думку, сприяє спільному пошуку відповідей та 
вирішення нагальних питань. Варіативність змісту тренінгової роботи, активна включеність її 
учасників, на наше особисте переконання, забезпечують не лише якісне формування окремих 
характеристик сучасного та ефективного педагога, а й його особистісної готовності загалом.  

Висновки. З огляду на окреслені вище особливості, умови та риси досліджуваних 
явищ, тренінгову роботу визначаємо як дієвий та доречний засіб формування особистісної 
готовності майбутніх педагогів до роботи в інклюзивному освітньому просторі. Таку думку 
обґрунтовуємо багатокомпонентністю та різноманітністю якостей явища особистісної 
готовності, що вимагає ретельно організованої діяльності з їх опанування та вдосконалення. 
Такі можливості вбачаємо саме у тренінговій роботі, сутність та зміст якої передбачають якісну 
зміну компетентностей особистості.    
 
 

ОСОБЛИВОСТІ ПСИХОЛОГІЧНОЇ КОРЕКЦІЇ НЕГАТИВНИХ ЕМОЦІЙНИХ СТАНІВ У ДІТЕЙ 
ДОШКІЛЬНОГО ВІКУ В УМОВАХ ВОЄННОГО ЧАСУ 

 
В. П. Рудніченко, 

студентка 2 курсу освітньо-кваліфікаційного рівня «магістр»  
спеціальності «Психологія» 

Запорізького національного університету, 
Т. В. Скрипаченко, 

кандидат психологічних наук, доцент кафедри психології  
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Актуальність дослідження. Становлення особистості дитини у дошкільному віці 

супроводжується певними психічними змінами в емоційній та поведінковій сферах. Часто 
процеси дорослішання супроводжуються страхами, тривожністю та агресивністю дитини, що 
негативно позначається на процесі її загального розвитку, пізнавальній діяльності, успішності. 
Додатково негативний вплив на емоційний стан дитини здійснюють військові дії на території 
України. Відповідно проблема дослідження психологічної корекції негативних емоційних 
станів, які в більшості випадків є деструктивними психічними станами дитини, займає 
особливе місце в психології, є однією із найактуальніших та потребує додаткового 
дослідження. Все це підтверджує високу актуальність дослідження використання методів 



 35 

корекції негативних емоційних станів дітей дошкільного віку. 
Мета дослідження полягає у виявленні особливостей психологічної корекції 

негативних емоційних станів у дітей дошкільного віку в умовах воєнного часу, а також пошук 
напрямків підвищення ефективності даних заходів. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. В умовах соціальної нестабільності на 
особистість дитини впливає багато несприятливих факторів, які можуть значно уповільнити її 
розвиток. Дитина, як найбільш тендітна ланка суспільства, іноді не в змозі впоратися з 
негативним впливом навколишнього світу, адже психіка дитини відрізняється підвищеною 
сприйнятливістю, вразливістю і нездатністю протистояти шкідливим впливам.  

Емоційна сфера дитини є однією з основоположних передумов загального психічного 
розвитку як ядро формування особистості дитини, як один із основоположних внутрішніх 
факторів, що визначає психічне здоров'я дитини та формування її здорової психіки. Якщо 
почуття, сприйняття і мислення людини відображають властивості, закономірності предметів, 
речей і явищ, то переживання людини відображають її ставлення до предметів, явищ і подій 
дійсності в залежності від того, наскільки вони її задовольняють. 

В дошкільному віці виникають порушення адаптації, негативні емоційні та поведінкові 
стани, тривожність та інші побічні явища дорослішання. Найпоширенішими є страхи та 
тривожність. Дошкільний вік також особливо впливає на формування у дитини ставлення до 
навколишнього світу.  

Для корекції тривожних станів дітей дошкільного віку та усунення страхів ефективним є 
метод арт-терапії, спеціалізованої форми психотерапії, заснованої на використанні засобів 
мистецтва, мета якої полягає в гармонізації розвитку особистості дитини через розвиток 
здатності самовираження і самопізнання.  

Саме арт-терапія надає дитині можливість для вираження негативних почуттів у 
соціально-прийнятній манері, прискорює прогрес в корекції негативних переживань дитини, 
дає підстави для інтерпретацій та діагностичної роботи. Вона дозволяє працювати з думками і 
почуттями дитини, які здаються непереборними. Застосування арт-терапії сприяє виникненню 
почуття внутрішнього контролю і порядку у дитини, розвиває і посилює увагу до почуттів, 
допомагає усунути деструктивні стани. Арт-терапія через творчу самореалізацію дозволяє 
дитині знайти гармонію з собою та світом, зняти психоемоційну напругу. Цей метод 
психокорекції дозволяє встановити зв'язок між свідомою сферою людини і її підсвідомістю. 
Це свого роду місток між несвідомою сферою і розумом. 

Основним джерелом емоцій для дітей дошкільного віку є ігрова та навчальна, виховна 
діяльність. Саме тому в психологічній роботі мають використовуватись прості в застосуванні 
техніки, які б зацікавлювали дитину, мали високу ефективність, а також важливим є 
відсутність протипоказань до їх використання. 

У роботі з дітьми дошкільного віку слід використовувати наступні види арт-терапії в 
корекції негативних емоційних станів: піско- та сніготерапія; казкотерапія; ігротерапія; піскова 
аплікація; музикотерапія; малювання на креативній дошці; малювання на настільних 
мольбертах з оргскла; ліплення на оргсклі. 

Для вдосконалення та підвищення ефективності психологічної корекції негативних 
емоційних станів у дітей дошкільного віку в умовах воєнного часу слід розробити програму. 
Програма психологічної корекції негативних емоційних станів у дітей дошкільного віку має 
включати в себе певні заняття, які направлені на:  

1. Краще усвідомлення власного «Я», своїх емоцій, почуттів. 
2. Пізнання емоцій та почуттів інших. 
3. Заходи по зменшенню уникнення. 
4. Формування позитивного ставлення до свого стану. 
5. Робота зі страхом (ігри, казкотерапія, малювання страху, вербалізація страху). 
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6. Робота з тривожністю (розповіді, ігри, розслаблення дитини, малювання, аплікації, 
музикотерапія). 

Висновки. Таким чином, використання традиційних та альтернативних форм арт-
терапії в роботі з дітьми дошкільного віку сприяє психологічній корекції негативних емоційних 
станів дітей. Використання різних видів арт-терапії має дуже цінний вплив на дітей, адже 
покращує їх настрій, знижую рівень тривоги, агресивності, дозволяє ефективно працювати зі 
страхами дитини. 
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Громадянська освіта є важливим компонентом інтеграції демократичних цінностей за 

принципом «знизу догори». Коли суспільство є настільки відповідальним, що держава 
позбавлена функції постійного нагляду та контролю за громадянами, а її інститути швидше 
покликані підтримувати та сприяти громадянській відповідальності, активізуючи суспільні 
ініціативи на противагу їх придушенню або униканню. Актуальним досі є вивчення 
громадянської освіти в країнах західної демократії. Попри те, що громадянська освіта є 
невід’ємною частиною європейської шкільної освіти, нинішнє суспільство зазнає таких 
трансформацій як вплив глобалізації, міграції, погіршення екології, розмивання меж 
національної ідентичності тощо. Зокрема, К. Дьюер окреслює низку основних проблем 
впровадження та розвитку громадянської освіти в Європі. Серед них поведінка політичних 
еліт, яка суперечить громадянським цінностям, зниження політичної активності суспільства, 
нерелевантність освітніх постулатів актуальним реаліям [Duerr , 2010].  

Загалом термін «громадянська освіта» охоплює освітні заходи, що спрямовані на 
формування цінностей, умінь та знань громадянина принципових для відтворення та розвитку 
демократичних механізмів в суспільстві [Тягло, 2003]. І. Жадан тривалий час досліджуючи 
громадянську освіту та громадянську компетентність в українському суспільстві вказує на її 
декларативний характер. Тобто молодь має очікування від держави захисту власних прав і 
лише після цього готова натомість захищати державу або поступатися власними інтересами 
заради неї. Також дослідження громадянської компетентності молоді продемонстрували 
домінування зовнішньої мотивації та досягнення власних цілей, яке оцінюється як більш 
пріоритетне порівняно з інтересами спільноти [Жадан, 2022].  

Але як показав досвід війни в Україні, поряд з тими, хто не має наміру жертвувати 
власними інтересами, українців, які готові віддати життя за свою державу, її нинішні і наступні 
покоління виявилося немало. Ноам Хомський в своїй праці «Хто править світом» одним із 
методів маніпуляції масовою свідомістю вказує на культивацію почуття провини. 
Тобто «жертва» за будь-які невдачі має відчувати власну вину [Хомський, 2019]. У випадку 
України цю тенденцію можна доволі успішно прослідковувати за наративами, що активно 
пропагуються в соціальних мережах на кшталт: «ми самі винні у війні», «ми зневажали свою 
землю», «ми не достатньо робили і робимо», «ми самі обрали цю владу». Тому питання ролі 
політичних еліт є не менш (а навіть більш) значущим в становленні демократичних цінностей, 
ніж звичайних громадян. Особливо в суспільствах, чия національна ідентичність переживала 
постійні трансформації протягом сотень років. Після здобуття незалежності українці були 
позбавлені багатьох передумов для прояву громадянського альтруїзму та ініціативності, 
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особливо матеріальних. Ослаблене економічними злиднями суспільство є сприятливим 
підґрунтям для політичних маніпуляцій. Тому модель розвитку громадянської компетенції в 
Україні потребує більш специфічного підходу з урахуванням всіх непереборних обставин 
становлення української нації. 

В процесі впровадження громадянської освіти та розвитку громадянської 
компетентності не лише молодого покоління, а й дорослого населення в Україні важливо 
окреслити кілька проблем. По-перше, ціннісно-мотиваційний аспект – людина, яку можна 
означити як таку, що володіє належним рівнем громадянської компетентності повинна мати 
не лише певний комплекс уявлень про цінності суспільства, права і свободи, але й бути 
достатньо соціально відповідальною, володіти внутрішньою мотивацією до дій та змін, 
проявляти громадянську самопожертву. Остання полягає в стратегічному баченні розвитку 
суспільства, де поступки заради суспільної вигоди стануть в майбутньому позитивними 
умовами для досягнення індивідуальних цілей особистості через формування сприятливого 
середовища. Проте такі поступки мають бути не виключенням, але тенденцією, лише в за цієї 
умови суспільство здатне запрацювати. Також мова йде про такі форми соціально 
відповідальної поведінки як екологічне збереження держави, що у випадку України 
перебувало у вкрай незадовільному стані ще до війни, а нині особливо. Іншим аспектом є 
інструментальний. Українці мають розуміти також не лише засади демократичних цінностей, 
а й володіти знаннями про можливі інструменти їх досягнення у локальних спільнотах. 
Наступною проблемою є когнітивний аспект – тобто здатність володіти базовими навиками 
аналізу політичної та економічної інформації. Український дослідник Г. Почепцов здійснив 
ґрунтовне дослідження впливу віртуальної реальності на постсоціалістичні суспільства, які 
перебували під впливом пропаганди [Почепцов 2018, 2020]. Їх особливістю є сформованість 
каналів некритичного сприйняття інформації, які залишаються відкритими для подальших 
маніпуляцій.  

Отже, розвиток громадянської компетентності не втрачає своєї актуальності у 
воєнному та повоєнному суспільстві, яке є емоційно спустошеним війною і знову може стати 
об’єктом подальшого впливу. Питання розвитку громадянської освіти має бути в першу чергу 
підхоплене інститутами громадянського суспільства, які на сьогодні набувають особливого 
розвитку завдяки активній фінансовій підтримці Заходу. Попри свою трагічність – війна може 
послугувати тим каталізатором змін, коли суспільство відкрите до втручання не лише з боку 
ворога, а й тих, хто його підтримує. В конкретному випадку західних держав, з їх прагненням 
до імплементації демократичних цінностей в Україні. Впровадження локальних ініціатив, 
яким передує попереднє вивчення готовності громади до змін і пропозиції необхідних 
інструментів для їх реалізації, демонстрація дієвості громадянської компетентності на 
прикладі окремої громади може посприяти подальшому масштабуванню досвіду 
впровадження громадянської освіти «знизу догори». 
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Постановка проблеми. В умовах соціально-економічних змін в Україні на сучасному 

етапі актуалізується проблема формування соціально-активної, висококомпетентної та 
творчої особистості. До переліку значущих характеристик сучасної молодої людини 
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враховують лідерський потенціал як прояв цілеспрямованої активності суб’єкта, який 
перетворює дійсність та самовдосконалюється. 

Проблему лідерства, розвитку лідерських якостей особистості висвітлено в 
дослідженнях вітчизняних науковців (М. Гаврилюк, Т. Гури, Н. Жеребова, Л. Карамушка, 
Є. Кузьмін, В. Лозниця, А. Лутошкін, Н. Мараховська, В. Москаленко, О. Пономарьова,  
Ф. Хміль та інші), але більш досконало ця тема розвинена та розроблена зарубіжними 
фахівцями (К. Бланшард, Р. Блейк, Е. Богардус, М. Вебер, І. Вешлер, В. Врум, Р. Ділтс, П. 
Друкер, Дункан Джек У., Ф. Йєттон, Б. Карлофф, Д. Крюгер, К. Левін, Ф. Массарик, Дуглас Мак 
Грегор, М. Маскон, Ф. Фідлер, Д. Френсис, П. Херсі та ін.). Вони створили моделі та висунули 
теорії, які отримали світове визнання, затвердили себе як правдиві та науково-обґрунтовані 
ідеї.  

Упродовж останніх двадцяти років у психологічній науці почали з’являтися роботи 
американських (Д. Гоулман, К. Ебромс, Р. Стернберг, Ф. Хесселблейн), французьких (М. Ке де 
Врі) та українських психологів (В. Бажанюк, В. Камишин, А. Мітлош, В. Моляко, В. Татенко), 
присвячені проблемі лідерської обдарованості та лідерського потенціалу. Водночас проблема 
соціально-психологічних чинників на формування лідерського потенціалу в юнацькому віці 
потребує більш детального розгляду і аналізу. 

На основі теоретичного аналізу проблеми дослідження можна говорити про те, що 
найбільш оптимальним періодом для формування лідерського потенціалу особистості є 
юнацький вік, особливість якого полягає, з одного боку, в прагненні юнаків до самостійності, 
ініціативності, індивідуалізації життєвих перспектив, з іншого, у схильності до налагодження 
суспільних контактів. Саме тому з точки зору розвитку, юнацький вік характеризується як 
надзвичайно важливий у становленні повноцінної, соціально-активної особистості, так як в 
цьому віці закладаються і формуються основи лідерського потенціалу, який, в свою чергу, 
розкривається в подальшому дорослому житті.   

Однак, формування лідерського потенціалу не можливо без соціального оточення, а 
це, в свою чергу, актуалізує потребу дослідити чи є вплив з боку соціального середовища на 
формування лідерського потенціалу юнаків. Відповідно до гіпотез було проведене 
дослідження сформованості лідерського потенціалу в юнацькому віці. Отримані результати 
засвідчили, що загальний рівень сформованості  здатності до лідерства більший у дівчат 
(52%), а ніж у хлопців (49%). Це може свідчити про те, що в юнацькому віці хлопці більш 
невпевнені у собі і не завжди можуть чітко вистроїти життєві пріоритети. Окрім цього, на 
відміну від юнаків, дівчата більш спроможні до емпатії (44,6 % дівчата і 32,5 % юнаки), мають 
більшу стресостійкість (45,04 % дівчата, 38,5 % юнаки). У дівчат набагато більше впевненості у 
собі (46,05 % дівчата, 40,4 % юнаки) і мотивації успіху (41,9 % дівчата, 31,8 % юнаки). Дівчата 
набагато більш самостійні, аніж юнаки (35,4 % дівчата, 29,5 % юнаки) і набагато краще уміють 
рефлексувати (45,7 % дівчата, 43,7 % юнаки), краще уміють слухати (43,2 % дівчата, 39,8 % 
юнаки) і мають вищій інтелектуальний розвиток (43,4 % дівчата, 41,8 % юнаки). Дівчата краще 
вміють презентувати себе (38,9 % дівчата, 36,5 % юнаки). Але, разом с тим, юнаки більш 
ініціативні (36,9 % юнаки, 35,6 % дівчата) і мають більше рішучості, на відміну від дівчат (35,8 
% юнаки, 33,2 % дівчата). Юнаки швидше можуть себе організувати (39,2 % юнаки, 38,8 % 
дівчата), мають більш високі організаторські здібності (32,2 % юнаки, 31,4 % дівчата) і на більш 
високому рівні у них розвинуто вміння приймати рішення (33,1 % юнаки, 32,04 % дівчата). 
Юнаки набагато краще від дівчат розвʼязують конфлікти (40,4 % юнаки, 39,6 % дівчата). 

Проведений, відповідно до першої частини дослідження, контент-аналіз відповідей на 
запитання «Як я розумію, що таке «лідерство»?; «Яким я бачу лідера? Хто такий справжній 
лідер?»; «Якими якостями має володіти лідер?» показав: розкриваючи зміст поняття 
«Лідерство», 55% респондентів вважають, що «лідерство» – риса, яка допомагає особистості 
бути першою. 30% респондентів вважають «лідерство» положенням в суспільстві, можливістю 
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зайняти вищі ланки життя. Та останні 15% респондентів вважають «лідерство» владою та 
впливом на конкретну групу людей. Коли ми запропонували описати, яким юнаки бачать 
лідера та його атрибути, то 67% респондентів зобразили лідера як особу в костюмі, з 
галстуком та дипломатом. Лише 18% сприймають лідера в інноваційному, неформальному 
образі. Але, незважаючи на формальність зовнішнього образу лідера, більше третини 
респондентів (70%) «справжнім лідером» вважають людину, яка вміє добре взаємодіяти з 
оточуючими, брати на себе відповідальність та проходити складні життєві випробування. 
Серед лідерських якостей переважна більшість респондентів (більше ніж 75%) назвали такі 5 
якостей справжнього лідера, як: вміння командної взаємодії, толерантність, креативність, 
інтелект, вплив на інших, активність. Останні більше ніж 15% наголосили на тому, що 
«справжньому лідерові» притаманні: комунікабельність, мотивація на досягнення успіху, 
харизматичність та вміння маніпулювати. 5% респондентів назвали лише активність. Серед 
досліджуваних найбільш розвиненими у собі вважають: наполегливість – 54,1 % 
респондентів; інтелектуальні здібності – 52,4 % опитаних; готовність до самостійних дій – 53, 5 
%; наявність мотивації успіху – 50, 5 % опитаних; чесність і порядність у відносинах – 50,4%. На 
достатньому рівні, але з вищим результатом юнаки діагностували: здатність до 
організаторської роботи – 69,5 % опитаних; уміння приймати відповідальні рішення – 62,5 % 
респондентів; організованість та уміння управляти собою – 59 %;  уміння розв’язувати 
конфлікти – 55,7% опитаних.  На зовсім низькому рівні респондентами було діагностовано: 
товариськість та готовність до співпраці – 4,1 % опитаних.  

Висновки. Таким чином, проведене дослідження дозволило виявити особливості 
впливу соціально-демографічних (стать, вік, здатність до ефективної комунікації, здатність до 
вирішення конфліктів та труднощів, здатність до організаційної діяльності) та індивідуально-
психологічних (гнучкість мислення, високі інтелектуальні здібності, адекватна самооцінка) 
характеристик особистості. А також можемо сказати, що в юнацькому віці переважна 
більшість лідерських якостей у дівчат набагато краще розвинена, аніж у хлопців.  

 
 
 

СЕКЦІЯ 3. ОРГАНІЗАЦІЙНА ПСИХОЛОГІЯ. ЕКОНОМІЧНА ПСИХОЛОГІЯ 
 
 

ОПТИМІЗАЦІЯ БРЕНД-КОМУНІКАЦІЙ ТА ФОРМУВАННЯ ОБРАЗУ БРЕНДА: ТЕОРЕТИЧНЕ 
ОБГРУНТУВАННЯ ПРОБЛЕМИ 

 
Л. П. Гомольська, 
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Актуальність дослідження. Останнім часом процеси формування та комунікативного 

розвитку бренда набувають нового значення, зокрема стосовно просування певних 
особистостей, різноманітних ідей або різних типів соціальних комунікацій. Особливо 
важливим це стало у часи економічних перетворень коли змінюються соціальні установки та 
уподобання індивідів і канали комунікаціі. Саме тому сьогодні зростає тенденція до вивчення 
і розгляду бренд-комунікації як соціально-психологічного феномену, який має вплив на 
поведінку суб’єктів та віддзеркалює їх суспільний розвиток в контексті споживацької 
діяльності. На сьогодні немає єдиного погляду щодо ролі бренда як соціального і соціально-
психологічного феномену і його місця у сучасних теоріях комунікацій. 



 40 

Метою стат є виявлення і представлення властивостей та соціально-психологічних 
закономірностей  і оптимізації бренд-комунікації. 

Виклад основного матеріалу. У соціальній психології ще не сформовано такий 
понятійний простір, в рамках якого можливо було б інтерпретувати цей соціальний феномен 
– образ соціального об’єкта, – як бренд. Розгляд бренда крізь призму соціально-
психологічних явищ стає можливим саме завдяки існуванню психологічного впливу образа 
бренда на свідомість індивіда. Бренд-комунікація представляє собою специфічний вид 
соціальної комунікації, процес взаємодії, в результаті якої передбачається зміна мотивації, 
установок, поведінки та діяльності людини й формується конвенціональний образ бренда як 
соціального об’єкта. Такий вид комунікації створює певний соціальний контент, який включає 
в себе совокупність дискурсів і механізмів переконання та об’єднує представників різних 
соціальних груп. Бренд-комунікація виникає в процесі спільної діяльності, виявляється в 
масовій, міжгрупових та міжособистісних формах та пропонує різні ситуації взаємодії. 
Ціллю бренд-комунікації є мотивація індивіда до певної поведінки. Складність і розрізненість 
факторів, що впливають на формування мотивів споживачів, спричиняє необхідність їх 
глибшого і системного аналізу. Цілеспрямований вплив на мотиваційні процеси, які є основою 
споживацької поведінки, виступає частиною комунікаційної стратегії розробки та просування 
будь-якого бренда. У зв’язку з цим, проблема формування мотивації є одним із основних 
процесів бренд-комунікації. Поряд із важливістю дослідження психології мотивації та 
ідентифікації людини у бренд-комунікаціях важливого значення набувають питання вивчення 
й соціально-культурної природи бренда. 

Найважливіша властивість бренда – це психологічність. Вже у самій дефініції поняття 
бренду закладено психологічну проблему, оскільки традиційно бренд сприймається не як 
товарний знак, а як певний образ, що існує в уяві (усвідомленні) людини. Цей образ виникає 
як реакція на стимул – ім’я бренда. Відповідно до цього твердження, автори теорій брендінга 
та маркетингу одностайно стверджують про неможливість володіти брендом (на відміну від 
товарного знака), оскільки він існує виключно в свідомості споживачів. Ось чому бренд-
комунікація має соціально-психологічну природу. Для неї характерні соціальна обумовленість 
об’єкта взаємодії, його емоційна оцінка, а також мотивація до подальшої взаємодії стосовно 
бренда,  до зміни або статичності поведінки. Про важливість комунікацій у формуванні 
бренду свідчать критерії, за якими оцінюється сила бренду. З точки зору психологічного 
сприйняття, концепт бренда індивідуальний. Бренд зазвичай сприймається людиною з різних 
боків: емоційно, раціонально, фізично або чуттєво, хоча в більшості випадків люди діють 
інтуїтивно. Ось чому під час формування бренду важливо враховувати психологічний аспект 
комунікації. Таким чином актуальності набуває питання досліджень щодо сприйняття 
суспільством бренда, відчуття та готовність людини отримати інформацію про бренд тощо, що 
також включає в себе вивчення як рівня лояльності споживачів до певного бренда, так й їх 
соціальну орієнтацію. Вивчаючи бренд як соціальний, соціально-психологічний або соціально-
культурний феномен, ми маємо усвідомлювати, що за допомогою бренд-комунікацій 
можливо як впливати на поведінку людини, тим самим формуючу їх цінності й потреби, так і 
створювати соціальний бренд, який відображатиме прагнення і бажання суспільства, що 
ідентифікує себе з ним. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Актуальність даної теми, є соціальне 
протистояння брендам, яке в нашій країні поки не проявляється так відкрито, як за кордоном, 
але набуває все більш виразних рис. У маркетинговому середовищі це веде, зокрема, до 
зниження ефективності традиційних засобів прямої реклами; в більш широкому соціально-
психологічному плані у індивідів формуються відчуття фрустрації, негативні афекти, в 
результаті чого утворюються соціальні групи «протесту», явно чи латентно спрямовані проти 
ідеології бренд- комунікації. Крім того бренд-комунікація подекуди має маніпулятивний 
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характер. Особливе місце в ефективних бренд-комунікаціях, як показав теоретичний аналіз  й 
результати нашого дослідження, займає екологічність бренду. Відповідно йдеться про 
концепцію екологічного маркетингу. 

Висновки.  Використання технологій брендінгу та, зокрема, бренд-комунікацій є тим 
важливим процесом, який може впливати на зміни у структурі споживання й формування 
мотивації сучасної людини актуальності набуває глибинне вивчення змісту й ролі бренду як 
соціально-психологічного та соціально-культурного феномену. Використання бренд-
комунікацій без розуміння природи бренда та його змісту на основі лише маркетингових 
завдань може не лише не принести економічної вигоди, а й завдати шкоди ціннісним 
орієнтирам нації, змінюючи мотиваційні практики Одним із напрямів оптимізації бренд-
комунікації має стати кваліфіковане розширення традиційного набору бренд-комунікацій і 
комплексний підхід до їх впровадження, що забезпечує їх сумісність з етичними нормами 
управління поведінкою споживачів, чесною поведінкою по відношенню до них. У свідомості 
споживача має сформуватися позитивний образ бренду, який відповідає дійсності, не 
перебільшує позитивний ефект властивостей товарів / послуг, які він представляє, не 
примушує придбати товар, який не потрібний споживачеві. При цьому стратегія позиціювання 
повинна будуватися не більше, ніж на одній – трьох конкурентних перевагах. Етичні 
міркування щодо організації бренд-комунікації мусять бути пов’язані з безпекою продукції. 
Важливою умовою оптимізації бренд-комунікацій, на наш погляд, є підготовка майбутніх і 
підвищення кваліфікації діючих бренд-комунікаторів, яким необхідно отримати такі знання, 
набути таких компетенцій, які дозволили б організувати бренд-комунікацію на максимально 
ефективному рівні з урахуванням екологічності і етики. 
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Актуальність дослідження. Сьогодні розвиток сфери інформаційних технологій 

набирає стрімких обертів, підвищується затребуваність на світовому ринку праці у фахівцях з 
інформаційних технологій, які мають відповідати сучасним вимогам. Важливим аспектом 
діяльності фахівців сфери інформаційних технологій є комунікація, яка відбувається на всіх 
рівнях професійної (з колегами, підлеглими та керівниками) та непрофесійної взаємодії 
(з клієнтами та споживачами послуг). Професійна діяльність в ІТ сфері, відповідно ставить 
певні вимоги не лише до фахових, а й до особистісних компетентностей фахівця, його 
комунікативних та організаторських здібностей. 

Це актуалізує проблему вивчення особистісних компетентностей фахівця у сфері 
інформаційних технологій через призму їхньої професійної взаємодії. 

Мета дослідження. Здійснити теоретичний аналіз проблеми професійної 
компетентності фахівців сфери ІТ в контексті їх професійної взаємодії. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Різноманітні напрямки професійної 
діяльності у сфері інформаційних технологій потребують специфічних професійних знань, 
умінь та навичок, що забезпечують успішність діяльності у цій сфері. Разом із спеціальними 
фаховими компетентностями, які включено до стандарту вищої освіти України першого 
(бакалаврського) та другого (магістерського) рівня освіти, Предметна спеціалізація 
014.09 Середня освіта (Інформатика), йдеться також про таку загальну компетентність як 
здатність до міжособистісної та партнерської взаємодії та роботи у команді у сфері 
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професійної діяльності, спілкування з представниками груп різного рівня (професійних і 
соціальних). 

Як свідчить теоретичний аналіз проблеми, професійне спілкування фахівця сфери 
інформаційних технологій пов’язане, залежно від типу і спеціалізації організації, і з 
просування програмного продукту, і з проєктною діяльністю, і з командною роботою, яка є 
досить поширеною у сфері IT. Командна робота багато в чому залежить від ефективності 
взаємодії членів команди, що потребує компетентностей, які б забезпечували ефективну 
співпрацю та досягнення результату діяльності. 

В контексті проблеми нашого дослідження варто звернутися до аналізу «soft skills» 
(особистісних соціальних компетенцій, які впливають на взаємодію в команді та 
самоорганізацію) для фахівців сфери ІТ з урахуванням специфіки комунікативних навичок 
відповідної галузі, які потрібно розвинути для успішного розв'язання професійних завдань в 
команді, підвищення продуктивності та задоволення від роботи. На основі аналізу 
досліджень українських науковців (О. Гурська, 2017; О. Малецька, 2018; М. Сидорова, 2021; 
О. Трофименко, 2023 та ін.) та публікацій від ІТ-компаній можемо говорити про такий перелік 
найбільш важливих «soft skills» у цьому контексті, як комунікабельність, здатність до 
співпраці, психологічна гнучкість, стресостійкість, розвинутий емоційний інтелект тощо. 

Сучасні організації ІТ-сфери, як зазначав екс-генеральний директор LinkedIn Джефф 
Вайнер, покладаються все більше на співпрацю між компаніями та роблять більший акцент на 
міжособистісному спілкуванні особливо в таких напрямках як розвиток продажів і управління 
проектами. Відповідно можна стверджувати, що навички комунікації, иміжособистісної 
взаємодії, а також здатність конструктивно вирішувати конфлікти, які можуть виникати в 
професійній діяльності, є критично важливими для фахівців організацій ІТ-сфери.  

Висновки. Як свідчить здійснений аналіз, для успішної діяльності організації IT-сфери 
не менш важливим ніж створення якісного та конкурентоздатного технологічного продукту, є 
вибудовування ефективних міжособистісних відносин всередині організації – і 
горизонтальних, і вертикальних (між працівниками, різними відділами, проектним 
менеджером та керівництвом компанії) та продуктивної зовнішньої системи комунікації (з 
клієнтами, партнерами тощо). Це потребує розвитку особистісних соціальних компетенцій, які 
впливають на взаємодію в команді та самоорганізацію – комунікабельності, здатності до 
співпраці, психологічної пружності, емоційного інтелекту тощо, а також конфліктологічної 
компетентності. 

Соціально-психологічний аналіз забезпечення ефективного управління конфліктами, 
які виникають в процесі діяльності в організаціях сфери ІТ постане перспективою наших 
подальших досліджень. 

 
 

РЕЗУЛЬТАТИ ЕМПІРИЧНОГО ДОСЛІДЖЕННЯ ПРОЯВУ СОЦІАЛЬНОЇ ЛІНІ ВНАСЛІДОК 
КООРДИНАЦІЙНИХ ТА МОТИВАЦІЙНИХ ВТРАТ КОЛЕКТИВУ 
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магістрантка спеціальності 053 Психологія,  
Поліський національний університет, 

заступник начальника відділу фінансового забезпечення та бухгалтерського обліку, 
державна установа «Бердичівська виправна колонія (№70)» 

 
Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми.  

В умовах сучасності кожен керівник, організатор, менеджер колективу має отримувати 
максимально ефективний результат своєї діяльності, щоб бути конкурентоздатним та 
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отримати успіх в майбутньому від своєї справи. Успіх будь-якого колективу неминуче 
пов’язаний із взаємодією та міжособистісними зв’язками людей. Відсутність професійності 
людських ресурсів або неможливість їх ефективної взаємодії в колективі, часто ставить під 
загрозу не лише можливість виконання конкретного завдання, а й існування усієї справи. 
Тому є необхідність в наукових дослідженнях, що спрямовані на вивчення особливостей 
функціонування і співпраці людей в колективі та закономірностей виникнення соціальної ліні. 

Мета дослідження. Підтвердити в процесі емпіричного дослідження, що 
координаційні та мотиваційні втрати є основними групами чинників, що призводять до 
виникнення соціальної ліні в колективі при виконанні разом інтелектуального завдання.  

Методика та організація дослідження. Всі експерименти раніше проводили за 
допомогою виконання фізичної роботи, застосовували силу, швидкість та інші фізичні 
можливості людини. Дуже цікаво перенести дослідження з площини фізичної роботи в більш 
розумову і підтвердити вже вивчені до нас закономірності виникнення соціальної ліні в 
колективі. Хороший груповий результат, уже доведено за допомогою формули Рінгельмана,  
не означає суму зусиль усіх виконавців завдання. Втрату групової продуктивності можна 
пояснити мотиваційними та координаційними втратами. Щоб підтвердити або спростувати 
цей факт у нашій проблемі, було застосовано метод анкетування, де  в якості засобу для збору 
інформації використовувався спеціально оформлений список питань – анкета. Потім дані були 
підраховані та зведені для подальшого аналізу. Респондентами були обрані керівники 
відділів та підрозділів колонії, серед них були і чоловіки і жінки, які були сформовані у 
тимчасову груду для виконання інтелектуального завдання, яке пов’язане із розрахунками. 

Результати дослідження. Відомо, що дії виконавців можуть бути скоординовані та 
нескоординовані, в тому числі, неодночасні. Було виявлено, що будуть працювати 
скоординовано та під чіткими вказівками керівника групи, притримуватися графіка подання 
результатів роботи або інших механізмів контролю 43% опитаних жінок. Будуть працювати не 
скоординовано, уточнювати додатково про термін виконання у керівника групи не будуть, 
але швидше за все зроблять роботу в перші дні отримання завдання, що складає 57% від 
опитаних. Кількість респондентів-чоловіків, які будуть працювати скоординовано становить 
42%. Працювати не скоординовано, уточнювати додатково про термін виконання у керівника 
групи не будуть 58% опитаних чоловіків. Швидше за все зробить роботу в перші дні 
отримання завдання 8% опитаних. На останній день відкладе справу 50% осіб. Всього 58% 
респондентів з усіх опитаних, у виконанні групового завдання будуть працювати 
незлагоджено, нескоординовано, самостійно уточнювати в керівника групи терміни подання 
більшість працівників не буде. Працівники, що будуть додатково консультуватися з 
керівником групи, з метою уточнення термінів подачі результатів виконання роботи, 
становить 42%. Ми спостерігаємо високий рівень координаційних втрат при виконанні 
завдання групою.  

Серед жінок найбільше значення для мотивації є персональна відповідальність 86%, 
відчуття особистої значимості 71%, самореалізація 71%. Крім того, жінки мають високий 
рівень самомотивації 71%. За рахунок високого показника самомотивації, що присутня у 
жінок, то особиста ідентифікація для жінок не має серйозного значення. В опитаних чоловіків 
притаманним є необхідність у самореалізації 92%, персональна відповідальність 83%, 
особиста значимість в процесі діяльності 83%, недовіра до можливостей учасників 83%. Рівень 
самомотивації дуже низький і становить 33%. В цьому випадку чоловіки при виконанні 
завдань не можуть самі себе мотивувати, для них обов’язковими є мотивація зі сторони, чого 
не скажеш про жінок. Якщо розглядати респондентів без поділу на стать, то найвищими 
показниками для мотивації опитаних є персональна відповідальність 84%, відчуття 
самореалізації 84% та особиста значимість 79%. Прояв самомотивації до праці знаходиться на 
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низькому рівні, що призводить до того, що в більшості випадків при виконанні завдання 
працівників треба мотивувати додатково та контролювати.  

Висновки. Співвідношення скоординованих та нескоординованих працівників-жінок та 
працівників-чоловіків практично однакове, тому ми не можемо підтвердити те, що жінки 
менше проявляють соціальну лінь у роботі в частині часу виконання завдань, ніж чоловіки. 
Можна лише зауважити, що жінки не будуть відкладати роботу на останній день, а спробують 
виконати якнайшвидше. Підтверджено закономірність, що чоловіки можуть проявляти 
соціальну лінь сильніше, ніж жінки у сфері мотивації до виконання завдання. Отже, на 
практиці невідомо коли працівник виконає завдання точно. Необхідно додатково розробити 
механізми контролю за виконавцями, створити графік виконання робіт для кожного 
працівника окремо та визначити дату виконання завдання групою. Ці дії допоможуть 
згуртувати групу та спрогнозувати швидкість виконання завдання. Загалом, є два варіанти 
боротьби з явищем соціальної ліні в колективі, а саме: не допустити прийняття в колектив 
осіб, які схильні до соціального байдикування або працювати з уже підібраним колективом у 
напрямку коригування їх поведінки. 

 
 
 

Секція 4. ПСИХОЛОГИ НА ВІЙНІ: ДОСВІД РОБОТИ У ВОЄННИЙ ЧАС 
 
 

ПСИХОЛОГІЧНІ ЗАСАДИ ВОЛОНТЕРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
 

С. А. Асатрян, 
аспірантка кафедри психології 

Запорізького національного університету 
Наук. кер.: к.психол.н., доц. Губа Н.О. 

 
Актуальність дослідження. Волонтерство, як форма громадської діяльності, здобуває 

все більшої популярності та визнання на сучасному етапі розвитку суспільства. Соціальні 
потреби, світові кризи, проблеми техногенного характеру, соціальна адаптація та 
інклюзивність потребують регулярної та всебічної допомоги та підтримки фахівців цього 
профілю. Розуміння психологічних засад волонтерства допомагає благодійним організаціям 
та добровольцям самим ефективніше працювати разом. Це включає в себе створення 
сприятливого психологічного середовища, управління стресом та вигоранням, а також 
підтримку ментального здоров'я волонтерів. Події, які відбуваються у нашій країні, показують 
наскільки суспільство може згуртовуватися та проявляти благодійність шляхом різних рівнів 
допомоги.  

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. У зв'язку з розповсюдженням 
волонтерського руху в Україні та підвищенням його соціальної важливості та результативності 
для об'єктів волонтерського супроводу, феномен волонтерства став предметом уваги вчених 
та обговорення у провідних соціальних інститутах. Так, дослідженням у галузі психологічного 
аналізу волонтерської діяльності Е.Балашов, О. Безпалько, Н. Заверинко, В. Климончук, 
Л. Коробка, Л. Матвієнко Л. Спіцина та ін.  Загалом, ми можемо говорити, що ця тема хоч і є 
актуальною, але цілісного аналізу на сьогодні не має. 

Мета дослідження: проаналізувати та дослідити психологічні засади волонтерської 
діяльності з метою розкриття ключових факторів, які впливають на мотивацію волонтерів, 
їхню психологічну стійкість та взаємодію зі сприйманням та психосоціальними аспектами 
добровільної допомоги. 
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Результати теоретичного аналізу проблеми. Волонтерство – це складне психологічне 
явище, яке включає у себе різні аспекти, такі як мотивація, психологічна стійкість, взаємодія з 
іншими людьми та ін. Відповідно до Закону України «Про волонтерську діяльність», 
волонтерство – це «добровільна, соціально спрямована, неприбуткова діяльність, що 
здійснюється волонтерами шляхом надання волонтерської допомоги – роботи та послуги, що 
безоплатно виконуються і надаються волонтерами».  Волонтери акумулюють свої можливості 
в наданні організаційної, комунікативної, профілактичної, діагностичної, консультативної, 
корекційної, реабілітаційної допомоги. 

Одним із ключових психологічних аспектів волонтерства є мотивація волонтерів. 
Мотивація є основним джерелом енергії для благодійної діяльності. Дослідження вказують на 
різні мотиви, які ведуть осіб до волонтерства, такі як соціальна відповідальність, бажання 
допомогти іншим, пошук сенсу в житті, соціальна інтеграція, розвиток особистості та багато 
інших.  

Мотиваційні фактори волонтерства можуть бути індивідуальними та залежати від 
життєвого досвіду та цінностей кожної особи. Розуміння цих мотивів допомагає організаціям 
та координаторам волонтерських програм залучати та утримувати волонтерів у своїх 
проектах. Науковці К. Алексейченко та Л. Матвієнко розглядають волонтерську діяльність як 
вияв альтруїзму і ключовий компонент соціальної взаємодії, який сприяє саморозвитку 
особистості та формуванню гуманістичних цінностей. Результати їх дослідження 
підтверджують, що волонтери характеризуються низьким рівнем егоцентричної мотивації і не 
виявляють прагнень до надмірної влади. Вони також віддають перевагу традиціям та вмінню 
створювати та підтримувати соціальні зв'язки. Волонтерство спонукає до розвитку розуміння, 
толерантності, доброти і, одночасно, вияву самостійності та незалежності у думках і діях, а 
також можливостей вибору адаптивних і конструктивних стратегій поведінки. 

Волонтерство може бути важкою та емоційно навантаженою діяльністю, оскільки 
волонтери часто стикаються зі складними ситуаціями та проблемами, з котрі виникають у 
осіб, які потребують допомоги. Психологічна стійкість волонтерів грає важливу роль у їхній 
здатності працювати з емоційними викликами та стресом. В. Скиданович стверджує: 
«Стійкість особистості залежить від повноцінно сформованого «Я», де індивідуальна стійкість 
до подразників обумовлена певним симптомо-комплексом особистісних властивостей, що 
визначають особливості індивідуальних способів подолання стресових ситуацій на основі їх 
суб’єктивного образу. Основою психологічної стійкості людини є її Я- концепція». 

Волонтерство зазвичай включає в себе співробітництво та взаємодію з іншими 
волонтерами та особами, які отримують допомогу. Психологічна адаптація до командної 
роботи, здатність вирішувати конфлікти та спілкуватися ефективно є важливими аспектами 
успішного волонтерства. 

Соціальне сприймання волонтерів має важливе значення для їхньої мотивації та 
задоволеності волонтерською діяльністю. Волонтери можуть відчувати себе цінними та 
важливими для суспільства або, навпаки, стикаються зі стигматизацією та неприйняттям. 
Дослідження соціального сприймання волонтерів допомагає розуміти вплив волонтерської 
діяльності на сприйняття та ставлення суспільства до волонтерів, а також виявляти можливі 
шляхи покращення цього соціального сприймання. 

Висновки: психологічні засади волонтерства відіграють важливу роль у розвитку та 
успіху волонтерської діяльності. Розуміння мотивації волонтерів, їхньої психологічної 
стійкості, взаємодії з іншими та соціального сприймання є ключовими аспектами для 
покращення результатів та якості волонтерської роботи. Дослідження цих психологічних 
аспектів може сприяти покращенню волонтерської діяльності та сприяти розвитку стратегій 
для залучення та підтримки волонтерів у різних сферах громадської діяльності. 
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Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми. 

Сьогодення для ВПО в умовах воєнних дій характеризується ризикованістю і невизначеністю, 
оскільки війна спричинює кардинальний вплив на духовну сферу, деформуючи традиційні 
системи цінностей і трансформуючи колективні ідентичності. Війна спричинила масштабну 
кризу переміщення. Міґрація під впливом воєнних дій являє собою особливий 
соціокультурний за змістом процес, який передбачає зміни у соціальній, культурній і 
особистісній сферах життєдіяльності як самих мігрантів, так і їхніх спільнот. Російсько-
українська війна руйнує традиційні системи цінностей і трансформує колективні ідентичності, 
змінюючи зміст, контекст, характер і конфігурацію процесів ідентифікації. Під впливом 
воєнних дій ідентичності ВПО і біженців можуть трансформуватись, ставати пластичними і 
множинними. Саме тому зростає актуальність наукових досліджень проблем ефектів 
взаємодії спільнотних ідентичностей у міграційній сфері під впливом воєнних дій.  

Мета дослідження: визначити особливості ефектів взаємодії спільнотних 
ідентичностей у міграційній сфері під впливом воєнних дій. 

Методика та організація дослідження. В першому емпіричному дослідженні, яке було 
проведено протягом лютого-березня 2023 року, взяли участь 267 респондентів віком від 19 до 
67 років – цивільні особи без статусу ВПО, що перебувають в Україні. Відібрано 242 анкети 
(вибірка: 151 особа жіночої статі і 91 особа чоловічої статі). В другому емпіричному 
дослідженні взяли участь 236 респондентів віком від 18 до 62 років – цивільні особи без 
статусу ВПО, що перебувають в Україні. Відібрано 229 заповнених анкет (вибірка: 123 жінки і 
106 чоловіків). Нами застосовувалась авторська анкета «Визначення особливостей взаємодії 
спільнотних ідентичностей, ставлення до ВПО і біженців, реформи місцевого самоврядування 
і децентралізації влади в Україні, інтеграції мігрантів у місцеву громаду». В анкету були 
включені питання (з виміру видів ідентичностей: локальної, релігійної, громадянської, 
європейської, східнослов’янської, професійної), які розроблені науковцями лабораторії 
психології мас та спільнот Інституту соціальної та політичної психології НАПН України.  

Результати дослідження. Виявлено статистично достовірні взаємодії громадянської і 
європейської ідентичностей в їх сумісному впливі на розуміння ВПО і співчуття їм (F=2,174; 
Sig=0,009). Виявлено статистично достовірні взаємодії громадянської і професійної 
спільнотних ідентичностей в їх сумісному впливі на розуміння ВПО і співчуття їм (F=3,012; 
Sig=0,000). Виявлено статистично достовірні взаємодії європейської і професійної спільнотних 
ідентичностей в їх сумісному впливі на розуміння ВПО і співчуття їм (F=2,111; Sig=0,010). 
Виявлено статистично достовірні взаємодії громадянської і європейської ідентичностей в їх 
сумісному впливі на розуміння біженців і співчуття їм (F=2,061; Sig=0,015). Виявлено 
статистично достовірні взаємодії європейської і професійної спільнотних ідентичностей в їх 
сумісному впливі на розуміння біженців і співчуття їм (F=2,158; Sig=0,008).  
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За методом обертання Варімакс з нормалізацією Кайзера і за критерієм «кам’янистого 
осипу» було виокремлено такі 5 факторів, які разом пояснюють 62,83 відсотків дисперсії 
змінних:  

1. Громадянська, територіальна, професійна ідентичності, розуміння ВПО і співчуття їм 
(20,008 %) 

2. Розуміння людей, які виїхали з України; зміна на краще в ставленні до тих, хто виїхав 
за кордон; професійна ідентичність, громадянська ідентичність, європейська ідентичність 
(12,897 %). 

3. Східнослов’янська ідентичність; брак розуміння людей, які виїхали з України, брак 
розуміння ВПО і співчуття їм (11,340 %). 

4. Лівий полюс: європейська ідентичність, зміна на краще в ставленні до ВПО; правий 
полюс: східнослов’янська ідентичність (9,907 %). 

5. Професійна ідентичність, брак почування себе жертвою обставин (8,678 %). 
Висновки. Досвід війни посилює взаємодію ідентичностей. Війна зміцнює суперечливі 

ідентичності. Значущим ефектом взаємодії спільнотних ідентичностей постає ставлення до 
ВПО і біженців. 

Перспективу дослідження вбачаємо в теоретико-емпіричному дослідженні 
особливостей ефектів взаємодії спільнотних ідентичностей у міграційній сфері під впливом 
війни.  
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Introduction. The war in Ukraine has greatly increased the number of Ukrainians seeking 
temporary shelter in other countries. A particularly significant number of Ukrainians found refuge 
in Germany. World experience shows that there are significant war-related problems with refugees' 
mental health. 

Therefore, the creation of a Ukrainian refugees social and psychological support system, in 
particular in Germany, has become an urgent task. 

Aim: To present the concept of the project «Social and psychological support of Ukrainians 
in Germany».  
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Results and discussion.  
The Project’s objective is to render psychologically support to Ukrainians during their forced 

migration abroad, to maintain their psychological health, as well as to help them find psychological 
resources for restoring a productive life in the conditions of war. 

The concept of the project «Social and psychological support of Ukrainians in Germany» 
includes a psychological component and an organizational component. 

The psychological component of the Concept involves the analysis of: psychological 
characteristics of Ukrainian war refugees in Germany; the main psychological problems and needs 
of Ukrainian war refugees in Germany. 

The organizational component of the Concept focuses on determining the projects’: aim and 
tasks; organizers; stages; main work forms and methods. 

These theses present the results of the implementation of the organizational and 
psychological component of the project. The results of the implementation of the psychological 
component were reflected in our previous publications  (Kredentser, 2022, 2023). 

The Project included three  stages: Preparatory; Stabilizing; Developmental. 
The Project's first (Preparatory) stage included four sub-stages.   
At the first sub-stage, the Project participants were introduced to each other, the Project 

and its concept were created. The Project's initiators were: Dr. Sophie von Preysing (Regional 
Director of Malteser in NRW), Frank C. Waldschmidt (Associate Professor, psychotherapist, coach, 
trainer, Head of Psychosocial Services for Flood Victims of Malteser in NRW), Sergey Klimov (Head 
of the Educational Center of Malteser in NRW) and Oksana Kredentser (PsyD, Leading Researcher 
of the Laboratory of Organizational and Social Psychology at G.S. Kostiuk Institute of Psychology of 
the NAES of Ukraine, a member of the Executive Directorate of the Ukrainian Association of 
Organizational and Work Psychologists (UAOWP). 

The Head of the Project - Oksana Kredentser. The Project coordinator from the German side - 
Frank R. Waldschmidt, Associate Professor, psychotherapist, coach, trainer, Head of the 
Psychosocial Service for flood victims (Malteser in NRW). 

At the second sub-stage, contacts were established between Malteser in NRW, Malteser 
International and G.S. Kostiuk Institute of Psychology of the NAES of Ukraine and the UAOWP, 
represented by the Deputy Director of the Institute and the President of the UAOWP Academician 
Ludmila Karamushka. Also, the short-, medium- and long-term cooperation plans were discussed. 

In addition, at this sub-stage, the Project's Facebook account was created and promoted 
among Ukrainians in Germany. It should be noted that this sub-stage will continue throughout the 
entire Project, because it involves not only advertising, but also the psycho-educational work. This 
platform hosts the main informational materials aimed to spread psychological knowledge among 
Ukrainians, develop their psychological culture, etc. 

Another important step at this sub-stage was the creation of a team of psychologists, 
psychotherapists and psychiatrists to provide psychological help to Ukrainians in Germany. It was 
important to select specialists who would be able (1) to work with different age and social groups 
of Ukrainians, (2) to address personal and socio-psychological problems of different complexity and 
type, (3) to use different psychological paradigms and approaches in order to ensure rotation of 
clients, as well as (4) to provide a certain type of psychological help. 

The Project's second (Stabilizing) stage involved the use of the main work forms in rendering 
social and psychological support to Ukrainian war refugees in Germany. 

The main tasks of this stage were to provide social and psychological support to Ukrainians, 
stabilize their emotional condition and maintain their mental health. 

At this stage, we also built a procedural model of the Project participants' work, which 
provided for the regular distribution of the Project-related information, contacts, invitations, 
notifications, and the Project’s functions, possibilities, conditions, etc. Then the requests from 
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Ukrainians were received and analyzed, followed by decisions on appropriate types of help and 
suitable specialists. The last but not the least step in this process was organizational and 
psychological reporting for the purpose of analysis of services rendered, specialists' workload, work 
performed, as well as clients' problems, conditions and socio-demographic characteristics, etc. 

In addition, at this stage, official contacts with German organizations were established and 
cooperation enlisted. These organizations included: medical institutions; children and adult 
educational organizations; social care and protection institutions; migration services; municipal 
administrations; charitable organizations that provided humanitarian and other assistance to the 
needy. 

The Project's third (Developmental) stage was made up of the three sub-stages. 
The first sub-stage included counseling, trainings, and educational programs for Ukrainians 

while in Germany and after their return to Ukraine to promote adaptation, vitality, resilience, stress 
management, etc. 

At the second sub-stage, the Project psychologists took part in conferences, seminars, and 
round tables in order to share their experience in the Project and receive feedback. Besides, at this 
sub-stage, the Project psychologists took a special training to prepare them for work with Ukrainian 
war refugees and addressing different psychological issues in wartime conditions. Also, volunteer 
psychologists took part in mutual support groups, professional support groups, and supervision 
groups. 

The third sub-stage was devoted to writing journal articles, conference presentations, 
abstracts and internet posts covering the Project's results. 

Conclusions. The project «Social and psychological support of Ukrainians in Germany» will 
promote the mental health of Ukrainian war refugees in Germany and establish cooperation 
between Ukrainian and German mental health specialists. 

 
 

ЗМІНЕНІ ПСИХІЧНІ СТАНИ УЧАСНИКІВ БОЙОВИХ ДІЙ 
 

О.Г. Малина,  
к психол. н, доцент кафедри психології  

Запорізького національного університету 
 

Участь у бойових діях -  це екстремальні (бойові) умови, тобто  – умови службово-
бойової діяльності особового складу, що знижують психологічну безпеку та загрожують життю 
і здоров’ю людей, та здійснюють вплив стресових чинників, серед яких безпосередня загроза 
для життя, поранення, застосування зброї на ураження, присутність при загибелі людей,  
перебування в заручниках чи полоні, фізичне та психологічне та  насильство, що призводить 
до зміни психоемоційного стану, формування хронічної підвищеної тривожності та 
створюється психотравмувальний вплив на психіку людини. 

В процесі адаптації до військової служби у бойових умовах військовослужбовці 
зазнають потужного бойового стресу, що спричиняє розвиток негативних психічних станів і 
змін особистості. Бойовий стрес – багаторівневий процес адаптаційної активності організму 
людини в умовах екстремальної (бойової) обстановки, який супроводжується напруженням 
механізмів реактивної саморегуляції та закріпленням специфічних пристосувальних 
психофізіологічних змін. Бойовий стрес є передпатологічним дестабілізаційним станом, що 
вичерпує функціональний резерв організму, збільшує ризик дезінтеграції психічної дії та 
стійких сомато-вегетативних дисфункцій. Бойовий стрес включає всі різновиди психологічного 
й емоційного стресу і виникає як наслідок небезпек і вимог виконання завдань бойових та 
інших військових операцій. 
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Депривація вітальних потреб і перш за все потреби в безпеці, досвід близького 
дотикання до смерті, тривале перебування у ситуації невизначеності і загрози життю на тлі 
підвищеної відповідальності і важких емоціогенних впливів, почуття провини вцілілого, 
внутрішньо особистий конфлікт між моральними переконаннями, цінностями і необхідністю 
вбивати, між обов’язком, страхом і інстинктом самозбереження, зміна суб’єктивно 
регламентованого на зовнішньо регламентований режим поведінки, порушення режиму сну і 
неспання, біологічних ритмів і активності, недостатність відпочинку, фізична і психічна 
перевтома, що призводить до вираженого психосоматичного виснаження та формування 
бойової психічної травми. 

Бойова психічна травма – патологічний стан центральної нервової системи, що 
виникає внаслідок впливу чинників бойового стресу та зумовлює регулювання поведінки 
особи, що постраждала, через патофізіологічні механізми. 

Бойові психічні розлади включають 1) передпатологічні кризові реакції з дифузними і 
нестійкими емоційними, поведінковими та фізичними симптомами, що порушують 
життєдіяльність учасника бойових дій (дисгармонійні психологічні та психовегетативні реакції 
в боротьбі зі стресом); 2) синдромально обумовлені патологічні стани (невротичні та 
патохарактерологічні реакції, гострі дисоціативні розлади, адиктивні форми поведінки, 
психовегетативні дисфункції), клініка яких тісно пов'язана з дією ситуативних факторів і з 
перевагою функціональності; 3) нозоспецифічні розлади (ПТСР,  афективні та маячні психози, 
викликані стресом, наркоманією, психосоматозом) зі структуруванням і відносною 
стабілізацією особистісної патології, що поєднується з менш специфічними продуктивними 
симптомами дефіциту і розладів уяви, і власне, патогенезом хворобливого процесу. 

 Протягом перших місяців формується новий комбатантний досвід і змінюються  
поведінково-афективні комплекси що стають необхідними пристосувальними механізмами 
життєдіяльності, змінюють психічну діяльність, поведінку, особистість,  формують мілітарну 
ідентичність. 

Трансформація життєвого стереотипу і комбатантні зміни особистості включають 
1) підвищену чутливість до стимулів асоціативно пов’язаних з бойовим досвідом, 
2) тривожну надпильність, миттєва реакція на загрозливі стимули, готовність до 

імпульсивного реагування, 
3) постійне відчуття загрози і звичку оцінювати потенційну загрозу у будь-якій 

ситуації; 
4) загострене відчуття справедливості; 
5)   відчуття провини вцілілого (перед загиблими і перед побратимами у 

поранених); 
6) ускладненість і напруженість у спілкуванні і міжособистісних відносинах поза 

референтної групи побратимів; 
7) особливі психоемоційні стани, а саме - особистісну і ситуативну тривожність, 

дифузну невмотивовану тривогу, афективну нестабільність, недостатню емоційну 
саморегуляцію, емоційне збіднення і звуження емоційного діапазона; 

8)  контрастне чорно-біле сприйняття, вразливість; 
9) автоматичність навичок захисту і нападу; 
10) схильність до агресивної поведінки; 
11)  ризик саморуйнівної, адиктивної (зловживання алкоголю, ПАР) поведінки. 

Ці особливості воєнного життєвого стереотипу значно ускладнюють реадаптацію до мирного 
життя і потребують ефективної і своєчасної психологічної корекції. 
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ПСИХОЛОГІЧНА ДОПОМОГА ПОСТРАЖДАЛИМ У НАСЛІДОК ПСИХОТРАВМУВАЛЬНИХ ПОДІЙ 
 

А. О. Неманежина, 
викладач кафедри психології 

Запорізького національного університету 
О. С. Федорова, 

студентка 3 курсу ОР «Бакалавр» 
Запорізького національного університету 

 
Актуальність дослідження. Війна в Україні травмує не лише фізично, економічно, а й 

психологічно, особливо для дитячої психіки. Пережитий травмуючий досвід може стати 
причиною розвитку посттравматичного стресового розладу (ПТСР) та багатьох інших психічних 
розладів. Що стосовно числа населення, яке має психологічні травми, то воно складає 30 % 
серед повнолітніх і старша та 75% серед дітей. Відповідно до цього, постає питання: Чи маємо 
ми достатній рівень знань та навичок аби надати якісну допомогу? Чи маємо ми достатню 
кількість кадрів, що можуть її надавати і як можна вирішити дане питання?  

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Історія поняття травми випливає 
з ранніх праць З. Фрейда та дофрейдівських робіт Ж.М. Шарко та Ж. Брейєра. З. Фрейдом 
було створено першу психоаналітичну теорію травми, в якій це явище розглядалося як 
глибоко вкорінений у несвідомій сфері афект, що надає патогенний вплив на психіку людини 
та є підґрунтям невротичних розладів. Джерело травми він вбачав не в зовнішній події, а в 
самій психіці, у розщепленні Его, до якого приводить травматична тривога, заснована на 
несвідомих фантазіях. Поняття “травма” у повсякденному розумінні співвідноситься 
переважно з тілесними ушкодженнями, порушенням цілісності тіла. 

Серед відомих науковців, що вивчали висвітлену проблеми є наступні: О.О. Лабезна, 
Л. В. Трубіцина,  І. Г. Малкіна-Пих, Ф. Е. Василюк та інші за їхніми твердженнями травма - це 
постійні фактори, які протягом якогось часу постійно впливали на людину, а також, різко, 
раптово і непередбачено проявилися події категорично негативного характеру. Вони 
викликають у людини зміну поведінки в усіх сферах її життя не залежно від ступеню їх 
важкості. 

Щодо основних ознак психотравми, то до них можна віднести наступні: 
1. Присутність трагічної події або несприятливі життєві умови, що тривалий час 

впливають на емоційний та фізичний стан людини. 
2. Раптові спогади, що повертаються, про минулу подію – жахи, звуки, тілесні відчуття. 
3.Уникнення всіх місць, людей та предметів, що нагадують про травмуючу подію. 
4. Підвищена чутливість, страх, відсутність адаптації до нових місць. 
Говорячи про поняття психотравми та її ознаки, ми дізнаємось багато нового, проте, всі 

події що з нами відбуваються мають наслідки про які не слід забувати. Психотравму впливає 
на невротичний стан особистості, які можуть перейти в такі психічні розлади, як : 

1. Посттравматичний стресовий розлад (ПТСР): це прокручування в голові однієї і тієї 
самої травмуючої спогади, в результаті чого з’являються такі поняття як: постійна тривога, 
неспокій, гіпер вигадливість, уникання спогадів. Найчастіше, такі спогади візеалізуються через 
сни за рахунок нашої підсвідомості. 

2. Депресія - це психічний стан, що характеризується постійним почуттям пригніченості, 
втрати інтересу до раніше приємних справ, знижений настрій, втому та інше. Це серйозне 
психічне захворювання, яке може впливати на фізичне і емоційне благополуччя людини. 
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3. Анксиозни розлади: це група психічних розладів, які характеризуються постійними 
або періодичними відчуттями тривоги, страху або напруги. Ці розлади можуть впливати на 
різні аспекти життя людини, включаючи роботу, взаємовідносини та фізичне здоров'я. 

4. Порушення самоідентифікації та відносин з іншими: можуть включати різні психічні 
розлади, які впливають на спосіб сприйняття себе та оточуючого світу (себе, свою особистість, 
відносини з іншими людьми). 

5. Соматичні симптоми: це тип психічних симптомів, які виражаються у спотвореному 
сприйнятті частини тіла або фізичного самобутності. Ці симптоми часто спостерігаються у 
розладах шизофренії, а також можуть виникати внаслідок інших психічних розладів. 

Із сказаного вище, ми можемо зробити висновок про те, що психологічна травма може 
мати серйозні наслідки, що  впливають на психічне та фізичне здоров’я людини. Якщо не 
надавати підтримку та лікування, вона може призвести до хронічних проблем, таких як 
психічні розлади, зловживання речовинами, самогубства. 

Виходячи з цього можна зробити висновок про те, що ця досліджена  проблематика 
потребує негайного вирішення, дуже велика кількість людей,  через свій моральний та 
фізичний стан не є працездатними, і згодом, це може призвести до дефіциту спеціалістів на 
ринку праці, тому нам потрібні спеціалісти, що будуть сприяти процесу відновлення в цих 
людей життєвих цінностей,  пошуку себе,  та встановленню життєвих цілей. Для вирішення 
цієї проблеми, нами був розроблений проект, основна ідея якого закладається в підготовці 
спеціалісті, що будуть надавати послуги. 

Основною метою та цілями є наступні: 
Цільова група: особи, що мають посттравматичний стресовий розлад в наслідок війни в 

Україні, вплив на яких буде безпосередньо здійснюватися через спеціалістів, що пройшли 
підготовку у школі тренерів та володіють навичками, та сприятимуть процесу відновлення та 
пристосування до звичного життя. 

Мета  проекту: Створення школи тренерів, що буде підготовлювати спеціалістів для 
роботи з людьми, що мають посттравматичний стресовий розлад ( інші психотравми )в 
наслідок війни.  

Цілі проекту: підготовка фахівців, що мають знання з теми роботи з людьми, що мають 
посттравматичний стресовий розлад, та мають певні навички, що будуть сприяти процесу 
відновлення у цих людей життєвих цінностей,  пошуку себе,  та встановленню життєвих цілей . 

Очікувані результати реалізації проекту: спеціалісти, що пройшли підготовку у школі 
тренерів та володіли навичками, які дають змогу сприяти процесу відновлення та 
пристосування до звичного життя травмованих особистостей, тим самим зменшиться відсоток 
людей з психотравмами. 

Ризики: Відмова у проведенні тренінгів, проблеми із пошуком приміщення. 
Хід реалізації проекту та результати проекту, ми плануємо регулярно  висвітлювати у 

соціальних мережах, а також, під час проведення круглих столів та прес-конференцій. 
Висновки. На даний час ми маємо багато людей із психічними трамами в наслідок 

війни і в той самий час, ми маємо брак спеціалістів, що можуть надавати підтримку та якісну 
допомогу.  
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Актуальність дослідження. Повномасштабне вторгнення Росії в України спричинило 

масштабні зміни у всіх сферах життя України та українців. Приблизно 20-25% населення 
залишити свої домівки, понад шести мільйонів українців виїхали з України до Європи, 
дослідники та наукові співробітники не є винятком. У галузі освіти та науки повстали серйозні, 
вирішення яких потребувало пошуку нових можливостей та нових мереж співробітництва. 

У 2022 році у ЗНУ було започатковане міжнародне партнерство Запорізького 
національного університету та Даремського університету у межах Twinning проєкту Україна-RI 
з досліджень та інновацій Великобританії (UKRI).  
Одним із напрямів партнерства було проведення спільного дослідження Товариства Святого 
Катберта та кафедри психології ЗНУ.  

Мета дослідження: вплив наслідків війни на психологічне та психічне здоров’я 
дослідників. 

Методика та організація дослідження. Дослідження проходило на базі запорізького 
національного університету у травні-червні 2023 року. Воно отримало етичне схвалення 
підкомітету з етики психології Даремського університету. Координатори дослідження: 
Таммі Вокер, директорка Товариства Святого Катберта та професорка судової психології 
Даремського університету, Грем Таул, професор судової психології Даремського університету.  

Методики: Оцінка благополлуччя ВООЗ (WHO-5), Опитувальник рівня суб'єктивного 
стресу (PSS-10), Шкала психологічного дистресу Кесслера, Шкала стресостійкості (CD-RISC 10), 
метод незакінчених речень. Дослідження проводилося онлайн на платформі Qualtrics 
(https://www.qualtrics.com/) у травні-квітні 2023 року. Опитування пройшли 117 дослідників 
(НПП, аспіранти, магістри) Запорізького національного університету.  

Результати дослідження. У процесі дослідження Близько половини опитуваних 
науковців повідомили про низький  рівень благополуччя. Більше 40% респондентів вказали на 
високий або дуже високий рівень психологічного стресу. Більшість науковців повідомили про 
високий або дуже високий рівень сприйняття стресу. Науковці визначили, що стрес значною 
мірою впливає на стан та мотивацію. «Війна значною мірою демотивує наукові дослідження, 
адже змушує переглянути пріоритети. Коли просинаєшся вночі від вибухів, та на ранок 
дізнаєшся, що російська ракета влучила по вулиці, на якій знаходиться університет й десять 
осіб загинули в своїх квартирах, не можеш думати про те, що завтра дедлайн подачі статті до 
публікації. Думаєш лише про життя та здоров'я своїх дітей.» 

Учасники також визначили практичні перешкоди для проведення їхніх досліджень 
внаслідок впливу війни на дослідження. Це труднощі з отриманням необхідних матеріалів та 
обладнання, обмеження доступу до дослідницьких приміщень, проблеми з залученням нових 
учасників, скорочення фінансування та роботи через відсутність електроенергії та повітряні 
тривоги, які заважають роботі. Через російську окупацію багатьом дослідникам довелося 
переїхати або вони більше не мали доступу до регіонів, у яких проводили дослідження. 
Багато хто описав спроби продовжити дослідження всупереч цим бар’єрам як «неможливі». 

https://www.qualtrics.com/
https://kozhuharenko.com/surveys/perceived-stress-scale/
https://kozhuharenko.com/surveys/perceived-stress-scale/
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Цікавим результатом дослідження стало те, що навіть за  умови переживання високого 
рівня стресу (55% опитуваних), рівень резильєнтності залишається також високим – у 60% 
дослідників ЗНУ.   
 

 
ПСИХОЛОГІЧНА ТРАВМАТИЗАЦІЯ ВІЙСЬКОВОСЛУЖБОВЦЯ  

В УМОВАХ ЗБРОЙНОЇ БОРОТЬБИ 
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офіцер групи контролю бойового стресу (ГКБС) 
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Актуальність дослідження. Повномасштабна війна в Україні актуалізувала проблему 

бойового стресового розладу. Українське суспільство переживає важкі часи, які мають 
значний вплив на психічне здоров’я та емоційний стан кожного його члена. Ситуація війни 
характеризується надекстремальним впливом на психіку: небезпечні умови виконання 
професійних завдань, постійна загроза життю військового негативно впливають на стан його 
здоров’я, знижують ефективність діяльності. 

У значної частини військовослужбовців Збройних Сил України, які постраждали в 
результаті участі в бойових діях, спостерігаються психогенні розлади. Бойовою психічною 
травмою є деформація психологічних механізмів саморегуляції і прорив бойовим стрес-
фактором захисту психіки особистості, в результаті чого відбувається перевищення її 
адаптивних можливостей (рівнів психічної стійкості), зміна цінностей та поведінки. Наслідки 
цих розладів багато в чому залежать від своєчасності їх діагностики та оперативної оцінки їх 
стану, адекватності прогнозу розвитку розладів та надання психологічної допомоги, 
проведення реабілітаційних заходів. Слід відзначити, що прояви бойової психічної патології 
можуть проявитися через тривалий час і не лише як посттравматичний стресовий розлад, а й у 
формі інших розладів, зокрема: зловживання психоактивними речовинами, депресії, 
тривожні розлади, порушення сну та контролю, спалахах злості та ін. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Питанням бойової психологічної 
травматизації військовослужбовців займаються вітчизняні та зарубіжні науковці: психологічна 
допомога військовослужбовцям на етапі відновлення в умовах бойових дій (О. Кокун, 
Н. Агаєв, І. Пішко, Н. Лозінська, В. Остапчук; О. Когут); вікові переживання травм війни 
(С. Кузікова, В. Зливков, С. Лукомська); засади бойової психологічної травматизації 
військовослужбовців (О. Блінов, О. Колесніченко, А. Шиделко); деструктивний вплив бойового 
стресу на емоційну сферу особистості військового (О. Лящ, М. Яцюк, О. Блінов), розробка 
системи психологічного захисту та підтримки військовослужбовців (А. Фельдман; Х. Буассо, 
Л. Мартінес), проблеми психотерапії для ветеранів з безсонням, посттравматичним стресовим 
розладом і депресією (С. Gutner, Е. Pedersen, S. Drummond; А. El-Solh, N. O’Brien). Водночас, 
недостатньо вивченим залишається питання специфіки прояву психологічних травм 
військовослужбовців, порівняно з психологічними травмами цивільного населення, які 
постраждали внаслідок війни. 
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Мета дослідження: представити результати теоретичного дослідження проблеми 
психологічної травматизації військовослужбовця в умовах збройної боротьби. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Військовослужбовці, які виконують 
бойові завдання на фронті, перебувають в умовах надекстремального впливу стресорів 
різного характеру на психіку, які часто призводять до виникнення у них травматичного стресу, 
психологічні наслідки якого в своєму граничному прояві виражаються в посттравматичних 
стресових розладах (О. Кокун, В. Стасюк). 

Бойова стресова реакція – загальний термін психологічної травматизації, який охоплює 
всі можливі реакції на бойові умови. Ця реакція може мати як позитивний, пристосувальний 
ефект, надихнувши воїна на акти героїзму, так і негативним, зробивши його нездатним до 
участі в бою (О. Блінов). 

У військовій психології (В. Ягупов, Г. Бондарев, О. Кокун, О. Блінов, Р. Попелюшко) 
виділяють дві основні групи стрес-факторів, що створюють ускладнення в діяльності 
військових: група «Х» – фактори, що чинять безпосередній емоційний вплив на особистість 
військовослужбовця (небезпека (загроза), зненацькість (несподіванка), новизна 
(нестандартність) обстановки, невизначеність, відповідальність, негативні емоційні реакції, 
монотонія, групова ізоляція, клаустрофобія, втомленість, дискомфорт); група «У» – фактори, 
що чинять опосередкований емоційний вплив, який залежить від професійних можливостей 
військовослужбовця (прийняття рішення та виконання завдання в умовах обмеженого часу, 
підвищення темпу дій, інтелектуальна складність рішень та надлишок інформації, поєднання 
декількох видів діяльності одночасно). 

Психологічна травматизація особистості військовослужбовця характеризується як 
процес впливу бойового стресу на особистість, що характеризується порушенням рівня 
психологічної безпеки особистості, напруженням регуляторних систем і мобілізацією 
функціональних ресурсів організму, зниженням здатності адаптуватися до психічних і 
фізичних навантажень і є проміжним станом між здоров’ям і хворобою. 

Серед основних проявів психологічної травматизації в літературі (О. Блінов, 
О. Колесніченко) виділяють наступні: відчуття неспокою, пригнічена свідомість, безсоння, 
страх (виправдний і безпричинний), соціальна відчуженість та почуття самотності, конверсійні 
реакції, істерія, зниження апетиту, головні болі, виснаження, втома, розлади рухового 
апарату, розлади сну та пам’яті, тремтіння кінцівок, розлади думок, нездатність зосередитися, 
порушення мовлення, розлади психічних процесів, роздратованість, підвищено-агресивна 
поведінка, порушення пам’яті, підвищене сприйняття шуму. 

Висновки. Бойові дії накладають виразний відбиток на психічну діяльність та поведінку 
військовослужбовців, які беруть участь у бойових діях. Хоча бойовий стрес відіграє позитивну 
роль у збереженні цілісності організму та особистості солдата в екстремальних умовах, він 
спричиняє подальшу дезадаптацію та психологічні травми в учасників бойових дій. Так, 
стресові адаптаційні трансформації в ситуаціях, що не загрожують життю, стають негативними 
та дезадаптивними, формуючи симптоми бойового стресового розладу. 
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студентка-магістрантка 2 курсу Криворізького державного педагогічного університету 
 

Актуальність дослідження. Війна в Україні триває починаючи з 2014 року. Її формат 
змінювався, змінювалась територіально зона бойових дій. Майже десять років підряд 
українські чоловіки і жінки, що придатні до військової служби беруть участь у різного роду 
військових діях. Отриманий досвід може бути таким, з яким людина не зможе справитись, 
опрацювати самостійно. Є ризик виникнення різних психічних розладів та проблем – від 
посттравматичного стресового розладу, депресії, панічного розладу до проблем із 
зловживанням психоактивними речовинами та поведінкових проблем.  

Кількість військовослужбовців, які мають або є в зоні ризику виникнення проблем з 
психічним здоров’ям є закритою для широкого загалу інформацією в більшості країн, 
особливо, якщо війна ще триває. Втім, за даними ВООЗ, оприлюдненими в поточному 2023 
році, кожна восьма людина в світі, а це 12,5 % всього людства, має психічний розлад. Кількість 
людей, що знаходяться в зоні ризику, або потенційно будуть мати ті чи інші проблеми з 
ментальним здоров’ям – в рази більша. Ми точно не будемо помилятись, коли припустимо, 
що серед когорти військовослужбовців такий ризик набуває ще більших «висот». Отож, 
надання якісної психологічної допомоги військовослужбовцям є надзвичайно актуальним 
завданням для України та певним викликом для фахівців (психологів, соціальних, медичних 
працівників, реабілітологів та ін.), що в тій чи іншій мірі задіяні в цей процес психологічного 
відновлення. 

Мета дослідження полягає у теоретичному аналізі проблеми психічного здоров’я 
військовослужбовців та визначенні його критеріїв. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Дослідження впливу військової служби та 
участі в бойових діях на особистість нині є надзвичайно актуальним як серед вітчизняних 
науковців, так і серед зарубіжних фахівців. Серед них можемо виокремити наступних 
дослідників: M.C. Russell, C. Figley (досліджували психічне здоров’я військовослужбовців); 
Clancy, Currier (травматичні події у учасників бойових дій); Oster (ПСТР та інші розлади 
ментального здоров’я у ветеранів бойових дій); Blore (депресивні розлади у 
військовослужбовців); Schorr (моральні травми у військових) та ін.  

Фокусом уваги вітчизняних фахівців, починаючи з періоду АТО (антитерорестичної 
операції) стає розробка різного роду рекомендацій щодо соціально-психологічної реабілітації 
військовослужбовців. Зокрема, О. Міхеєва – аспекти соціальної реабілітації 
військовослужбовців; О. Мельниченко, Л. Моісеєнко – соціально-психологічна реабілітація 
сімей комбатантів; В. Алєщенко – соціально-психологічна адаптація військових; О. Самойлова 
– реінтеграція військовослужбовців до цивільного життя та ін. Втім, комплексний погляд, 
узагальнення наукових доробок як вітчизняних, так і зарубіжних дослідників все ще є 
актуальним завданням для психологічної науки, оскільки кількість військовослужбовців, які 
потребуватимуть психологічної допомоги та реабілітації в часі війни тільки зростає. 

Визначення поняття психічного здоров’я військовослужбовців знаходимо у 
Є. Потапчука, який розуміє його як «таке функціонування психіки військовослужбовця, яке 
забезпечує його гармонійну взаємодію з навколишнім світом, адекватність поведінки, 
ефективність навчальної і службової діяльності та здійснення особистісного розвитку» . 
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Дослідниками також визначені критерії за якими здійснюється оцінка психічного 
здоров’я військовослужбовців (В. Є. Мозальов, В. С. Ганджа). Серед них виокремлено: 

- Психічні процеси та стани військових (оптимізм, гумор, риси відповідальності, 
емоційна регуляція, «здатність адекватно сприймати себе та оточення; здатність до 
розумного планування життєвих цілей; здатність усвідомлено здійснювати вчинки»); 

- Психічні властивості, особливості характеру (впевненість, чесність, задовільний 
рівень домагань, толерантність, активність, розвинуті навички спілкування та ін.); 

- Саморегуляція (самоконтроль емоцій та поведінки, адаптивність, «здатність до 
керування поведінкою відповідно до норм, що існують у військовому колективі; здатність 
продуктивно працювати та підтримувати міжособистісні стосунки»); 

- Шкідливі звички (алкоголь, наркотики, тютюнопаління, тощо); 
- Навички долання наслідків «бойової обстановки»; 
- Стресостійкість; 
- Стійкість до «впливу противника   із   застосуванням   засобів ураження»; 
- Розуміння наслідків участі у бою (поранення, каліцтво, смерть – як власна, так і 

побратимів); 
- Навички надання першої психологічної допомоги як собі (самодопомога), так і 

побратимам. 
Висновки. Проведений теоретичний аналіз проблеми психічного здоров’я у 

військовослужбовців дає можливість виокремити його критерії: психологічні особливості 
військовослужбовців, навички саморегуляції та стресостійкості, адаптивність та ін. Важливим 
напрямком є розробка комплексних заходів щодо попередження та запобігання проблем з 
психічним здоров’ям, а у разі виникнення надання необхідної комплексної, фахової допомоги 
з залученням ряду фахівців та найближчого оточення військового.  
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Актуальність дослідження. Динамічні процеси, які відбуваються в економічному і 
політичному житті суспільства, актуалізують потребу в особистості, здатної усвідомлено та 
самостійно приймати рішення, гнучко реагувати на зміни обставин, підходити до вирішення 
проблем нетрадиційними шляхами, швидко адаптуватися до мінливих умов, створювати 
нове. В контексті розвитку сучасної науки вивчення творчого потенціалу студентської молоді 
набуває особливої актуальності, адже саме молодь починає грати все більш значущу роль в 
житті суспільства, виробляючи нові риси культури і стандарти мислення, проявляючи 
конкурентоспроможність, готовність жити й трудитися в нових умовах. 
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Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Науковим підґрунтям для 
розгляду означеної проблеми є праці зарубіжних та вітчизняних науковців. Значну цінність 
мають праці Т. Лисянської (проблема творчого мислення); Е. Лебединського (розвиток 
творчого потенціалу особистості школяра в умовах рекреації); В. Моляки (структура творчого 
потенціалу); В. Роменця (природа та механізми творчості людини); Дж. Рензуллі 
(характеристики творчого потенціалу); Дж. Гілфорда, Р. Стернберга, Е. Торренса (різні аспекти 
розвитку креативності особистості). Водночас, аналіз літератури засвідчив, що переважна 
кількість досліджень стосується осіб дошкільного, молодшого шкільного та підліткового віку. 
Актуальність вивчення творчого потенціалу в студентському віці полягає в сензитивності цього 
вікового періоду для розвитку творчих здібностей. 

Мета дослідження: представити результати емпіричного дослідження психологічних 
чинників розвитку творчого потенціалу студентської молоді. 

Методика та організація дослідження. В oснoву дoслiджeння пoклaдeнo припущeння 
про те, що розвиток творчого потенціалу в студентському віці визначається комплексом 
взаємопов’язаних психологічних умов (допитливість, схильність до пізнання складних явищ, 
мотивація досягнення успіху, готовність до ризику). 

Дослідження проводилося на базі Запорізького національного університету. Вибірку 
респондентів склали 33 особи студентського віку (18-21 років), з них – 19 юнок, 14 юнаків. 
Інструментарій дослідження склали методики: «Діагностика творчого потенціалу»; 
«Діагностика особистісної креативності»; «Мотивація досягнення успіху» (Т. Елерс). 

Результати дослідження. В психолого-педагогічній науці творчий потенціал 
характеризується як творчі ресурси особистості, її психічні можливості та здібності, 
структуровані резерви креативності, особистісна енергія і продуктивні механізми 
самоактуалізації. Творчий потенціал особистості є інтегративним утворенням, що має свою 
складну структуру та характеризується динамічністю (І. Драч, В. Моляко, М. Желтова, 
Е. Лебединський, Л. Овсянецька, В. Роменець, А. Хорошун). 

Аналіз проблеми творчого потенціалу та його узгодження з соціальною ситуацією 
розвитку в період пізньої юності – ранньої дорослості дозволив виділити комплекс 
психологічних умов, що впливають на розвиток творчого потенціалу студентської молоді: 
допитливість, схильність до пізнання складних явищ, мотивацію досягнення успіху, готовність 
до ризику. 

Результати емпіричного дослідження засвідчили, що в досліджуваних творчий 
потенціал проявляється на середньому рівні. Показники юнаків становить М=43,64 балів 
(57,14%), а юнок – 45,01 балів (57,89%). Отримані дані означають, що творчий потенціал 
досліджуваних є досить розвиненим, але не завжди проявляється, оскільки цьому 
перешкоджає недостатній розвиток якостей, які дозволяють займатися творчістю. Підхід до 
вирішення проблем в таких осіб може характеризуватися ригідністю та стандартністю рішень. 

В ході кореляційного аналізу розраховано коефіцієнти між загальним рівнем творчого 
потенціалу студентів та показниками психологічних умов. 

Вивчення психологічної умови «Допитливість» засвідчило середній рівень її розвитку 
(17,7 балів в юнаків та 17,59 балів в юнок), що вказує на поверховий інтерес до невідомого, 
ситуативне прагнення до пошуку нових підходів вирішення завдання або проблеми. Змінна 
«творчий потенціал» має позитивний кореляційний зв’язок зі змінною «допитливість» 
(r=0,217; р≤0,01). 

Дослідження умови «Складність» засвідчило перевагу показників в межах середнього 
рівня (17,11 балів в юнаків; 16,34 балів в юнок). Такий результат свідчить про середній рівень 
схильності до пізнання складних явищ та помірну наполегливість у вирішенні проблем. 
Зафіксовано позитивний зв’язок між творчим потенціалом та змінною «складність» (r=0,284; 
р≤0,01). 
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Вивчення умови «Схильність до ризику» показало, що в юнаків цей параметр 
розвинений на високому рівні (19,25 балів), а в юнок – на середньому (17,02 балів). Це 
означає, що юнаки більшою мірою схильні відстоювати свої ідеї, не звертаючи уваги на ризик 
та реакцію інших; ставлять перед собою високі цілі і намагаються їх здійснити. Творчий 
потенціал має позитивний кореляційний зв’язок зі змінною «схильність до ризику» (r=0,320; 
р≤0,01). 

Дослідження психологічної умови «Мотивація досягнення успіху» показало, що 
показники респондентів відповідають середньому рівню розвитку (16,01 балів в юнок; 15,38 
балів в юнаків). За такої мотивації особи можуть орієнтуватися на досягнення певних 
конкретних цілей, але, водночас, можуть проявляти пасивність щодо реалізації 
запланованого; прагнення до успіху в них зазвичай ситуативне. Виявлено позитивний зв’язок 
між змінною «творчий потенціал» та змінною «мотивація досягнення успіху» (r=0,416; 
р≤0,01). 

Висновки. В ході дослідження було підтверджено припущeння про те, що розвиток 
творчого потенціалу в студентському віці визначається комплексом взаємопов’язаних 
психологічних умов (допитливість, схильність до пізнання складних явищ, мотивація 
досягнення успіху, готовність до ризику). 

 
 

СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНА ПІДТРИМКА СЛУЖБОВЦІВ МЧС ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ 
 

Н.О. Бабкина, 
студентка 2 курсу ОР «Магістр» 

Запорізького національного університету 
Наук. кер.: к.психол.н., доц. Губа Н.О. 

 
Актуальність дослідження. Робота службовців МЧС пов'язана з постійним ризиком і 

стресом, проходить в умовах великого психофізичного навантаження. Будь-яка помилка 
чи непрофесіоналізм можуть мати трагічні наслідки. У зв'язку з цим, належна увага 
повинна приділятися соціально-психологічній підтримці службовців МЧС.  

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Темою профілактики та надання 
психологічної підтримки рятувальників особового складу підрозділів особливого ризику 
займаються такі  українські науковців як: Тімченко О.В. , Ушакова І. М. ,   Садковий В.П., 
Корольчук В.М., Крайнюк М.С., Друзь О.В., Черненко І.О. , Волошина П.В., Марут Н.О., 
Шестопалова Л.Ф. 

Мета дослідження: провести теоретичний аналіз психічних станів та реакцій 
службовців МЧС при виконанні професійних завдань під час воєнного стану для якісної 
розробки програми надання соціально-психологічної підтримки 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Розглядаючи питання професійної 
підготовки особового складу МЧС та затверджений Порядок психологічного забезпечення 
в Державній службі України з надзвичайних ситуацій, вважаємо необхідним звернути 
більше уваги на такий напрямок розвитку освіти, як діяльнісна модель, де ставиться мета: 
«Освіта — за своєю функцією є соціально-культурологічною технологією формування 
обізнаних, кваліфікованих людей і їх навичок, а також узагальнених прийомів розумових і 
практичних дій, що забезпечують успішність суспільно-трудової і прикладної діяльності». 
Ця модель може бути застосовна для вивчення профільних спеціальних дисциплін у 
контексті практичної діяльності службовців МЧС під час воєнного стану. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1390-17#n14
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1390-17#n14
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Особливостями даної моделі для використання в процесі навчання службовців МЧС 
є формування ключових компетентностей – загальної здатності людини мобілізувати свої 
знання та вміння в діяльності, узагальнених способах дій. 

Ключові компетенції мають нефункціональний характер і включають оперативні 
знання, уміння та навички, необхідні для успішної адаптації та виконання різноманітних 
взаємопов’язаних видів діяльності, а також формування соціальної компетентності для 
здатності до взаємодії в команді в екстремальних умовах, ситуації та уникати конфліктів 
усередині групи. 

У даній моделі навчання використовуються освітні інформаційні технології, 
засновані на концепції інтерналізації, яка характеризує перехід зовнішніх дій у розумові. 
Головне — формування системи розумових і практичних дій. 

Враховуючи, що екстремальні умови негативно впливають значною мірою на 
непідготовлених спеціалістів або на групи службовців, які мають невеликий досвід 
спільної роботи в екстремальних умовах, можна зробити висновок, що для підвищення 
професійної готовності функціональних груп і рятувальників на етапі підготовки до дій у 
надзвичайних ситуаціях необхідно використовувати їх, щоб неодноразово занурюватися в 
майже екстремальні умови навколишнього середовища. Прикладом успішного 
застосування цієї методики є наявність у навчальному центрі пожежних станцій та 
спеціальних газодимних приміщень, де відпрацьовуються професійні навички ліквідації 
надзвичайних ситуацій. 

Рятувальні операції з дихальними апаратами в максимально реалістичному 
середовищі: сильне задимлення, шум, світлові ефекти, тощо. 

Важливо зазначити, що однією зі складових професійної підготовки персоналу є, так 
звана, психологічна підготовка. Психологічна підготовка проводиться з метою формування 
важливих професійних якостей, психологічних знань, умінь і навичок, які, з одного боку, 
дозволяють ефективніше виконувати професійні завдання, а з іншого – зберегти психічне 
здоров’я. Це лекції з використанням сучасних інтерактивних технологій та інноваційних 
методів навчання, педагогічні та методичні семінари, а також відпрацювання набутих 
знань, умінь і навичок у рамках навчальних курсів. Тренінг, як психологічна технологія 
підготовки працівників – це система вправ, спрямованих на формування, розвиток і 
корекцію професійних характеристик особистості. Основними функціями є підвищення 
соціально-професійної та психологічної компетентності, розвиток професійних якостей, 
попередження професійно-деструктивних змін та корекція професійного профілю 
особистості. 

Зміст психологічної підготовки можна розділити на 3 напрямки: 
1) гігієна праці, профілактика розладів професійного здоров'я (стрес, професійний 

стрес, профілактика емоційного вигорання тощо); 
2) характеристика психологічного стану та поведінки постраждалих у надзвичайних 

ситуаціях, попередження та корекція несприятливого стану постраждалих (надання 
психологічної допомоги постраждалим у надзвичайних ситуаціях); 

3) Навчання елементам психології управління (управління конфліктами, психологія 
спілкування та ін.). 

Найефективнішим методом навчання працівників є організаційно-діяльнісна гра, 
яка дає змогу визначити індивідуальні компетенції учасників, ступінь їх готовності до 
професійної діяльності, підвищити інтерес учасників до роботи та активізувати участь у 
вирішенні завдань, професійних проблем. Також, цей вид навчання дозволяє візуалізувати 
проблему для вирішення та виконання професійних завдань, дозволяє поетапно 
відпрацювати процес вирішення проблеми та визначити стратегію діяльності кожного 
члена групи співробітників. Розв’язуючи подібні задачі, можна виявити найбільш активних 
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членів групи, які здатні приймати рішення в обмежені часові рамки та є потенційними 
лідерами групи. 

Відзначимо різноманітні напрями професійної підготовки службовців МЧС з метою 
підготовки висококваліфікованих фахівців, здатних самостійно виконувати оперативні і 
функціональні завдання є обов'язковими. 

Висновки. Дуже важливим є вивчення впливу стресу та його прояви на окремі 
психічні стани на організм людини, а саме службовців МЧС. У нашому випадку, це питання 
є важливим, оскільки високий рівень цих психічних станів істотно впливає на 
працездатність службовців. Актуальність цієї проблеми для нас і суспільства визначається 
необхідністю профілактики цих психологічних станів, а також навчанням уникненню або 
зниженню їх інтенсивності. Найбільш поширеними психологічними станами є стрес, 
тривога, агресивність, фрустрація та ригідність.  

 
 

ОСОБЛИВОСТІ ПСИХОЛОГІЧНОЇ КОРЕКЦІЇ КРИЗОВИХ СТАНІВ ОСІБ ЮНАЦЬКОГО ВІКУ В 
УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 

 
Л.В. Баглаєва, 

студентка 2 курсу ОР «Магістр» 
Запорізького національного університету 

Наук. кер.: к. психол.н., доц. Скрипаченко Т.В. 
 

Актуальність дослідження. Протягом життя кожна особистість стикається з кризами 
різного характеру. Перебіг деяких з них можуть обтяжувати певні фактори, порушуючи 
життєдіяльність і розвиток людини. Чинником, що з одного боку зумовлює формування 
кризових станів, а з іншого ускладнює їх подолання є війна. Особи юнацького віку, які у зв'язку 
з життєвими змінами мають адаптуватися до нових умов реальності, часом, гостро 
переживають труднощі і потребують допомоги. Видом такої допомоги є психологічна 
корекція. Специфіка психологічної корекції кризових станів осіб юнацького віку є мало 
розробленою і заслуговує на увагу. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Аналіз наукової літератури 
свідчить, що дослідження кризових станів знайшли відображення в роботах таких українських 
науковців: Л. Вольнової, В. Поліщука, Т. Титаренко, Є. Варбана, В. Кириченка, І. Лясковської, 
П. Криворучка, М. Марценюка, В. Зливкова; психологів-фундаменталістів К. Юнга, Е. Еріксона, 
І. Ялома, В. Франкла та інших. 

Мета дослідження: встановити особливості психологічної корекції кризових станів 
осіб юнацького віку в умовах воєнного стану. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. В науковій психологічній літературі 
існують різні погляди на тлумачення і класифікації криз. Ми розглядатимемо кризові стани як 
стани, зумовлені певним процесом; проблемою, що постала перед індивідом на життєвому 
шляху і яку він не може подолати в визначений часовий період і з залученням звичних йому 
способів, у зв’язку із чим відчуває труднощі, необхідність переосмислення своїх сенсів, істин 
та ідеалів. Розрізняють нормативні і ненормативні кризи – залежно від того, викликані вони 
процесом дорослішання чи зумовлені переживанням життєвих ситуацій. 

Особи юнацького віку, для яких є характерним процес становлення ідентичності, що 
передбачає професійний розвиток, активне формування світогляду, встановлення близьких 
міжособистісних стосунків тощо зазнають вплив обидвох факторів.  
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Події війни, пов’язані насамперед із загрозою життю та здоров’ю громадян, 
обмеженням прав і свобод, зумовлюють розвиток криз, що не вважаються типовими для 
юнацького віку, серед яких – кризи здоров’я, кризи особистісної автономії, кризи значущих 
відносин та ін. Водночас, це ускладнює протікання кризи ідентичності. Юнаки переживають 
стрес і фрустрацію, відчувають напругу, тривогу, власну незначущість. 

Означена ситуація може призводити до різноманітних наслідків негативного 
характеру. Їх попередженням, а також корекцією кризових станів займається психолог в 
межах індивідуальної і групової роботи. Психокорекція відбувається в декілька етапів, серед 
яких – діагностичний, корекційний і контрольно-аналітичний; сприяє зменшенню 
інтенсивності негативних проявів, зміні дезадаптивних моделей мислення і поведінки на 
адаптивні, розвитку навичок самодопомоги; нормалізації стану. 

Висновки: зважаючи на викладене вище, психологічна корекція кризових станів 
юнаків в умовах воєнного часу має відбуватися із врахуванням специфіки юнацького віку; 
усвідомленням процесів, що відбуваються в цей період; розумінням негативних емоційних 
проявів, зумовлених війною. Психокорекція може бути реалізована в індивідуальній чи 
груповій формі, передбачає декілька етапів, головними з яких є діагностика і корекція; має 
втілюватись задля нормалізації стану і попередження негативних наслідків невирішеної 
кризи. 

 
 

ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ МІЖОСОБИСТІСНИХ ВІДНОСИН МІЖ ВІЙСЬКОВИМИ ТА 
ЦИВІЛЬНИМИ 
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Актуальність дослідження. Міжособистісні відносини між військовими та цивільними 
особами у воєнний та повоєнний час завжди мали специфічний характер. Наразі, у психології 
немає достовірних відомостей про міжособистісну взаємодію цих прошарків суспільства у 
період минулих воєн та повоєнні часи, адже більша частина уваги приділялася саме 
психологічній реабілітаціїї військових та постраждалих цивільних. Проте, якщо зануритися у 
художню літературу, яка була написана колишніми військовими, можна багато дізнатися про 
їх біль після повернення з фронту у стосунках з цивільними. Зокрема німецький письменник 
Е.М. Ремарк, який брав участь у першій світовій війні, у своїй книзі « повернення» 
висловлювався так: 

«Кожен з них (командирів) зуміє з найменшими втратами провести роту солдат під 
артилерійським вогнем. Проте для мирного життя? Чи придатні ми тепер для нього?». 

«Порожнеча породжує тривогу: ми відчуваємо, що нас не розуміють, навіть кохання не 
може нам допомогти. Між солдатами та не солдатасм розкрилася непрхідна прірва». 

«Пане директор, ви бачили війну іншу: з розвіваючимися знаменами, ентузіазмом та 
оркестром, але ви бачили її не далі вокзалу, з якого ми від’їзджали. Ми не хочемо нарікати на 
вас через це, раніше ми також думали, як і ви. Проте, ми дізналися іншу сторону медалі. 
Перед нею весь пафос чотирнадцятого року розвіявся в прах. Ми йшли воювати зі словом 
«вітчизна» на вустах. Тому ми просимо вас кинути ваші гучні фрази, вони нам більше не 
підходять, як і нашим загиблим побратимам». 
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Задля забезпечення комфортного повернення військових з фронту, та попередження 
тяжкого протікання кризи пристосування у повоєнні роки, на рівні з реаблітацією вийськових, 
треба забезпечити інформування та навчання цивільних тонкощам взаємодії з військовими 

Теоретико-методологічне обгрунтування проблеми. Зазвичай, у наукових роботах, 
зокрема таких авторів як О. Ф. Сальнікова, В. Кевлюк, О. В. Менько, відносини цивільних та 
військових розглядаються у межах правових рамок, або професійної взаємодії у питаннях 
співпраці та робочої взаємодопомоги. Вивченням особливостей міжособистісних відносин 
займається В. Білощицький, який вказує на розбіжності сприйняття життя військовими та 
цивільними та, як наслідок, проблеми у взаєморозумінні. Проте, увага у його роботі також 
здебільшого приділяється політичним та правовим відносинам. Наразі в Україні є декілька 
волонтерських організацій, що займаються інформуванням цивільного населення про 
особливості взаємодії. Зокрема, це організація «How are you?» та «EdEra», які проводять 
онлайн та офлайн тренінги для цивільних та військових. 

Мета дослідження. визначити специфіку міжособистісних відносин між військовими та 
цивільними. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Насамперед, для формування здорових 
відносин між людьми варто визначити декілька вжливих факторів:  

1) Сфера  
2) Соціальний зміст 
3) Ставлення сторін одна до одної. 
Види у цьому випадку можуть бути абсолютно різними. Основними є ділові (робочі), 

дружні, сімейні, рольові ( батько/мати, чоловік/дружина, син/донька, тощо). Під соціальним 
змістом в  контексті даної проблеми слід розглядати цілі, яких прагнуть сторони, минулий 
досвід спілкування з цією людиною, або іншими, тощо. На ставлення сторін одна до одної в 
першу чергу впливає минулий досвід. Зазвичай, у цивільних він формується на основі інтернет 
джерел ( соціальні сторінки військових, новини), а у військових під час перебування у «тилу».  

Саме останній  фактор, на мою думку грає основну родь на початкових стадіях 
формування міжособистісних відносин військоивх та цивільних. У більшості цивільних 
інтернет-герої зазвичай викликають повагу, захоплення, проте бачачи наживо такого самого 
військового, велика кількість людей опускають очі та проходять повз. У той час як для 
військового, на якого подивилися та опустили очі може виникнути два види реакції – агресія 
або почуття неповноцінності. І та і та реакція буде мати негативні наслідки для особистості 
військового.  

Для запобігання формування даних негативних наслідків, однією із задач психолога є 
визначення потреб військових у спілкуванні з цивільними, визначення суб’єктивних причин 
негативного ставлення до певних верств населення цивільних та формування у цивільних 
базових навичок спілкування. 

Проводячи опитування серед військовослужбовців методикою незакінчених речень, 
було визначено, що основною проблемою наразі у спілкуванні з цивільними є нерозуміння їх 
досвіду. Опитані військові зазначають, що у розмовах з друзями чи родинами не вічувають 
підтримки через сильну розбіжність проблем. Цитата одного з респондентів «той на права 
здати не може, жаліється що стільки грошей витратив а вже тричі не здав. У того біда, у зал 
ходить, а м’язи не ростуть. А у мене от побратим молодий загинув від сняряду. А міг би теж у 
зал ходити та від воєнкомату ховатись. Але що їм про це казати, похитають співчутливо 
головою і знову про своє будуть». На основі цього досвіду «нерозуміння» (який є майже у всіх 
військових) формується негативне уявлення про цивільних вцілому,  недовіра до усіх людей, 
які не воювали, включно з психологами. Через це зменшується кількість звернень до 
спеціалістів серед ветеранів та, як наслідок, погіршується їх морально-психологічний стан. 
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Виходячи з першої проблеми, опитані відмічають другу: «люди забули про війну». 
Цитата: « понавидумували собі фронтів. Той на економічному, той на музикальному, той ще 
щось, і живуть своїм спокійним життям, усі такі заклопотані, що не помічають війну довкола». 
Як зазначають опитані, найбільше це відчувається під час реабілітації після поранення, чи 
відпустки. На питання « який, на вашу думку, найсильніший прояв того, що люди забули про 
війну?», виходячи з аналізу всіх відповідей можна сформувати таку « вони забули про 
військових. Один збір на дрон ми 2 місяці закрити не могли. Коли по вулиці ідеш тебе 
шарахаються та намагаються швидко відвести погляд, коли ти його помічаєш. А ще поранені. 
Хлопці після поранення не завжди можуть банально в супермаркет сходити. Один мій 
побратим на милицях хвилин 10 стояв біля візочків та не міг витягнути, у той час як люди 
просто проходили повз ніби нічого не бачать». 

Третьою основною скаргою була некоректна мова спілкування. « ми не просимо, щоб 
нас боготворили, але хоча б поважати варто. Війна ще триває, а уже почалося «ми вас туда не 
пасилалі»» ( пунктуація та вислови автора збережені). 

Висновки. Виходячи з аналізу відповідей військовослужбовців, можна виділити такі 
важливі напрямки розвитку навичок спілкування у цивільних як:  

1) Розуміння. Важливо сформувати у цивільних адекватне сприйняття того, що у 
військових, що повертаються, ставлення до проблеми інакше, їх цінності змінилися і наразі 
більшість того, що раніше було проблемою – легка неприємність, адже справжньою 
проблемою наразі для більшості є зберегти власне життя та життя побратимів. Важливо 
розуміти, що кожна людина має право на власні переживання та нема неважливих проблем, 
але однією з особливостей спілкування з військовими є демонстрація розуміння, неосудності 
та запевнення у підтримці. Розвиток цих навичок допоможе людині, яка повернулася з 
фронту, відчувати себе нормальним, таким якого приймають та розуміють. 

2) Розуміти потреби та навчитися допомагати. Військові- це ті ж люди, яким також 
треба допомога, навіть якщо про неї не просять. Формування у цивільних розуміння того,  що 
військові та цивільні рівні допоможе у формуванні здорових міжособистісних стосунків як зі 
знайомими, так і з перехожими. У контексті цього фактору, у першу чергу важливо навчити 
цивільних правилам спілкування з пораненими. Акцентувати увагу на тому, що допомога 
може бути надана через співчуття, адже це нормальна природня реакція людини, проте 
військові, особливо поранені не потребують співчування чи, тим паче, жалю. Тому, коли 
пропонується допомога, вона повинна бути не нав’язливою та з позиції поваги. 

3) Формування адекватної реакції. Цивільні повинні мати розуміння, що після війни 
життя, психіка та моральний стан військових зазнає сильних змін, а думка про те, що «їм тут 
не раді» може призвести до ескалації негативного відношення військових до цивільних. Тому, 
важливо навчити цивільних важливості доброзичливого ставлення до ветеранів. Сформувати 
у них знання з приводу реакцій на їх слова, тем – тригерів, питань, які не варто задавати та як 
реагувати на певні прояви кризи адаптації, бойовий стрес чи симптоми ПТСР. 

Зараз військові потребують допомоги цивільних так само, як цивільні потребують 
захисту військових. Після війни важливість допомоги цивільних тільки зросте, тому, на рівні з 
підготовкою військових до повернення у мирне життя, треба готувати суспільство, адже саме 
суспільство повинно адаптуватися до нових реалій. 
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Актуальність дослідження. Війна в Україні внесла корективи у життя багатьох людей. 
Нині чи не кожен українець піддається постійному впливу стресових факторів під час ракетних 
атак на міста, вимушеного переселення, хвилювання за близьких або безпосередній участі у 
бойових діях. Не менш важливими та актуальними для обговорення, окрім фізичних каліцтв є 
психічні травми.  

Наразі, завдяки співпраці з колегами з Ізраілю, США, та інших країн, фахівці яких мають 
досвід психологічної  роботи з військовослужбовцями українськи спеціалісти формують 
власну базу знань та напрацюваннь за для подальшої реабілітації військовослужбовців. 
Проте, здебільшого увага приділяєтся лікуванню ПТСР, уникаючи інформації про стани які 
передують розвитку ПТСР та вчасно діагностуючі і стабілізуючи які можна суттєво знизити 
подальший розвиток постравматичного стресового розладу у військвих. Зокрема, одним із 
таких станів є Бойова психічна травма. Не дивлячись на актуальність вчасної діагностики та 
попередження ескалації розвитку хвороби, наразі ми маємо дуже мало інформації що до 
актуального стану військових. 

Теоретико-методологічне обгрунтування прблеми. Аналіз наукової літератури 
свідчить, що дослідження бойового стрессу як передуючого стану ПТСР були висвітленні у 
роботах В.С. Афанасенко, К.О. Кравченко, С.К. Костючков., О.А. Блінов та В. Ягупов. Кожен з 
них приділив багато уваги обгрунтуванню важливості вивчення бойового стрессу, його 
розвитку та методам запобігання переростанню у ПТСР. 

Мета дослідження. Проаналізувати феномен бойового стрессу як передумову 
розвитку ПТСР і обгрунтувати важливість його вивчення з метою психологічної профілактики 
бойових психічних розладів. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Термін «бойовий стрес» у вітчизняній 
психології був використаний у 1905 році на Другому з’їзді психіатрів. З того часу данна назва 
пережила декілька варіацій, від «меланхолія без марення» ( 1905 рік М. Шайкевич) до 
«бойовий та окопний психічний розлад» ( 1915 О. Гервер). 

У сучасному розумінні, бойовий стрес можна визначити як прогнозовані реакції 
фізичного, емоційного, інтелектуального і поведінкового характеру, що обумовлені напругою 
всіх ресурсних систем організму людини, зокрема імунної, нервової та психічної, що 
виникають внаслідок впливу комплексних психогенних факторів бойової обстановки. 

Бойовий стрес є основою продукування психічних травм. В рамках анатомо-
фізіологічного підходу психічна травма є ядром паталогічної регуляції адаптивної активності, 
що формується в центральній нервовій системі. Основною її функцією є намагання 
урятуватися шляхом втечі від страху у хворобу. 

На першому етапі бойовий стрес проявляється як нездатність або відмова від несення 
подальшої служби. Симптомами тут виступають: апатія, уникнення контакту, неможливість 
здійснювати активне протистояння.  Цей стан зазвичай називають бойовою втомою. За для 
запобігання погіршення стану хворого зазвичай достатньо першої психологічної допомоги, яку 
повинні надавати при штабі. Зокрема це тепло, відпочинок, їжа та мінімальне фармакологічне 
втручання.  
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При ігноруванні первинних симптомів бойового стрессу прояви набувають клінічного 
характеру, коли вже можна спостерігати порушення функціонування нейрогуморальної 
системи. Патогенною основою формування паталогічних процесів є дисбаланс процесів 
збудження та гальмування, що призводить до збою їх взаємодії в кірковому шарі великих 
мозкових півкуль. Ендокринна система, у свою чергу, першочергово намагається адаптуватися 
до постійної дії стресу, але з часом кора надниркових залоз виснажується що призводить до 
збою реакцій адаптацій. На цьому етапі, окрім психологічних проявів, таких як: підвищенна 
агресивність, тривожність, порушення сна та харчування (переїдання, або навпаки, відмова 
від їжі) вже можна спостерігати соматичні прояви, зокрема порушення серцевого ритму, 
цукровий діабет та ожиріння. 

Тривалі наслідки бойового стресу, який не був помічений та частково або повністю 
ліквідований на початкових стадіях трансформується у постравматичні стресові розлади, які 
тривають не годинами чи днями, а роками та вимагають постійного психотерапевтичного та, 
зазвичай, формакологічного лікування. Під час ПТСР на перший план виступають 
церебрально-органічні порушення і перехід до загальноорганічного зниження особистості. 

Допомога та моніторинг актуального стану особового складу, зокрема спостереження 
за наявністю формування патогенних реакцій є відповідальністю командира, який повинен 
своєчасно надавати інформацію та, за потреби, направляти бійця до шпиталю. Де в 
залежності від тяжкості перебігу бойового стресу йому нададуть необхідну допомогу. Проте, 
на війні не завжди є час який можна приділити психологічному стану бійців, тому, після 
«списання» з посади військовослужбовця, у перший рік ми спостерігаємо тяжку кризу 
пристосування або навіть розвиток ПТСР.  

Висновки. Теоретичний аналіз проблеми приводить до висновку, що ПТСР не 
обов’язковий, але можливий наслідок бойового стресу, що відчуває кожен 
військовослужбовець і саме бойовий стрес є основою для формування можливих форм 
психопатологічних реакцій і соціальної дезадаптації. Наразі найважливішим соціальним 
завданням є профілактика ПТСР у комбатантів і своєчасна психоедукація цього питання. Тому 
важливим є надання інформації та своєчасна діагностика проявів бойових стресових розладів, 
а саме: агресивності, тривожності, надпильності та адиктивної поведінки.  
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Актуальність дослідження. Актуальність дослідження травматичного стресe 

визначається декількома факторами:  Суспільна вага проблеми: Зростаюча кількість 
травматичних подій, таких як природні катастрофи, терористичні акти, війни, насильство 
тощо, підвищує ризик виникнення травматичного стресу серед населення. Ця проблема стає 
актуальною у зв'язку з необхідністю надання допомоги та психологічної підтримки 
постраждалим.  Здоров'я та якість життя: Травматичний стрес може призводити до серйозних 
психічних та фізичних проблем, які негативно впливають на якість життя постраждалих осіб. 
Розуміння та розвиток ефективних методів подолання цього стану має велике значення для 
збереження здоров'я та психічного благополуччя. 3. Нові дослідницькі підходи: Сучасні 
технології та наукові методи дозволяють більш детально вивчати та аналізувати механізми 
розвитку травматичного стресу, що відкриває нові можливості для розробки ефективних 
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підходів до лікування та підтримки постраждалих. Науковці займаються цією проблемою на 
різних рівнях та в різних дисциплінах. Психологи досліджують психологічні аспекти 
травматичного стресу, нейробіологи аналізують вплив стресу на мозок та нервову систему, 
клінічні науковці розробляють методи лікування, соціологи вивчають соціальні наслідки 
травматичного стресу для суспільства. Постійне дослідження цієї проблеми дозволяє 
розширювати наші знання і розробляти більш ефективні підходи до подолання травматичного 
стресу і підтримки осіб,які стикаються з цим станом. 

Теоретико-методологічне обгрунтування: вимагає докладнішого розгляду для 
встановлення важливих аспектів цієї проблеми. Ось більш детальне теоретико-методологічне 
обгрунтування: Психологічні та соціокультурні аспекти: Переживання травматичних подій 
може сильно вплинути на психічне здоров'я і психологічний стан постраждалих осіб. 
Травматичний стрес може призвести до тривожності, депресії, розладів сну, а також може 
вплинути на соціальну функціонованість і якість життя. Посттравматичний стресовий розлад 
(ПТСР): ПТСР є серйозним наслідком травматичного стресу і характеризується повторюваними 
інтрузивними спогадами, відчуттям гострої тривожності та ізольації. Це є однією з 
найважливіших психологічних проблем, пов'язаних з травматичним стресом. Вивчення 
травматичного стресу з нейробіологічної точки зору: Дослідники аналізують, як стрес впливає 
на мозок та нервову систему. Це допомагає краще розуміти механізми розвитку 
травматичного стресу і може відкривати можливості для розробки більш ефективних методів 
лікування.  

Мета дослідження: вивчення та аналіз травматичного стресу, а також розробка 
ефективних стратегій та методів подолання цього стану.  

Результат теоретичного аналізу проблеми: Фактори, що спричиняють травматичний 
стрес: Теоретичний аналіз відзначає різноманітні фактори, які можуть спричиняти 
травматичний стрес. Це можуть бути природні катастрофи, терористичні акти, війни, 
насильство, аварії, втрата близьких тощо. Психологічні фактори, такі як відчуття безпеки та 
контролю, грають важливу роль у формуванні реакції на травматичну подію. Симптоми 
травматичного стресу: Теоретичний аналіз розглядає різні симптоми, які можуть 
супроводжувати травматичний стрес. Це може включати тривожність, депресію, панічні атаки, 
посттравматичний стресовий розлад (ПТСР), а також фізичні симптоми, такі як безсоння, 
головні болі, проблеми з шлунково-кишковим трактом. Вплив на фізичне та психічне 
здоров'я: Травматичний стрес може має серйозний вплив на фізичне та психічне здоров'я 
постраждалих осіб. Дослідження показують, що тривалий травматичний стрес може 
призводити до збільшеного ризику розвитку психічних розладів, зниження якості життя, а 
також фізичних проблем, таких як зниження імунітету. Різні підходи до лікування: 
Теоретичний аналіз вказує на різні підходи та методи лікування травматичного стресу. 
Це включає в себе психотерапію, фармакотерапію, альтернативні та допоміжні методи, такі як 
медитація та релаксація. Вибір методу залежить від індивідуальних потреб і характеристик 
постраждалих. Теоретичний аналіз підкреслює важливість подальшого дослідження і 
розробки ефективних стратегій для подолання травматичного стресу з метою поліпшення 
якості життя постраждалих та зменшення його негативних наслідків для фізичного та 
психічного здоров'я. Різні підходи до терапії: Враховуючи складність травматичного стресу, 
існують різні підходи до терапії, включаючи когнітивно-поведінкову терапію, емоційно-
фокусовану терапію, експозиційну терапію та інші. Важливо вивчити ефективність різних 
методів та підходів для оптимізації лікування. Комплексний підхід: Зрозуміння травматичного 
стресу вимагає комплексного підходу, який враховує як психологічні, так і фізичні аспекти 
цього стану. Розглядання питань попередження та реабілітації також є важливими 
аспектами.Зростаюча кількість травматичних подій: Загальна кількість травматичних подій, 
таких як природні катастрофи, конфлікти та інші, здається зростає, що підкреслює актуальність 
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проблеми. Теоретико-методологічне обгрунтування проблеми травматичного стресу 
відкриває широкий спектр питань для дослідження і розробки практичних стратегій 
подолання цього стану. Кажуть, що німецький невролог Герман Оппенгейм (1889) першим 
використав термін «травматичний невроз» для опису симптомів, які виявляли жертви 
нещасних випадків під час будівництва залізниці. Вираз «посттравматичний стресовий 
розлад» (ПТСР) тоді приписували великому переліку симптомів і розладів, які є наслідком 
промислових або технічних аварій. З двома світовими війнами, які супроводили останнє 
століття, військова психіатрія, своєю чергою, вхопилася за цей вираз, а потім пацифісти та 
феміністки 1960-х і 1970-х років розширили його значення, залучивши до нього питання, 
спричинені домашнім і соціальним насильством. Герман Оппенгейм ввів термін 
«травматичний невроз» для позначення функціональних проблем, викликаних тонкими 
молекулярними змінами в центральній нервовій системі. Часта поява серцево-судинних 
симптомів у людей, які отримали нівечення після нещасних випадків на виробництві, а потім у 
солдатів на лінії вогню, поклала початок давній звичці пов'язування посттравматичного 
стресового розладу з «неврозом серця» (кардіальним неврозом). Список найменувань можна 
прочитати так: «роздратоване серце» (irritable heart) і «солдатське серце» (soldiers heart) у 
Майєрса (1870) і Да Коста (1871), відповідно до давнього уявного представлення емоцій і 
почуттів серце, де зливаються серце-символ і серце-орган. Згідно з Merskey (1991, цитує Van 
der Kolk) перелік назв продовжується «порушеннями серцевої діяльності» та 
«нейроциркуляторною астенією». Під час будівництва залізниці, Шарко помітив подібні 
симптоми у своїх пацієнтів у паризькій лікарні Сальпетрієр. Він присвятив себе, як П'єр Жане і 
Зигмунд Фрейд, вивченню «істеричного неврозу». Шарко був першим, хто відтворив 
проблеми сугестивності та незабутні кризи дисоціації, що виникають внаслідок нестерпних 
переживань, яких зазнали його пацієнти. Тоді як Шарко закликав Жане вивчати природу 
дисоціації та травматичних спогадів, двоє інших його учнів, Жиль де ла Туретт і Джозеф 
Бабінський, зосереджувалися на істеричній сугестивності. Коли після Шарко Бабінський 
очолив госпіталь де ла Сальпетрієр, стався зворотний вислід із відмовою від тези яку захищав 
Шарко, про органічне походження істерії. Натомість Бабінський наполягав на впливі симуляції 
та сугестивності в етіології істерії. Інтерес до тлумачення психічної травми, зріс під час Першої 
світової війни, яка забрала мільйони жертв серед цивільного та військового населення. 
Військова психіатрія вперше зацікавилася «окопним шоком» (Shellshock) (Myers, 1940; 
Southard, 1919), спричиненим жахом артилерійського обстрілу та моторошністю убивств, 
понівечених тіл чи «воєнним неврозом» (Grinker and Spiegel, 1943, 1945; Mott, 1919) або 
«травмафобія» (дослівно «страх нівечення», Хадо, 1942), що використовується для 
виправдання засуджень і страт за «боягузтво перед ворогом». 

Висновки: Дослідження травматичного стресу виявилося важливим для розуміння та 
підтримки осіб, які пережили травматичні події. Ефективні методи подолання травматичного 
стресу існують і включають в себе психотерапевтичні, медичні та різноманітні підходи до 
самопідтримки. Важливо надавати психологічну підтримку та допомогу людям, які 
стикаються з цим станом, а також проводити подальше дослідження для вдосконалення 
методів і підходів у цій області. 

 
 

 

 

 



 69 

ПСИХОЛОГІЧНІ ЧИННИКИ РОЗЛУЧЕНЬ В УКРАЇНСЬКИХ СІМ’ЯХ ПІД ЧАС ВИМУШЕНОЇ МІГРАЦІЇ 
 

М. Ю. Гасанкадієва, 
студентка 2 курсу ОР «Магістр» 

Запорізького національного університету 
Наук. кер.: викладач Неманежина А.О. 

 
Актуальність дослідження. Важкі і трагічні часи соціально-демографічних 

випробувань наразі переживає наша країна, причиною яких стала війна росії з Україною. 
Війна, не тільки змінює умови життя населення, а й впливає на соціальні інститути 
суспільства, створює численні ризики розвитку та перебудовує ієрархію функцій і цілей  у 
підтримці соціального організму та людського потенціалу країни. Сім'я, як базовий 
інститут суспільства, відчуває на собі величезний вплив війни та викликаних нею руйнівних 
процесів. Сім'я є одним із найважливіших інститутів, який сприяє подальшому існуванню 
населення, а отже, і суспільства в цілому в цих критичних умовах. 

Мета дослідження: провести теоретичний аналіз криз в сімейних стосунках, як 
основних чинників розлучень в українських сім’ях під час вимушеної міграції. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Рудинеско Е. дає визначення поняттю 
«сімейна криза» – це стан сімейних стосунків, що виникає внаслідок порушення 
комунікаційного балансу між подружжям, що призводить до непорозумінь, емоційної 
віддаленості та небажання спільно шукати вихід із ситуації, що склалася.  

Всі етапи життєвої кризи родини супроводжуються сімейними конфліктами. Зміни в 
зоні впливу сім'ї призводять до змін в міжособистісних відносинах між подружжям, дитячо-
батьківських відносинах і відносинах між поколіннями. У конфліктній ситуації сторони 
подружжя часто суб’єктивно сприймають як власні дії, позиції та наміри, так і дії іншого з 
подружжя. Типовими помилками сприйняття в сімейних стосунках Турбан В. В. визначає: 

Песимізм – це коли людина помічає і звертає особливу увагу лише на негативні 
сторони та ігнорує позитивні сторони подружнього життя. Прогноз нашого спільного 
майбутнього малює похмуру картину. 

Категоричність - це сприйняття стосунків подружжям через чорно-білу призму. Коли 
виникає проблема в певному аспекті шлюбу, така людина починає вірити, що шлюб 
приречений. 

Легковажність - виникає, коли людина переконана, що проблеми не існує або що певні 
факти не важливі для шлюбу. 

Суб’єктивізм – це коли індивід ігнорує очевидне і замість цього оперує тільки власними 
ідеями. 

Ідеалізм – це коли людина має романтичні погляди на життя. Його очікування щодо 
партнера та шлюбу в цілому нереалістичні. 

Орієнтація на комфорт – це ситуація, в якій ставлення до шлюбу характеризується 
уявленнями, як про інструмент задоволення лише власних потреб і рівня, лише власного 
комфорту. 

Завищені вимоги – індивідуальна вимога до партнера бути таким, яким один з 
партнерів хоче його бачити. 

Фаталізм – це коли один з партнерів відмовляється щось змінювати у шлюбі не тому, 
що його все влаштовує, а тому, що він вірить, що насправді нічого змінити неможливо, і живе 
за принципом: «Буде, як буде». 

Застрягання — це надмірна зосередженість одного з партнерів на негативному 
інциденті та перенесення цього інциденту на все життя. 
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Жертовність – шлюб розглядається з точки зору жертовності та необхідності постійно 
чимось жертвувати: заради когось чи чогось чи для збереження шлюбу, наприклад, заради 
дітей.  

Консерватизм – шлюб розглядається як стереотипні стосунки, в яких зовнішні впливи 
переважно створюють страшні очікування. Думка про необхідність щось змінити також лякає. 

У кожному конфлікті обидва партнери відчувають так звані змішані почуття. З одного 
боку, кожен відчуває до іншого ворожість, гнів чи ненависть, бажання, щоб інший партнер 
поступився своєю позицією, з іншого боку, у опонентів виникають більш дружні почуття, 
породжені сукупністю попередніх стосунків, а також, прагнення до взаєморозуміння і згоди. 

Залежно від того, як члени сім'ї вирішують ту чи іншу проблему, конфлікт може 
відігравати як деструктивну, так і позитивну роль. Скандали, взаємні скарги, а найчастіше 
взаємні звинувачення можуть зруйнувати сім'ю. І навпаки, взаємодопомога, прагнення 
вирішити конфлікт і досягти консенсусу є найкращим способом швидкого вирішення 
конфліктів. 

Повномасштабна війна розділила тисячі українських родин. У березні кількість сімей, 
які розлучаються зі своїми близькими, досягла 45%. Це люди, які через війну були змушені 
залишити свою домівку та вимушено переїхати у більш захищені міста України та закордон. 

У той же час є люди, які свідомо розривають стосунки або шлюб. Причин стільки, 
скільки розбіжних пар. Каталізатором у стосунках стають події: проблеми, на які жінка чи 
чоловік раніше закривали очі, загострюються та призводять до розлучення. 

Помиткіна Л.В. затверджує, що існує кілька рівнів відносин між подружжям, на основі 
яких може виникнути конфлікт. 

Психофізіологічний – ця дисгармонія виражається в порушенні статевого життя. В 
цілому це явище досить поширене, але його рідко називають основною причиною рішення 
про розлучення. 

Психологічний - в сім'ї створюється нездоровий психологічний клімат, який 
проявляється в постійних сварках, взаємних придирках і дратівливості, які часто спрямовані на 
дітей. 

Соціально-ролевий – симптоми порушення стійкості цього рівня – нерівний і 
неправильний розподіл сімейно-побутових навантажень.  

Соціокультурні (духовні) – конфлікти проявляються у формі нерозуміння подружжя між 
собою, неповаги, незацікавленості або незадоволеності спілкуванням з подружжям, 
неприйняття їх життєвих ідеалів і цінностей. 

Причини, що викликали конфлікт на тому чи іншому рівні, можуть бути різними. Крім 
того, їх можна поділити на дві групи в залежності від часу їх появи. Це причини, які виникли 
безпосередньо під час шлюбу, під час спільного проживання та ведення спільного побуту та 
об’єктивно існували до створення сім’ї. 

Фактори ризику - це група причин, які об'єктивно існували до створення сім'ї, оскільки 
їх наявність під час дошлюбного знайомства створює ризик майбутнього розлучення. 

Фактори ризику пов'язані з особистістю людини, її вихованням, походженням та 
умовами шлюбу. 

Федоренко Р. П. визначає фактори ризику, що  включають: великі освітні та вікові 
відмінності між подружжям (особливо, якщо жінка значно старша); схильність до алкоголізму 
одного з подружжя; легковажне ставлення до шлюбу, сім'ї в цілому; дуже ранній вік вступу в 
шлюб; поспішне народження дитини; дуже короткий час знайомства; різка незгода між 
батьками навіть одного з подружжя щодо укладення шлюбу. 

Ці фактори стають помітними в перші роки шлюбу в прямому сенсі цього слова і багато 
в чому визначають те, що більше третини розлучень відбувається в сім'ях, які прожили разом 
від одного до трьох років. 
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За підсумками вибіркового соціально-демографічного обстеження «Сім’я і сімейних 
відносин в Україні» при розлучені виділяють основні три групи причин: 

 Побутові - нездатність або небажання одного з подружжя вести сімейний побут, 
умови проживання, вимушена розлука, матеріальна незабезпеченість. 

 Міжособистісні - втрата почуття любові і прихильності, різні погляди на життя, 
грубість, ревнощі, хвороба одного з подружжя, недовіра. Головним фактором тут є грубість і 
неповага подружжя один до одного. Ініціаторами розлучення стають жінки, причиною яких є 
алкоголізм чоловіка, а з цим хамство, побої, образи, погрози, тощо. Для чоловіків грубість 
дружини зазвичай має принципово інший зміст. Це, насамперед, неповага до людини, невіра 
в її можливості, небажання діяти  з її інтересами, докори, зневага до успіхів і невдач в 
професійній діяльності, неприязнь до друзів людини, тощо. Такий фактор, як різне ставлення 
до життя - так звана різниця характерів - набагато важливіше для чоловіків, ніж для жінок. 

 Зовнішні чинники - зрада, поява нової сім'ї або нового об’єкта кохання, 
втручання батьків або інших осіб. 

Висновки. Узагальнюючи, ми можемо сказати, що криза сімейного життя - це 
своєрідна революційна ситуація в окремій сім'ї, коли одні її члени не хочуть, а інші не можуть  
жити по-іншому. До чого це призведе - до розлучення або, навпаки, до зміцнення відносин - 
кожен вирішує сам. Але як говорить народна мудрість: хто попереджений, той озброєний. 
Знаючи, з якими підводними каміннями може зіткнутися сімейний човен, набагато легше 
вживати профілактичних заходів, щоб уникнути його розвалу.  

 
 

ЯК РОЗПІЗНАТИ ПРОФЕСІЙНУ ДЕФОРМАЦІЮ 
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Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням 

проблеми. Незважаючи на давність перманентних спроб дослідити феномен професійної 
деформації, це явище станом на теперішній повністю не вивчене. Феномен професійної 
деформації є динамічним в розвитку і тому постійно пребуватиме предметом наукового та 
практичного інтересу. За думкою більшості науковців вбачається, що професійна деформація 
особистості є складним поліваріантним феноменом та потребує системного аналізу, зокрема 
в міждисциплінарному ракурсі. 

Мета дослідження. психологічний аналіз чинників, що впливають на виникнення та 
розвиток професійної деформації працівників державної кримінально-виконавчої служби 
України. Ознаки наявної професійної деформації. 

Резулльтати теоретичного аналізу проблеми. Вчені вияснили, що третину свого 
життя людина проводить на робочому місці, з цієї причини, психічний стан, в якому вона 
перебуває під час виконання своїх функційних обов’язків, стає його невідʼємною рисою 
характеру. 

Динамічний розвиток професійних деформацій можна визначити різними факторами: 
міжвіковою динамікою, різноспрямованими онтогенетичними змінами, соціальним 
середовищем, життєво важливими подіями, змістом професії та випадковими ситуаціями. 

 
 



 72 

В переважній більшості випадків, професійна деформація розвивається впродовж 
тривалого часу, але виділяють дві основні причини її появу і у молодому віці: 

1. Завищені очікування щодо професії у початківців. Розчаровуючись, він опускає 
руки і стає безініціативним виконавцем власних посадових обовʼязків. Різноманітність дій 
звужується, не супроводжуючись творчим підходом, що швидко накладає негативний 
відбиток на особистість молодого працівника. 

2. Молодий фахівець обирає діяльність не через власні оподобання та її характерні 
риси. Він керується іншими мотивами. Це може бути бажання досягти влади чи комусь 
довести свою соціальну значущість. Тому людина відноситься до виконуваних дій без 
інтересу, не розвивається та швидко потрапляє під негативні процеси деформації. 

Загальне вираження професійної деформації можна визначити як зміни результатів 
професійної діяльності та характеру працівників кримінально-виконавчої служби, розвиток в 
їхному духовному світі негативних морально-психологічних рис характеру. 

Професійна деформація моральної свідомості працівників державної кримінально-
виконавчої служби України може проявлятися в наступних формах: відсутність 
співпереживання та жалю, формальне ставлення до людей; низький рівень професійних 
знань; злісне та підозріле ставлення до людей; безчесність, безсовісність, корисливість, 
байдужність до об’єкту професійної діяльності та особистості; свідоме порушення норм та 
принципів професійної моралі: колективізму, патріотизму, гуманізму тощо; викривлене 
розуміння владних повноважень, зловживання службовим становищем; безпринципність 
тощо. 

На виникнення професійних деформацій працівників державної кримінально-
виконавчої служби України впливають як зовнішні так і внутрішні фактори. До зовнішніх 
факторів, що регламентують безпосередньо професійну діяльність, можна віднести: 
безпосереднє перебування в структурі та ієрархії закритої структури кримінально-виконавчої 
служби, яка тривалий час еволюціонувала (трансформувалась) під впливом субкультури осіб, 
що засуджені за вчинені кримінальні злочини; виконання функційних обов’язків, соціального 
замовлення на перевиховання; інструкції, вузькоспеціалізована направленість роботи. 

Значний вплив на розвиток професійної деформації мають індивідуально-особистісні 
особливості людини. Імовірність виникнення негативних проявів професійних трансформацій 
вище у спеціалістів діяльність яких прямо повʼязана з: вузькістю професії та її культивуванням; 
з нерухомими нервовими процесами; схильністю до формування жорстких стереотипів 
поведінки; низьким рівнем інтелекту та свідомості; моральними прогалинами виховання; 
надмірної самокритичністю; рефлексією. 

Висновки. В результаті, якщо фахівцем керють тільки  поняття «як треба», «так було 
заведено», «я краще знаю», «так повинно бути», то його свідомість стає нерухомою та 
стереотипною. Не секрет, що теорія завжди дуже відрізняється від практики. Механічне 
виконання посадових інструкцій та відсутність критичного аналізу реальних умов життя, сліпе 
слідування підручникам призводить не тільки до професійних деформацій особистості, але і 
до непрофесіоналізму. Набагато небезпечніше інша форма деформації − цілеспрямований і 
свідомий вплив об’єкта професійної діяльності на співробітників пенітенціарної служби з 
метою деформувати його психіку, його образ думок і дій. Професійні деформації 
зустрічаються у всіх людей, але не завжди − вони характеризуються як проблемні, вимагають 
коректування чи реабілітації. Важливий рівень вираженості деформацій і їх вплив на 
життєдіяльність людини як особистості, громадянина і члена сім’ї. 
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Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми. 

Аналіз наукової літератури свідчить про те, що проблема самооцінки є доволі цікавою в 
науковій сфері. Самооцінка – це оцінка людини самого себе, своїх переваг та недоліків, 
можливостей, якостей, свого місця серед інших людей. Будучи ядром особистості, самооцінка 
є важливим регулятором поведінки. Від самооцінки залежать взаємовідносини людини з 
навколишніми, її критичність, вимогливість до себе, відношення до успіхів і невдач. 
Тим самим самооцінка впливає на ефективність діяльності людини і подальший розвиток її 
особистості. У зв'язку зі складністю переходу від дитинства до дорослості, дослідження 
взаємозв'язку самооцінки та тривожності в юнацькому віці допомагає краще зрозуміти і 
підтримувати психічне здоров'я юнаків. 

Першим, хто ввів поняття «самооцінка», «образ самого себе» у структуру особистості, 
був В. Джеймс. Його ідеї були підхоплені і розвинені такими психологами, як А. Адлер, 
К. Роджерс, Е. Фромм, Е. Еріксон та ін. У вітчизняній психології проблематикою займались П.Р. 
Чамата, О.І. Кульчицька, І.І. Чеснокова, Р.Х. Шакуров. 

Мета дослідження: проаналізувати та обґрунтувати взаємозв'язок самооцінки з 
тривожністю у юнацькому віці.  

Результати теоретичного аналізу проблеми. Як зазначає  Г. А. Дьоміна, особистісна 
зрілість є психологічним новоутворенням в період юності. Важливою особливістю 
особистісного розвитку у зазначений період є утворення особистісного конструкту зрілості, 
який виявляється у почутті дорослості, готовності до функціонування в дорослому світі, 
самовизначенні через переоцінку системи цінностей. У цей віковий період рівень 
сформованості психічної і соціальної зрілості є основою для вияву особистісної зрілості. 
Юність – це досить тривалий період життя людини, що є сенситивним до формування свого 
світогляду як системи стійких переконань. Самооцінка на цьому періоді є вже більш стійкою та 
раціональною.  

Ми вже зупинялись на тому, що від самооцінки залежить багато сфер нашого життя, 
але ж і формування самооцінки залежить від багатьох факторів, одним з яких є тривожність. 

Стосовно тривожності, то розрізняють ситуативну (рівень стресу в даний момент) та 
особистісну (вразливість, або стійкість, до впливу різних стресогенних факторів). Тривожність 
як риса особистості впливає на самооцінку, бо чим більший рівень тривожності тим сильніше 
людина переживає події, власні невдачі та ін.. 

Надвисока особистісна тривожність може говорити про невротичний конфлікт і 
викликати емоційні та невротичні зриви, а також психосоматичні захворювання. Формування 
особистісної тривожності також переплітається з відносинами дітей та дорослих. Через 
надмірний тиск на особистість юнака, у другого може виникати тривожність.  

В цілому період юнацтва це сенситивний період до зростання рівня тривожності, адже 
в цей період присутні криза ідентичності та інші суттєві перетворення. 

Висновки. На основі викладеного матеріалу, можна зробити висновок про те, що 
взаємозв’язок між самооцінкою та тривожністю в юнацькому віці безумовно присутній. 
Підкреслюємо також те, що даний час підвищує рівень тривожності. Розуміння взаємозв'язку 
між самооцінкою та тривожністю може сприяти розробці ефективних програм профілактики 
для юнаків, спрямованих на поліпшення їхнього психічного здоров'я. 
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РОЗВИТОК КРЕАТИВНОГО МИСЛЕННЯ В ПІДЛІТКОВОМУ ВІЦІ ЯК ОСНОВА ФОРМУВАННЯ  
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Актуальність дослідження. Концепція четвертої економічної революції, визначена 

Клаусом Швабом, обумовлює новий спосіб розвитку, де роботизація та автоматизація 
виробництва змінюють багато традиційних професій. Це призводить до зникнення деяких 
спеціальностей та виникнення нових, які вимагають не лише технічних навичок, але і soft skills 
навичок, таких як ефективне спілкування, робота в команді, критичне мислення та 
креативність. Розвиток Soft skills стає необхідною передумовою для досягнення успіху в 
кар'єрі.  

У сучасних умовах розвитку українського суспільства набуває актуальності проблема 
формування особистості, яка має здатність до активної творчої діяльності. Ця проблема 
набуває особливої гостроти під час кризових періодів у суспільстві, таких як період війни, який 
ми в теперішній час переживаємо. Важливо зауважити, що війна не обмежується лише 
військовими діями, вона також впливає на спосіб мислення та психологічний стан людей.  

Креативне мислення може бути розглянуте як прояв вільної особистості, яка існує в 
рамках демократичного суспільства. У більшості випадків, креативність не характерна для 
рабської свідомості та авторитарних структур управління у суспільстві.  

Наше дослідження спрямовано на вивчення впливу розвинення креативності та 
критичності мислення на формування soft skills навичок у підлітків, які в сукупності дають 
можливість в позитивному сенсі набути дорослості, позитивно й продуктивно подолати 
кризи, які супроводжують цей процес. Отже, дослідження особливостей впливу креативного 
мислення на формування soft skills навичок в сучасних умовах вважаємо актуальним й 
доцільним. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми.  
Аналіз наукової літератури доводить зацікавленість багатьох вчених до питання 

розвитку креативного мислення. Дослідження особливостей розвитку креативного мислення 
знайшли відображення у роботах Л.С. Виготського, Дж. Гілфорда, Р. Стернберга і Д. Лаверта, 
В.О. Моляко, В.В. Клименко, С. Медника, Едварда де Боно та інших учених. Спираючись на 
модель креативного процесу розробленою Д. Фельдманом яка містить три пов’язані між 
собою складові: 1) рефлексивність як основний процес, що дає змогу формувати 
самосвідомість, самооцінку, за допомогою мови планувати, відтворювати й аналізувати світ; 
2) цілеспрямованість, або інтенціональність, яка дає змогу орієнтувати досвід, що пережитий 
усередині й зовні організму та разом із вірою в можливість змін на краще дозволяє реально 
змінити середовище; 3) володіння способами трансформації й реорганізації, які 
пропонуються культурою та зумовлюють індивідуальні відмінності. Та практичний інструмент-
концепцію Едварда де Боно – «Шість капелюхів» – для поліпшення креативного мислення і 
прийняття рішень. Наше дослідження спрямоване на перевірку гіпотези щодо впливу 
креативного мислення на формування soft skills навичок у підлітковому віці. 
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Мета дослідження: Вивчити вплив розвинення креативності та критичності мислення 
на формування soft skills навичок у підлітків, які в сукупності дають можливість в позитивному 
сенсі набути дорослості, позитивно й продуктивно подолати кризи, які супроводжують цей 
процес. Тобто дослідити роль розвитку креативного мислення під час формування в 
підлітковому віці самоефективної особистості та визначити ефективні методи підвищення 
рівня креативного мислення та soft skills навичок у цій віковій групі. Стислий аналіз наукової 
літератури стосовно кожного з феноменів дослідження (креативного мислення, soft skills 
навичок). 

Результати теоретичного аналізу проблеми. У розвинутих країнах світу вважають, що 
розвиток креативного мислення і формування soft skills навичок є пріоритетом для загального 
розвитку особистості та майбутнього країни. Сьогодні важливо сприяти взаємовідносинам 
між підлітками та дорослими, а також між учнями та викладачами. Пріоритетними в цьому 
контексті є повага, людяність, готовність до змін та відмова від стереотипів. Це враховує 
соціальні вимоги до освіти і передбачає індивідуально-особистісний підхід, персоналізацію 
навчання та розвиток соціальних та емоційних навичок учнів. Цей підхід сприяє активній 
участі учнів у навчальному процесі та готовності молодого покоління до розв'язання 
соціальних та економічних завдань у найближчому майбутньому.  

Розвиток креативного мислення серед підлітків є інноваційною галуззю в рамках 
«Програми міжнародного оцінювання навчальних досягнень учнів» (PISA), організованої 
Організацією економічного співробітництва та розвитку (ОЕСР). За останнім оновленням PISA 
у 2021 році, креативне мислення визначається як здатність продуктивно генерувати, 
оцінювати та вдосконалювати ідеї з метою досягнення оригінальних і ефективних рішень, 
покращення рівня знань та розвитку фантазії. Компетентність, яка є ключовою в сучасному 
світі та визнається такою Стратегічною консультативною групою експертів із креативного 
мислення, опублікованим ОЕСР у 2017 році, означає вміння творчо та інноваційно діяти і 
розв'язувати завдання. Відмінною особливістю PISA-2021 є акцент на вимірюванні 
креативного мислення серед підлітків, на відміну від попередніх циклів PISA, де головний 
фокус був на традиційних областях знань. 

На початку XXI ст. понад 200 організацій і провідних компаній світу запропонували 
перелік навичок, які знадобляться молоді в майбутньому успішному житті. Цей перелік 
отримав назву «Навички XXI століття» як система універсальних компетенцій (soft skills): 
аналітичне мислення та інноваційність; активне навчання та стратегії навчання; розв’язання 
складних проблем; критичне мислення та аналіз; креативність, оригінальність та 
ініціативність; лідерство та соціальний вплив; використання технологій, моніторинг та 
контроль; створення технологій та програмування; витривалість, стресостійкість та гнучкість; 
логічна аргументація, розв’язання проблем та формування ідей. Ці навички мають особливі 
якості. По-перше вони не піддаються цілеспрямованому й безпосередньому навчанню, по-
друге їх не можливо виміряти й зіставити з конкретними характеристиками.  

Вперше цей термін виник у 1969 році в доктрині «Системи проектування військової 
підготовки» (США). Універсального визначення немає. Оксфордський словник визначає (англ. 
soft skills – «м’які навички», або «гнучкі навички») – це особисті навички людини, які дають 
змогу ефективно й гармонійно взаємодіяти з іншими людьми. Але це визначення не можна 
вважати чітким. Список soft skills (універсальних) навичок на сьогодні розширюється та 
систематизується, тобто залишається відкритим. Ці навички (за дослідженням кваліфікації й 
навичок робочої сили, яке було проведене у 2009 році за програмою ЄС «Безперервне 
навчання Еразмус») можна класифікувати у такі групи навичок: особистісні (які стосуються 
розвитку особистості), соціальні (які стосуються міжособистісних відносин та спілкування) і 
методологічні (які стосуються навичок роботи з інформацією та ресурсами). 
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Проблема нашого дослідження полягає в визначенні впливу креативного мислення на 
розвиток м'яких навичок серед підлітків і способах їхнього розвитку. Враховуючи складність 
вимірювання м'яких навичок та організації цілеспрямованого навчання, ця проблема 
висвітлює необхідність дослідження впливу креативного мислення в цьому контексті. 

Вплив креативного мислення на розвиток soft skills навичок у контексті наявних 
досліджень демонструють такі факти: 

1. Розвиток інноваційних підходів в освіті: креативне мислення сприяє здатності 
думати за межами звичайних рішень і розробляти інноваційні підходи до вирішення 
проблем. 

2. Високий рівень спроможності до адаптації: креативні люди зазвичай легше 
адаптуються до змін в навколишньому середовищі та швидше знаходять нові шляхи 
досягнення цілей. 

3. Збільшення продуктивності: креативне мислення допомагає знайти ефективніші 
шляхи виконання завдань і оптимізувати робочі процеси. 

4. Розвиток комунікативних навичок: креативні люди часто можуть краще 
висловлювати і пояснювати свої ідеї, що покращує їх комунікативні навички. 

5. Здатність до співпраці: креативне мислення може стимулювати співпрацю в 
групі, оскільки воно сприяє обміну ідеями і створює стимули для колективного розвитку. 

6. Підвищення стійкості до стресу: здатність дивитися на проблеми з різних точок 
зору і знаходити креативні рішення може допомогти покращити стійкість до стресу. 

7. Розвиток самосвідомості: креативні процеси можуть сприяти більшому 
розумінню своїх можливостей та слабкостей, що допомагає розвивати самосвідомість. 

8. Сприяння самовираженню: креативне мислення надає можливість виразити 
себе і свої ідеї через мистецтво, дизайн, літературу та інші креативні способи. 

Прикладом практичного поєднання розвитку креативного мислення і формування soft 
skills навичок слугує концепція-практикум «Шість капелюхів» Едварда де Боно. Вона 
допомагає людям розглядати питання з різних точок зору із застосуванням різних способів 
мисленнєвої роботи з наявною інформацією. Кожен з «шістьох капелюхів» акумулює 
застосування певного способу мислення: 

1. Білий капелюх - факти та інформація. 
2. Червоний капелюх - емоції та інтуїція. 
3. Чорний капелюх - критика та обґрунтування ризиків. 
4. Жовтий капелюх - позитивні аспекти та переваги. 
5. Зелений капелюх - креативність та ідеї. 
6. Синій капелюх - керування процесом думання та контроль. 
Ця система в безумовному поєднанні з іншими техніками, прийомами, технологіями 

роботи може допомогти підліткам і стимулювати формування та розвиток креативне 
мислення задля пошуку нових рішень та уникнення стереотипних рішень і дій.  

Висновки: Креативне мислення є тим детермінуючим чинником розвитку м'яких 
навичок, яке забезпечує ефективність мислення у контексті багатоваріативності розв’язання 
проблем і вирішення завдань різного рівню складності, що є значущо необхідним для 
самореалізації в сучасному світі. Саме креативність мислення сприяє підвищенню рівня 
сформованості soft skills навичок, а відтак самоприйняття, орієнтації на ефективну 
самореалізацію та самовизначення підлітка в сучасному світі з позицій його суб’єктності 
власної життєдіяльності. Ми вважаємо, що послідовне й системне формування м’яких 
навичок в контексті формування та становлення особистості в сукупності дають можливість в 
позитивному сенсі набути підліткам дорослості. 
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СТРЕСОСТІЙКІСТЬ ОСОБИСТОСТІ ЯК УМОВА ЕФЕКТИВНОЇ ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
ПРАЦІВНИКІВ  

ПРАВООХОРОННИХ ОРГАНІВ 
 

Х. О. Зінченко, 
студентка 2 курсу ОР «Магістр» 

Запорізького національного університету 
Наук. кер.: к.психол.н., доц. Губа Н.О. 

 
Актуальність дослідження. Вивчення психологічного стану працівників, професійна 

діяльність яких пов’язана з екстремальними умовами, є одним із актуальних завдань 
сучасної психології. Професійна діяльність працівників правоохоронних органів постійно 
пов’язана зі значним психоемоційним напруженням, професійним стресом і ризиком, а 
також психологічними травмами. Стресовий характер діяльності працівників 
правоохоронних органів, а також негативні детермінанти професійної діяльності неминуче 
призводять до виникнення негативних станів. В умовах постійного впливу стресових 
факторів є втрата позитивних професійна мотивація, прояв різноманітних невротичних 
реакцій і психологічних розладів. Більшість вчених схиляються до думки, що 70% 
працівників правоохоронних органів, які під час виконання службових обов'язків 
застосовували автоматну зброю, залишають службу протягом п'яти років через важку 
психологічну травму 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Дослідженням психології стресу 
та стресостійкості замаються такі науковці як: Наугольник Л.Б., Білова М. Е., Леонова А. Б., 
Кудінова М. С., Ришко Г. М., Розов В. І., Кравченко О. В., Цигульська Т.Ф., Корольчук В. М. та 
інші. 

Мета дослідження: провести теоретичний аналіз та обґрунтувати технології 
профілактики стресостійкості у працівників правоохоронних органів. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Діяльність працівників правоохоронних 
органів з охорони громадського порядку та боротьби зі злочинністю є різноманітною, 
багатоаспектною і часто непередбачуваною у своєму розвитку. 

Отже, тривала дія стресових факторів, наявність постійної загрози життю, висока 
ймовірність травмування, поранення або смерті пред’являють високі вимоги не тільки до 
професійної підготовки, а й до психологічних якостей особистості, що забезпечує психічна 
готовність до діяльності в нормальних і екстремальних умовах.  

Стрес – це емоційний стан, викликаний несподіваним і стресовим середовищем. 
Стресові стани - це дії в умовах ризику, необхідності швидкого прийняття рішення, негайної 
реакції в разі небезпеки, поведінки в умовах несподівано мінливої ситуації. 

Стресостійкість - це системна динамічна властивість, яка визначає здатність людини 
протистояти стресовим факторам або справлятися з багатьма стресовими ситуаціями, активно 
їх трансформуючи або адаптуючись до них без шкоди для свого здоров'я і якості своєї 
діяльності. Синонімами цього є емоційна стійкість, психологічна стійкість і стресостійкість. 

Індивідуальна стійкість до стресу визначається певним симптомокомплексом 
особистісних особливостей, який на основі свого суб'єктивного образу визначає вираженість 
індивідуальних варіантів подолання стресових ситуацій. 

Діяльність працівників правоохоронних органів є особливим типом напруженої 
роботи, яка передбачає підвищену активність, відповідальність і ризик. Стрес не знає 
кордонів, він міжнародний і пронизує всі держави, цивілізації та культури: як найрозвиненіші, 
так і найбідніші. Багато витрат і втрат, пов'язаних з плинністю кадрів, прогулами, опором 
організаційним змінам, деформаціями особистості, зниженням продуктивності та 
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надзвичайними ситуаціями, спричинені професійними неврозами та стресами. Робота 
працівників правоохоронних органів пов’язана з дефіцитом часу для прийняття рішень та 
інформації, а також, сильним фізичним та психологічним навантаженням, що робить їх роботу 
стресовою. За таких умов постає проблема виявлення чинників, що викликають стрес у 
професійній діяльності працівників правоохоронних органів. 

Стресові фактори в роботі працівників правоохоронних органів є постійними та 
тривалими і призводять до хронічної втоми, хвороб, професійної деформації та емоційного 
вигорання. 

Стресори, пов’язані з роботою, виникають через постійне перебування під впливом 
трагедій і страждань, а також, через страх, небезпеку та нудьгу, пов’язані з роботою. 

Професійна деформація – це психологічна плата, яку «платить» людина за професійну 
спеціалізацію, професійні амбіції та потребу у професійній діяльності. Представники професій 
«людина-людина», які постійно працюють з людьми, більш схильні до професійної 
деформації, ніж представники інших видів професій. 

Феномен емоційного вигорання - це явище, яка є, так би мовити, «заразним», оскільки 
більшість працівників правоохоронних органів, схильних до цього синдрому, з часом стають 
мізантропами та негативістами, зневірившись у можливості власного вигорання. Взаємодіючі 
з колегами, які постійно перебувають під впливом стресорів, вони можуть перетворити їх на 
групу «вигораючих». Зрозуміло, що явище професійного вигорання зумовлене тривалим 
накопиченням негативних емоцій та виконанням трудових завдань в умовах невизначеності, 
ризику та стресу і, як правило, призводить до психологічного та емоційного виснаження 
працівника. 

Перша психологічна допомога - це комплекс заходів загальнолюдської підтримки та 
практичної психологічної допомоги людям, які зазнали впливу значних стресових факторів. 
Для надання потрібна значна професійна підготовка, психологічні знання, набуті в контексті 
загальноосвітньої та психологічної освіти. 

Психологічна підтримка працівникам правоохоронних органів надіється згідно  Наказу 
№ 88 від 6.02.2019 (Із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства внутрішніх справ 
№ 393 від 15.05.2023) «Про затвердження Порядку організації системи психологічного 
забезпечення поліцейських, працівників Національної поліції України та курсантів (слухачів) 
закладів вищої освіти із специфічними умовами навчання, які здійснюють підготовку 
поліцейських» мають право здійснювати: керівники структурних підрозділів, керівники 
підрозділів психологічного забезпечення, ректори, начальники структурних підрозділів, 
начальники відділень психологічного забезпечення, психологи, лікарі-психіатри. 

Стресостійкість — це цілісна риса особистості, яка забезпечує здатність протистояти 
розчаруванням і стресовим наслідкам складних ситуацій. У повсякденній трудовій діяльності 
працівники правоохоронних органів частіше за інших опиняються у складних, а часом і 
небезпечних психологічних ситуаціях, які мають стресовий вплив на психіку. Стан 
психологічної готовності — це прояв сукупності інтелектуальних, емоційних, мотиваційних і 
вольових сторін психіки людини в їх відношенні до зовнішніх умов і завдань майбутнього. 

Висновки: психологічний супровід працівників правоохоронних органів повинні 
включати заходи, метою яких є підвищення у працівників необхідних професійно-
психологічних якостей, які будуть спрямовані на адаптацію до стресу в професійній діяльності.  

 
 
 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0912-23#n4
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Актуальність дослідження. Повномасштабне вторгнення Росії до України спричинило 

катастрофічну руйнацію –  не лише військових чи цивільних об’єктів, а насамперед звичного 
життя людини, перспектив та життєвих планів, стабільності.  Саме такі ситуації чинять 
надекстремальний вплив на психіку людини, викликаючи в неї травматичний стрес, який 
згодом трансформується в психологічну травму. 

Ця проблематика розглядається в  багатьох наукових працях як вітчизняних науковців: 
І. Борднік, М. Мазур, Я. Овсяннікова, Н. Тарабріна, М. Решетніков, так і зарубіжних 
дослідників: К. Хорні, Д. Сміт, А. Маслоу, Д. Джонсон. 

За результатами дослідження аналітичної компанії Gradus Research, в Україні вже 75% 
дітей зазнали травматизації психіки на тлі війни. Інститут охорони здоров’я дітей і підлітків 
НАМН України в своєму клініко-психопатологічному дослідженні групи з 940 дітей та підлітків 
виявив, що у більшості пацієнтів (у 57,3%) виявлено симптоми емоційних чи поведінкових 
реакцій, реактивні психогенні розлади, іноді до ступеню психозу та ознаки порушення 
соціального функціонування. Посттравматичний  стресовий розлад був виявлений у 26,4%  
підлітків та у 10,1%  дітей. Змішаний тривожний та депресивний розлад у 21,2%  підлітків та у 
17 % дітей, депресивний розлад у 12 %  підлітків, реактивні депресії у 2,6 % підлітків, 
тривожно-фобічні розлади у 18,2%  підлітків та у 10,9 % дітей.  

Мета дослідження: вивчення психологічних реакцій травмованих війною підлітків, 
щоб визначити ефективні форми і методи психологічної допомоги.  

Результати дослідження. Встановлено, що найбільшими стресорами для підлітків є: 
сирени, бомбардування та обстріли, навіть якщо вони далеко; паніка дорослих; різноманітні 
диверсійні дії і теракти; комендантська година та обмеження воєнного часу; руйнування 
житлових будинків; необхідність перебувати у бомбосховищах; інформація про масове 
насилля, полонених, тортури, втрати. Для дітей, які опинилися в окупації, такими стресорами 
є наслідки війни, масове насилля, виживання у надзвичайних ситуаціях, постійні загрози 
життю, втрата рідних, ризики, пов’язані з евакуацією, спогади.  

Підлітки активно розвивають свою ідентичність та шукають своє місце у світі, тому 
часто може виникати конфлікт між їхніми особистими цінностями та вимогами війни, що 
впливає на їхню психологічну стійкість. Розлучення сімей, переселення та інші форм 
соціальної дезінтеграції  ускладнюють процес соціальної адаптації підлітків. Вони можуть 
втрачати рідних, друзів і навколишнє середовище. У дітей, які довго перебувають 
відокремленими від своїх батьків під час війни, можуть виникати серйозні проблеми, такі як 
депресія, втрата здатності до відчуття радості та порушення їхніх соціальних відносин. Війна 
може призвести до припинення освіти, втрати доступу до навчання та можливостей для 
розвитку. Це може мати довгострокові наслідки для майбутньої кар'єри та життя підлітків.  

Війна супроводжується страхом, травмами та загрозами для життя. Підлітки можуть 
переживати травматичні події, які залишають глибокий слід на їхній психіці.  Відповідно до 
висновків наукових досліджень, у дітей, які пережили травматичні події, частіше, ніж у 
дорослих, виникає ризик розвитку посттравматичного стресового розладу (ПТСР). Крім цього, 
було виявлено, що навіть якщо травматична подія в дитинстві не спричинила розвитку ПТСР, 
то в дорослому віці існує підвищений ризик виникнення цього розладу та інших проблем зі 
здоров'ям. Декілька досліджень показали, що у випадку, коли діти переживають надмірний 
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стрес, це може призвести до розвитку класичної тріади симптомів ПТСР: повторні 
переживання (інтрузії), уникнення, втрата емоційної чутливості та гіперзбудливість. 

Подолання наслідків психотравми у підлітка може бути складним процесом, який 
вимагає підтримки та допомоги від батьків, родини, психологів та інших фахівців.  Ключовими 
аспектами є такі: створення для підлітка безпечного та підтримуючого середовища, відкрите 
спілкування та підтримка у висловленні емоцій та почуттів, надання інформації про те, що 
сталось, забезпечення підтримки фізичного здоров’я та корисних звичок, заохочення до 
спілкування з друзями та сім’єю, підтримка визначення життєвої мети та позитивного погляду 
на майбутнє.  

При подоланні наслідків впливу психологічної травми у дітей, психологу, фахівцям 
соціальної сфери можна використати такі методи психологічної допомоги та психотерапії як 
арт-терапія, пісочна терапія, тілесна терапія, соматична терапія П. Левіна, екзистенціальна 
терапія І. Ялома тощо. 

Також, в умовах військових конфліктів дуже важливо формувати у підлітків 
стресостійкість, оскільки це є ключовою якістю для успішного подолання життєвих труднощів 
без шкоди для їхнього фізичного та психологічного здоров'я.  

Висновки. Проведене дослідження свідчить про негативний довготривалий вплив 
наслідків війни на особистість підлітка. Показано, що у підлітків, які переживають війну, 
найчастіше проявляються симптоми депресії та тривоги, психосоматики, посттравматичного 
стресового розладу, діагностуються суїцидальні думки і наміри. 

Таким чином, підтримка сім’ї та допомога психолога чи інших фахівців галузі 
психічного  здоров’я  є важливими для підвищення рівня стресостійкості, для зменшення 
травмувального впливу, а також з метою зниження ризику появи симптомів 
посттравматичного стресового розладу в майбутньому у підлітків, які переживають війну. 

 
 

ОСОБЛИВОСТІ ПСИХОЕМОЦІЙНИХ СТАНІВ НЕВРОЛОГІЧНИХ ХВОРИХ СЕРЕД ВНУТРІШНЬО 
ПЕРЕМІЩЕНИХ ОСІБ 

 
Е. Р. Інгільдєєва, 

студентка 2 курсу ОР «Магістр» 
Запорізького національного університету 

Науковий керівник: Малина О.Г., 
к.психол.н., доцент кафедри психології ЗНУ 

 
Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми.  

Дослідження психоемоційних станів неврологічних хворих серед внутрішньо переміщених 
осіб є дуже актуальною і важливою темою. Внутрішньо переміщені особи - це люди, які були 
змушені покинути свої домівки через конфлікти, природні катастрофи або інші небезпечні 
обставини. Ця категорія населення відзначається великим ризиком для психічного та 
фізичного здоров'я. 

Внутрішньо переміщені особи переживають великі стреси та травматичні події. Це 
може впливати на їхнє психічне і фізичне здоров'я. Дослідження психоемоційних станів може 
допомогти виявити специфічні проблеми та розробити ефективні стратегії допомоги. 

Неврологічні хвороби, такі як епілепсія, багато склероз, болі в спині, можуть бути 
особливо важкими для внутрішньо переміщених осіб через складність доступу до медичної 
допомоги та лікування. 
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Збільшення уваги до психологічного та емоційного благополуччя внутрішньо 
переміщених осіб є важливим питанням гуманітарної допомоги та прав людини. Результати 
дослідження можуть сприяти розробці ефективних програм та інтервенцій для поліпшення 
психоемоційного стану внутрішньо переміщених осіб. 

Проблема внутрішнього переміщення людей є актуальною національною і 
міжнародною проблемою. Підходити до цього явища з психологічної та неврологічної 
перспективи допомагає зрозуміти, як це впливає на самопочуття та здоров'я людей, а також 
на суспільство в цілому. 

Неврологічні хвороби можуть суттєво впливати на якість життя і здоров'я пацієнтів. Для 
внутрішньо переміщених осіб це стає ще складнішим, оскільки вони можуть бути позбавлені 
доступу до медичної допомоги або лікування. Дослідження психоемоційних станів може 
виявити специфічні потреби цієї групи пацієнтів. 

Дослідження психоемоційних станів внутрішньо переміщених осіб може розкрити нові 
аспекти взаємозв'язку між стресом, неврологічними захворюваннями і психічним здоров'ям. 
Це може внести вклад у розвиток теорії психосоматичних захворювань і стресової патології. 

Розуміння психоемоційних станів внутрішньо переміщених осіб може допомогти 
розробити ефективні програми соціальної реабілітації та психотерапії, спрямовані на 
покращення їхнього психічного благополуччя та адаптації. 

Дослідження психоемоційних станів внутрішньо переміщених осіб піднімає важливе 
питання про захист прав людини і надає можливість розглядати цю проблему через призму 
етичних норм і соціальної справедливості. 

Узагальнюючи, теоретико-методологічне обґрунтування проблеми базується на 
потребі розуміти та вирішувати складні психоемоційні та медичні аспекти внутрішнього 
переміщення людей для поліпшення якості їхнього життя та забезпечення їхнього здоров'я і 
благополуччя 

Мета дослідження: Головною метою цього дослідження є розкриття та розуміння 
особливостей психоемоційних станів внутрішньо переміщених осіб, які страждають від 
неврологічних захворювань.  

Метою дослідження є поліпшення якості життя та психічного здоров'я внутрішньо 
переміщених осіб з неврологічними хворобами та сприяння розвитку наукових знань у цій 
області для подальшого покращення медичної та психологічної підтримки цієї уразливої 
групи населення. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Внутрішнє переміщення осіб часто 
пов'язане зі стресовими та травматичними подіями, такими як втрата житла, родини, та 
загроза особистій безпеці. Ці фактори можуть призвести до розвитку психічних проблем. 

Неврологічні хвороби можуть впливати на психічне здоров'я пацієнтів через біль, 
обмеження фізичних можливостей, та зміни в функціонуванні мозку. Це може викликати 
симптоми тривожності та депресії. 

Внутрішньо переміщені особи часто стикаються зі соціальною ізоляцією, втратою 
підтримки від родини і друзів, та відсутністю доступу до соціальних служб. Це може 
підвищити ризик розвитку психічних проблем. 

Підтримка внутрішньо переміщених осіб з неврологічними хворобами вимагає емпатії 
та розуміння з боку медичних фахівців, психологів, та громадських організацій. Розуміння 
психоемоційних особливостей цієї групи населення є важливим аспектом надання ефективної 
допомоги. 
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Узагальнюючи, теоретичний аналіз підкреслює складність ситуації внутрішньо 
переміщених осіб з неврологічними хворобами та підкреслює важливість подальших 
досліджень та розробки інтегрованих стратегій підтримки для цієї уразливої категорії 
населення. 

Висновки.   Внутрішнє переміщення осіб є актуальною соціальною проблемою, і воно 
часто супроводжується стресовими та травматичними подіями, що можуть суттєво впливати 
на психоемоційний стан цієї групи населення. Неврологічні хвороби, такі як епілепсія, багато 
склероз, інсульт, можуть поглиблювати психологічні проблеми внутрішньо переміщених осіб 
через біль, обмеження функцій тіла та інші фізичні інвалідизуючі фактори. 

Узагальнюючи, розуміння та врахування психоемоційних особливостей внутрішньо 
переміщених осіб з неврологічними хворобами є важливим для надання комплексної 
допомоги цій уразливій групі населення і забезпечення їхнього гідного життя та психічного 
здоров'я 
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Актуальність дослідження. Проблема реабілітації та збереження працездатності осіб, 

що брали участь у бойових діях, на сьогодні є актуальною. Повертаючись з зони бойових дій 
на ротацію, майже кожен військовослужбовець потребує психологічної реабілітації. 
Відсутність своєчасної кваліфікованої психологічної допомоги може призвести до серйозних 
негативних наслідків, як для самого учасника бойових дій та його рідних, так і для суспільства 
в цілому. На жаль, у діючій військово-медичній доктрині недостатньо уваги приділяється 
психологічній реабілітації бійців. Сучасні реалії показують, що алгоритми її застарілі і не 
враховують особливостей сьогодення. Реабілітація та декомпресія військовослужбовців під 
час ротації особливого підходу. 

Теоретичне обґрунтування проблеми. Аналіз наукової літератури свідчить, що 
дослідження психологічної реабілітації військовослужбовців у тому числі особливостей 
реабілітації від час ротації доводять, що ефективні реабілітаційні заходи повинні 
спрямовуватися не тільки на виведення людини з кризового стану, а й на розвиток нових 
життєво важливих умінь. Які будуть сприяти збереженню боєздатності у військових після 
ротації та в подальшому, успішному поверненню в суспільство. При поверненні в зону 
бойових дій  пред’являють високі вимоги до стійкості і спрямованості психологічних і 
морально-психологічних якостей воїнів, їх спроможності виконувати завдання в умовах 
значних бойових стресових навантажень. 

Мета дослідження. Проаналізувати особливості системи організації та методи 
здійснення комплексної реабілітації військовослужбовців під час ротації. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. За даними вітчизняних дослідників, в 
перші дні бойових дій психічну травму отримують 60-65% військовослужбовців, з них 20-25% 
не здатні виконувати свої посадові обов'язки та потребують спеціалізованої допомоги. 
Розлади у військовослужбовців характеризуються високим рівнем конфліктності, підвищеною 
агресією, апатією, низькою працездатністю, загостренням та розвитком хронічних 
захворювань, інсультами, інфарктами, зростанням алкоголізму, наркоманії, асоціальною 
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поведінкою, підвищенням ймовірності суїцидів, скороченням тривалості життя тощо. 
Характерною особливістю самогубств військовослужбовцями – учасниками бойових дій. 
Аналіз практичного досвіду фахівців іноземних держав (Ізраїлю, Франції, Великобританії, 
Латвії) щодо психопрофілактики ПТСР та суїцидів в учасників бойових дій свідчить, що 
найбільш ефективними методами роботи є: просвітницька робота, робота по стабілізації та 
психологічної підтримки військовослужбовців. Негативні наслідки щодо ігнорування питань 
реабілітації учасників бойових дій, можна спостерігати в країні-агресорі Російській Федерації, 
де неналежним чином відносились до своїх ветеранів власне ініційованих бойових дій (Чечні, 
Грузії, тощо), замість відповідної профілактичної роботи та створення реабілітаційних центрів 
Росія вимушена була створити окремі колонії для ветеранів, зокрема: колонія № 6 
Краснодарського краю, де серед засуджених є «герої росії» та багато мають бойові нагороди.  

Під час перебування підрозділів в зоні бойових дій спеціалізовані групи контролюють 
стан отриманого бойового стресу у військових. Вони виїжджають на місця з підрозділами і 
повертаються з ними на ротацію, де процес реабілітації є обов’язковою і формалізованою 
процедурою, на яку відводиться спеціальний час для реінтеграції й психологічної декомпресії 
військовослужбовця; обов’язковою процедурою є медогляд, інформативний брифінг, 
поглиблене тестування у психолога, які ініціюють окремі курси з повернення до цивільного 
життя. Важливу роль під час виведення підрозділу грає психологічна декомпресія. 

Психологічна декомпресія (відновлення) – це комплекс психологічних, медико-
психологічних, культурно-освітніх та фізкультурно-оздоровчих заходів, які здійснюються після 
виведення військової частини (підрозділу) з району виконання завдань за призначенням для 
зниження психоемоційної напруги, відновлення психофізіологічного стану та реадаптації 
військовослужбовців. Мета проведення психологічної декомпресії (відновлення) – зупинка 
механізмів адаптації до екстремальних (бойових) дій; відновлення емоційновольової сфери 
військовослужбовців; поступова реадаптація до звичайних умов життя; фізичне та психічне 
відновлення; запобігання розвитку психічних розладів та психогенних травм.  

Таким чином, психологічну декомпресію доцільно проводити з військовослужбовцями, 
що повернулися із зони бойових дій,  які були найактивнішими учасниками бойових дій. Це 
допоможе «перемкнути» організм військовослужбовця із бойових умов в умови мирного 
часу, цей період дає змогу «очистити» думки, відновити боєздатність,адаптуватись до 
мирного сценарію життя. 

Висновки: Отримані результати наочно довели, що на сьогодні вже не є актуальною 
реабілітація тільки фізичного стану пацієнтів, оскільки без врахування психологічного статусу 
особи, її соціальної адаптації неможливо говорити про повноцінне функціонування 
особистості. Враховуючи особливості сьогодення, потребує створення якісних програм 
реабілітації військовослужбовців за принципом – своєчасність, комплексність і безперервність 
процесу реабілітації. Психологічна реабілітація забезпечує підтримку необхідного стану 
боєздатності військовослужбовців, сприяє попередженню інвалідності, дозволяє 
відновлювати психічну рівновагу людей, створює умови для адаптації воїнів, які отримали 
психічні травми.  Успішне вирішення завдань психологічної реабілітації буде забезпечувати  
підтримку високої бойової готовності, дисципліни і бойової згуртованості 
військовослужбовців. 
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Актуальність дослідження. Сучасна освітня парадигма побудована на методології 
компетентнісного підходу, а отже має на меті формування професійних компетенцій 
студентів. Ці компетенції в свою чергу є індикаторами, які уможливлюють визначення 
готовності особи до професійної діяльності, ефективної її участі в житті суспільства, соціально-
комунікаційної діяльності в умовах становлення відкритого суспільства, комунікацій в мережі 
інтернет а також особистого розвитку фахівця. Враховуючи, що сучасні умови 
характеризується невизначеністю, нестабільністю, непередбачуваністю, складністю та 
нелінійністю процесів, що відбуваються у всьому світі та в Україні, в цих умовах як ніколи 
набувають актуальності розвиток таких Soft-skills, як соціально-психологічної компетентності 
психолога, вміння взаємодіяти з людьми, і вміння працювати з громадськістю, тобто PR-
компетентності. Розглядаючи соціально-психологічну компетентність психолога в контексті 
роботи в інтернеті, як здатність ефективно взаємодіяти з оточуючими людьми в системі 
міжособистісних відносин за допомогою сучасних інтернет технологій, і PR-компетентність, як 
вміння контролювати і регулювати взаємини з громадськістю, наприклад з великою кількістю 
підписників в соцмережах на каналі психолога, дослідимо актуальність формування у 
майбутнього фахівця відповідних компетентностей, які дають йому можливість бути 
соціально активним, успішним, конкурентно-спроможним в своїй професійній діяльності. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Аналіз наукових праць дає 
підставу відзначити, що більшість науковців вважає, що компетентності є індикаторами, котрі 
уможливлюють визначення готовності особи до конкретної діяльності, особистого розвитку й 
ефективної участі в житті суспільства. Оволодіння компетентностями дає змогу людині 
орієнтуватися в умовах сьогодення, інформаційному просторі, умінні ефективно працювати, 
враховуючи постійні зміни темпу життя, та якісно виконувати професійні обов’язки.  

Дослідження соціально-психологічної компетентності  знайшли відображення у 
роботах таких українських вчених як: О.В. Лазорко, О. В. Кихтюк, А. В. Кульчицька, 
Л.А. Лєпіхова, М. І. Вовковінський та ін. Свій вклад в розвиток науки про зв’язки з 
громадскістю здійснили українські дослідники  В.М. Бебік, О.В. Білоус,  С.М. Квіт, 
Г.Г. Почепцова, Є.В. Ромат, О.М. Холод, Н.Д.  Санакоєва, В.В. Березенко. Фахівці підкреслюють 
важливість набуття студентами-майбутніми психологами компетенцій, необхідних для роботи 
в сучасних умовах, в умовах викликів, які створює сьогодення в Україні. 

Мета дослідження: обґрунтувати необхідність розвитку PR-компетентності психологів 
на етапі професійної підготовки в сучасних українських умовах. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Поняття «компетентність» охоплює 
знання, вміння, навички, а також способи і прийоми їхньої реалізації в діяльності, спілкуванні, 
розвитку (саморозвитку) особистості. Психологічною умовою розвитку компетентностей є 
усвідомлення особистістю необхідності підвищення своєї загальнолюдської та спеціальної 
культури і ретельної організації спілкування як основи розвитку конкурентоспроможної 
особистості. В роботі з’ясовано, що за відсутності у майбутнього психолога PR-
компетентностей, ускладняється а іноді і унеможливлюється успішна робота психологом, 
блогером,  який працює в умовах онлайн. Вміння встановлювати доброзичливі відносини з 
клієнтами, суспільством, партнерами, інвесторами, пошук рішень в кризових ситуаціях, 
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формування й управління своїм іміджом є актуальними. Вміння встановлювати і підтримувати 
зв’язки, взаєморозуміння, взаємо визнання, вміння співпрацювати, орієнтація і вплив на 
суспільну думку. Такі Soft-skills допомагають фахівцеві мати зворотній зв’язок зі спільнотою, 
працювати в інтересах суспільства, розвиватись, конкурувати, ефективно змінюватись у 
відповідності до вимог часу, мати систему  завчасного попередження про проблеми, вміти 
передбачати тенденції розвитку.  Зауважимо важливість використання психологом наукових 
методів, що ґрунтуються на етичних нормах спілкування. Для психолога, який працює в 
інтернеті, важливо бути всім зрозумілим, відкритим для широкого співробітництва в 
атмосфері взаємної доброзичливості. 

Висновки: у роботі наголошено на актуальності розвитку таких Soft-skills, як PR-
компетентності а також соціально-психологічної компетентності психологів на етапі 
професійної підготовки в сучасних українських умовах. 

Інтернет надав широкі, фінансово доступні, а часто і безкоштовні, можливості для 
комунікації психологів з клієнтами,  суспільством. Мультімедійність дозволяє працювати 
різними засобами, працювати за допомогою різного контента, використовувати інструменти 
SMM. Це розширює можливості роботи сучасних психологів. Створення, та просування 
спільнот, організація зустрічей, сайт, блог, просування контента, проведення інтерактивних 
акцій, опитувань, онлайн тестів, спілкування тощо, без цього неможлива плідна робота 
сучасного психолога в мережі інтернет.  

 
 

ОРГАНІЗАЦІЯ ПСИХОЛОГІЧНО-ПЕДАГОГІЧНОГО СУПРОВОДУ ДІТЕЙ З ОСОБЛИВИМИ 
ОСВІТНІМИ ПОТРЕБАМИ В УМОВАХ ВІЙСЬКОВОГО КОНФЛІКТУ 

 
Є. В. Ковальська, 

студентка 4 курсу ОР “Бакалавр” 
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Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми. 

Під час війни діти можуть ставати жертвами подій, які спричиняють травматичний вплив на 
їхню психіку. Діти можуть стати свідками артилерійського обстрілу, відчувати труднощі під час 
екстреної евакуації та адаптації у новому життєвому середовищі, спостерігати руйнування 
рідних домівок. Діти також можуть тривалий час перебувати в важких умовах у 
бомбосховищах, бачити поранених і загиблих, або самі отримати поранення. Такий досвід 
може призвести до різноманітних психологічних проблем як у нормальних дітей, так і у дітей 
з особливими освітніми потребами, зокрема у дітей з інтелектуальною недостатністю. 
Оскільки характер воєн постійно змінюється, професіонали, які працюють з дітьми в країнах, 
охоплених війною, намагаються знайти нові способи допомоги та зосередити їх на найбільш 
вразливих членах суспільства.  

Мета дослідження полягає в аналізі поточної системи організації психологічно-
педагогічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами в умовах військового 
конфлікту в Україні. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Реалізація інклюзивного підходу в системі 
освіти України продовжує забезпечувати доступ до якісних освітніх послуг для всіх дітей, в 
тому числі з особливими освітніми потребами. За останні 5 років кількість учнів на 
інклюзивній освіті зросла у 7 разів. Значний прогрес у впровадженні інклюзії для дітей з 
інтелектуальною недостатністю зумовлений комплексом заходів, ключовими з яких є 
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розробка теоретико-методологічних засад інклюзивної освіти та реалізація права дітей з ООП 
на отримання якісної освіти. У зв’язку з початком бойових дій на території України змінюється 
освітня парадигма, продовжується активний пошук нових напрямів і методів навчання, 
психологічного супроводу дітей з ООП. Значна увага приділяється дітям з інтелектуальною 
недостатністю різного ступеня тяжкості, що зумовлено наявністю стійких тенденцій до 
поширення нових варіантів поєднання психофізичних розладів у дітей на фоні НС. Ця 
категорія дітей з ООП вважається однією з найбільш складних для психологічного 
відновлення та залучення до освітнього процесу. Застосування сучасних засобів діагностики 
дає змогу не тільки виявити інтелектуальну недостатність, визначити ступінь її складності, а й 
отримати достовірну інформацію для планування форм психологічного супроводу, а також 
корекційної роботи.  

Дослідження «Турботливе навчання» Вілле Ваклін дітей з ООП внаслідок бойових дій 
дає змогу зробити наступні висновки: 

 •  діти з ООП внаслідок війни потребують більшої делікатності; 
• надважливим є почуття безпеки, його створюють та дають відчуття керованості 

щоденні однакові рутини, які робляться спільно з вчителями; 
•   феномен посттравматичного зростання. 
Діагностика стає першим кроком в роботі і дає можливість отримати необхідну 

інформацію про учня, його розвиток, потенціальні можливості, потреби, життєві цінності. 
Розвивальна, профілактична та корекційна робота, що супроводжується психологічною 
підтримкою учнів у процесі взаємодії з освітнім середовищем також є необхідною, а 
реабілітація дає можливість надавати допомогу дітям, учителям і батькам із питань розвитку 
дитини, адаптації до нових умов навчання, розвитку та виховання. 

Враховуючи це, фахівець повинен мати на увазі: 
1. Основною професійною функцією психолога в цій роботі є допомога дитині в 

збереженні екзистенційних протиріч, які неминучі в процесі змін. Взаємодія фахівців з дітьми 
має будуватися на повазі до їхніх почуттів, безумовному прийнятті та цінуванні особистості 
дитини, позитивному ставленні до неї. Необхідно надавати дитині можливість висловлювати 
свої почуття та емоції, вислуховувати думки та ідеї, відзначати невеликі успіхи та позитивні 
зміни. 

2. Потрібно враховувати ступінь розумової недостатності дитини. Необхідні знання про 
особливості позитивного та негативного досвіду психічної травми, про внутрішні труднощі, які 
можуть гальмувати перебудову способу життя дитини, про динаміку переживання 
травматичного досвіду.  

3. Надаючи психологічну допомогу та підтримку дітям з інтелектуальною 
недостатністю, які пережили психотравмуючі ситуації, психолог повинен пам'ятати, що їх 
реакції є нормальними і що немає людини, яка б не відчувала на собі наслідки кризових чи 
екстремальних ситуацій. Тому перспективами подальших досліджень є розробка програми 
супроводу та психологічної допомоги різним категоріям дітей у воєнний час. 

Висновки. Аналізуючи поданий теоретичний матеріал, можна зазначити, що  
психологічну підтримку та супровід дітям з інтелектуальною недостатністю, які пережили 
травматичний досвід, слід розглядати як психологічну підтримку особистості, спрямовану на 
позитивні зміни для інтеграції та розвитку всіх рівнів функціонування дитини з особливими 
освітніми потребами. 
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Актуальність дослідження. Для дитини в період підліткового віку дуже важливим є 

становлення особистості. У сучасних підлітків стає проблема інтенсивності психічних і 
фізичних навантажень та поява більшої кількості можливостей для опанування, 
самореалізації особистості в усіх сферах життя. В період підліткового віку формуються 
соціальні установки, з’являються основи моральності і відношення до себе та до людей в 
суспільстві. На даному етапі життя, стабілізуються риси характеру та основні форми 
міжособистісної поведінки, пошук можливостей для знаходження місця в цьому світі, це 
потребує більш осмислено ставитись до побудови свого життя, для цього треба прогнозувати, 
створювати плани наперед, передбачувати, бути пластичним, щоб досягти певного успіху.  

Теоретико-методологічне обгрунтування проблеми. Аналіз наукової лутератури 
свідчить, що ця тема є дуже важливою та актуальною. Дослідженням емоційного інтелекту в 
Україні займались такі вчені: Л. О. Курганська, Е. Носенко, Г. Березюк та О. Філатова та інші. 
Зарубіжні дослідники: Г. Айзенк, Дж. Гігфорд, Х. Гарднер, Дж. Майєр, П. Селовей та інші. 
Дослідженням особливостей спілкування підлітків займались такі українські вчені: Г.С.Костюк, 
М. Й. Боришевський, Д. С. Максименко та інші. 

Мета дослідження: здійснити теоретичний аналіз та дослідити взаємозв’язок 
емоційного інтелекту та особливостей спілкування підлітків. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Недостатньо мати високий рівень 
інтелекту, професійної обізнаності для того, щоб подолати перешкоди, як внутрішні так і 
зовнішні, для ефективного життєздійснення. Головними мотиваційними лініями цього 
вікового періоду, що пов’язані з активним прагненням до особистісного самовдосконалення є 
самовираження, самопізнання й самовдосконалення. Дуже значущими стають особистісні 
якості, які відповідають за вміння керувати своїми емоціями, думками, почуттями, потребами, 
будувати гармонійні відносини із собою та людьми в навколишньому світі, це все 
розглядається в межах емоційного інтелекту. 

 Кожен вік важливий для розвитку людини, як у фізичному так і у психологічному плані. 
Та все одно підлітковий вік займає особливе місце у віковій психології. Саме у цей віковий 
період відбувається перехід від дитячого віку до дорослого. Ведучим видом діяльності 
виступає міжособистісне спілкування. У підлітковому віці, як відомо всі сторони розвитку 
піддаються якісним змінам, утворюються і формуються соціальні установки. Емоційний 
інтелект є головною складовою у досягненні максимального відчуття щастя та успішної 
самореалізації, він є необхідним чинником активізації розумової вправності, так як визнання 
своїх почуттів і керування ними в конструктивний спосіб збільшує інтелектуальні сили 
особистості. Емоційний інтелект виступає сполучною ланкою, що допомагає осмислити 
міжособистісні взаємини на основі розуміння емоцій та почуттів суб’єктів взаємодії і 
вибудувати таку лінію поведінки в потрібному річищі, що призведе до максимально 
комфортного співіснування в соціумі та допоможе домогтися поставлених цілей під час 
конструктивної взаємодії між іншими людьми. Саме підлітковий період є сенситивним для 
розвитку емоційного інтелекту, через те, що саме у цей час складаються сприятливі 
передумови до розвитку внутрішньоособистісного інтелекту, а також соціальна ситуація 
розвитку зумовлює необхідність розвитку ще й міжособистісного інтелекту. І саме тому, для 
розвитку емоційного інтелекту підлітка дуже важливо використовувати цілеспрямоване 
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навчання за для ефективного поєднання когнітивних функцій та емоційної сфери. Взагалі, 
якщо казати про спілкування, то це доволі складний процес взаємодії між людьми, що 
полягає в обміні інформації та сприйнятті й розумінні партнерами один одного, що являє 
собою емоційний інтелект.  

Висновки: таким чином, без спілкування та розуміння співрозмовника підліток не 
зможе нормально розвивати свою особистість. Тільки в контакті з дорослим та однолітками 
підліток бачить себе збоку, порівнює свої можливості, формує і удосконалює себе та 
випробовує різні соціальні ролі, а щоб це йому вдавалось легше, треба мати добре 
розвинений емоційний інтелект. 

 
 

ГЛИНОТЕРАПІЯ ЯК ЕФЕКТИВНИЙ ЗАСІБ ЗНЯТТЯ ТРИВОГИ МОЛОДШОГО ШКОЛЯРА ПІД ЧАС 
ВОЄННОГО СТАНУ 

 
Н. О. Колєснікова, 

студентка 2 курсу ОР «Магістр» 
Запорізького національного університету 

Наук. кер.: викладач Неманежина А.О. 
 
Актуальність дослідження. Проблема тривоги особистості - це, в більшості випадків, 

деструктивний стан психіки. Сьогодні це одна з найактуальніших проблем. Існує ряд 
теорій, які пояснюють природу і сутність тривоги. Особливе місце серед деструктивних 
переживань людини займає тривога, і часто призводить до зниження працездатності, 
продуктивної діяльності та труднощів у спілкуванні. У дитини з підвищеною тривогою 
згодом можуть розвинутися різні соматичні захворювання. В даний час обрана тема не є 
новою в дослідженнях психологів, але в кожному поколінні існують різні причини 
виникнення стану тривоги. Наразі це питання є актуальним через назріваючу кризу та 
нестабільну політичну ситуацію в країні. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Нині в Україні працюють такі 
психологи та педагоги, які займаються техніками арт-терапії при роботі з емоційними 
станами дітей як: Ілійчук Л., Єдиханова Ю.М., Тараріна О.В., Вознесенської О., Луценко Щ., 
Перун М., та ін. 

Мета дослідження: провести теоретичний аналіз тривоги молодшого школяра та 
визначити ефективність проведення арт-терапевтичної техніки «Глинотерапія», як засіб зняття 
тривоги молодшого школяра під час воєнного стану. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Феномен тривоги активно досліджується 
не тільки в психології, але і в психіатрії, патопсихології, фізіології, філософії та соціології. 
Проте, тривога, як психічний феномен залишається змістовним і семантично невизначеним 
явищем. Як правило, дослідники описують тривогу як складний особистісний феномен, що 
включає значну кількість факторів, причому кожен фахівець враховує ті аспекти чи складові, 
які випливають із його теоретичних побудов. Тобто, одні автори пояснюють тривогу в рамках 
спостережуваних поведінкових ознак, інші - з точки зору захисних механізмів, треті схильні 
пов'язувати його з минулими подіями, треті визначають його як фізіологічну реакцію, 
різновид афекту. 

Таким чином, тривожність можна охарактеризувати як стійке особистісне утворення, 
що триває протягом тривалого часу і має власну мотиваційну силу і стійкі форми реалізації 
поведінки, з переважанням компенсаторних і захисних проявів. 
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Термін «тривога» найчастіше використовується для опису неприємного емоційного 
стану, що характеризується, з одного боку, суб’єктивними відчуттями напруги і страху, а з 
іншого – фізіологічними змінами в організмі: активацією нервової системи, і типові 
вегетативні ознаки, як почастішання пульсу і дихання, підвищення артеріального тиску, 
посилення потовиділення, тощо. Базальна тривога– це інтенсивне та всепроникне відчуття 
небезпеки та самотності, яке відчуває людина. Тривожність – це схильність людини відчувати 
страх, це душевний стан свідомого чи несвідомого очікування наслідків стресора, 
фрустратора. 

Повномасштабна війна негативно вплинула на психоемоційний стан школярів. 
Більшість батьків, за результатами соціально-психологічного дослідження Cedos «Війна та 
освіта», зазначають, що 61% - вважають, що їхні діти мають такі симптоми стресу, як 
проблеми зі сном, тривога, труднощі зосередження та проблеми у спілкуванні з однолітками 
та вчителями. У дітей виявлено високий рівень тривожності. Учні, також, почуваються 
самотніми через відсутність спілкування з однолітками та вчителями під час вимушених 
канікул та дистанційного навчання. 

Діти, які пережили психотравмуючу подію, часто замикаються в собі, втрачають інтерес 
до спілкування, занять, які їх раніше цікавили. Військові події можуть стати причиною паузи в 
їх особистому розвитку. Наслідком хронічного стресу для дитини під час війни можуть бути не 
тільки психічні та психологічні розлади, а й хронічні захворювання (серцево-судинні, опорно-
рухового апарату та ін.), зниження загального імунітету, спричинене захворюваннями та 
психосоматичними реакціями. Щоб допомогти дитині і не травмувати її власними 
переживаннями, необхідно батькам привести себе в максимально стабільний психологічний 
стан. 

Молодші школярі віком від 6 до 11 років найчастіше відчувають такі стресові відчуття, 
як провина, злість та тривога. Дитина в цьому віці, може застрягти в цих страшних подіях та 
відчуттях втрати: домівки, рідних, звичайне життя, школу, друзів, іграшок, тощо. І одна з 
найважливіших особливостей цього вікового періоду, це фантазування. Тому, коли діти 
відчувають щось жахливе та страшне, при цьому не розуміють що відбувається, не знають 
правда, вони починають фантазувати, вигадувати різні варіації обставин і зазвичай, це не 
позитивне фантазування, а страшне і нереальне. 

Тривожні школярі надзвичайно чутливі, вони гостро реагують на невдачу і схильні 
кидати діяльність, у якій стикаються з труднощами. Тривожні школярі схильні до шкідливих 
звичок невротичного характеру (гризіння нігтів, смоктання пальців, висмикування волосся). 
Маніпуляція своїм тілом знижує емоційне напруження і заспокоює дитину. 

Глинотерапя – це напрям арт-терапії, який працює з пластичними матеріалами - 
глиною. Психокорекційний потенціал роботи з глиною спрямований на розвиток емоційного 
інтелекту дитини, створення нових вражень, подолання травматичних переживань та 
розуміння власних емоційних станів. 

Глина — природний мінерал, який протягом усієї історії людства використовувався для 
різних цілей (виробництво, медицина, косметика, харчова промисловість, релігійна сфера). 
Дитина, яка працює з тістоподібною пластичною масою в поєднанні з водою, швидко і легко 
досягає рівня архетипів і метафоричного рівня. 

Глина допомагає легко і без напруги вивільнити переживання і надати їм певної 
форми. Застосування глинотерапії у дітей та дорослих забезпечує появу позитивних емоцій, 
компенсує брак чуттєвих переживань, допомагає подолати апатію та безініціативність, 
формує активну життєву позицію та мотивацію, усуває бар’єри щодо страху самовираження, 
зміцнює віру у власні результати та впливає на формування позитивної Я-концепції. 
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Висновки: використання технік арт-терапії «Глинотерапія» забезпечує розвиток 
творчого потенціалу школярів, збагачує емоційну сферу учнів, поглиблює їх світогляд та 
активізує уяву та мислення дітей. Глинотерапія допомагає дітям знайти та зрозуміти себе та 
світ, у якому вони живуть, адаптуватися до будь-якого нового середовища та вміти будувати 
стосунки та спілкуватися з однолітками, вчителями та батьками. 

 
 

АРТ-ТЕРАПІЯ ЯК НАПРЯМОК ПСИХОКОРЕКЦІЙНОЇ ДОПОМОГИ ДІТЯМ З ЗАТРИМАНИМ 
РОЗВИТКОМ (ЗПР) 

 
Д. В. Котелевська, 

студентка 4 курсу ОР “Бакалавр” 
Запорізького національного університету 

Науковий керівник: О. Г. Малина к. психол. н.,  
доцент кафедри психології ЗНУ 

 
Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми. 

Актуальність вивчення дітей із ЗПР обумовлена тим, що в житті все частіше зустрічаються 
невстигаючі діти (в основному у віці 7-10 років), у яких труднощі обумовлені з затримкою 
психічного розвитку. У дітей c ЗПР недостатньо сформована готовність до засвоєння знань і 
предметних понять, що пов'язано з низьким рівнем їх пізнавальної діяльності, який веде до 
недорозвинення мови і мислення. Таким дітям важко вливатися в соціум, адже не кожен 
здатний адекватно сприймати дітей з даним порушенням. 

Теоретико-методичні та практичні аспекти використання арттерапевтичних технологій 
як компонента навчальної діяльності, представлені у дослідженнях українських науковців 
О. Вознесенської, О. Деркач, Т. Берник, А. Колупаєвої, В. Кондратенко, В. Синьова, Л. Фірсової, 
Т. Яценко. 

Мета дослідження: виявити вплив методів терапії на особистість дитини в корекції 
затримки психічного розвитку. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Затримка психічного розвитку — це 
вповільнення темпу розвитку психіки дитини, що виражається в недостатності загального 
запасу знань, незрілості мислення, переважанні ігрових інтересів, швидкій пересиченості в 
інтелектуальній діяльності. 

Арт-терапія як напрямок, пов'язаний з впливом різних засобів мистецтва на людину, 
використовується як самостійно, так і в поєднанні з медикаментозними та іншими засобами. 
Існує велика різноманітність методів (підходів) арт-терапії в роботі з дітьми. 

Засоби мистецтва відіграють провідну роль у забезпеченні психологічної роботи, бо це 
є унікальним джерелом соціалізації дитини із ЗПР, збагачують внутрішній світ дитини 
безпосередністю та наочністю. Це позитивно впливає на емоційну сферу, регулюючи 
негативні емоційні прояви в сім’ї та дитячому колективі. Мистецтво допомагає «очиститися» 
від накопичених негативних емоцій і позитивно сприймати оточення. 

Арттерапія – метод зцілення за допомогою засобів художньої творчості, що 
пробуджують певні емоції. В арттерапевтичній роботі можуть поєднуватися малювання, 
ліплення, музика, казка, рух, танок та інші форми творчої активності людини, проте 
образотворча діяльність є провідною. Використання арттерапевтичних засобів є ефективним 
тому, що забезпечує поєднання мисленнєвих процесів з їхньою емоційною насиченістю. 
Арттерапія дозволяє створити «ситуацію успіху», так як заняття творчістю несе в собі відчуття 
задоволеності, що для дитини із ЗПР є дуже важливим. А також арттерапія дає відчуття 
контакту з іншими людьми, виконуючи необхідну соціалізуючу функцію. 
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Висновки. На основі викладеного матеріалу, можна зробити висновок про те, що арт-
терапія це один з найцікавіших і творчих методів психологічної роботи, що використовує 
можливості мистецтва для досягнення позитивних змін в емоційному, інтелектуальному і 
особистісному розвитку дитини. 

Відсутність технологій і методик використання арт-терапії з метою активізації процесів 
«самості» у дітей з обмеженими можливостями - самопізнання, саморозвитку, самотерапії 
засобами мистецтва, як профілактики і самокорекції несприятливих психоемоційних станів, 
істотно ускладнює практичне використання арт-терапевтичного та психокорекційної 
потенціалу мистецтва. 

В результаті вивчення методу арт-терапії можна зробити висновок, що це порівняно 
новий напрямок, що активно розвивається останнім часом. В основному метод арт-терапії 
використовується в роботі з дітьми з підвищеними потребами, соціально дезадаптованими 
або ж з тими, які мають відхилення в психічному розвитку. 

 
 

ПСИХОЛОГО – ПЕДАГОГІЧНІ АСПЕКТИ ПРОБЛЕМИ АКЦЕНТУЙОВАНОСТІ ПІДЛІТКІВ В УКРАЇНІ 
 

Т. В. Крамарчук, 
студентка 2 курсу ОР «Магістр» 

Запорізького національного університету 
Наук. кер. д.пед.н, професор Пономаренко О.В. 

 
Актуальність дослідження. Порушення поведінки у підлітків стали вельми актуальною 

проблемою в останні десятиріччя. Їх відносна частота та крайні форми прояву, які нерідко 
набувають патологічного характеру,  обумовлені різними причинами, як то збільшенням 
швидкості фізичного розвитку та статевого дозрівання, високими вимогами сучасного 
соціального життя до нервової системи підлітків та ін. Однією з таких причин є наявність у 
підлітка акцентуацій характеру. 

Підлітки з явними акцентуаціями характеру складають групу „підвищеного ризику” – 
вони піддатливі до певних негативних впливів середи або психічних травм. Якщо психічна 
травма або ситуація, що склалася, наносить удар по „слабкому місцю” даного типу 
акцентуації, існуючі риси характеру можуть дуже яскраво проявитися, відбиваючись на всій 
поведінці та загострюючись до психопатичного рівня. Найбільш частими порушеннями, які 
виникають  на фоні акцентуацій характеру,  у підлітковому віці є транзиторні непсихотичні 
девіації поведінки – делинквентність, алкоголізація, суїцидальна поведінка та ін. 

Отже, сьогодні особливу актуальність набуває діагностика та корекція 
характерологічних якостей особистості при роботі психолога з підлітками, які, в силу наявності 
акцентуйованих рис, часто мають серйозні проблеми у взаємодії з навколишнім 
середовищем. Тобто, завчасне виявлення та корекція особливостей темпераменту і характеру 
дітей підліткового віку стає вагомим помічником у боротьбі із негативними проявами 
акцентуацій. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Досліджуєму проблему 
досліджували такі науковці, як: К. Леонгард, А.Є. Лічко, С.І. Подмазін, О.І. Сібіль, Л.І. Міщик, 
Е.І. Михлюк, Л.Д. Столяренко. 

Мета дослідження: теоретично обґрунтувати психолого-педагогічні умови, які 
сприяють зниженню негативних проявів акцентуацій характеру у підлітків 
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Результати теоретичного аналізу проблеми.  «Темперамент (від лат. temperamentum 
— належне співвідношення частин, домірність) — характеристика індивіда з боку його 
динамічних особливостей: інтенсивності, швидкості, темпу, ритму психічних процесів і 
станів». Іншими словами, темперамент — це сполучення індивідуально-психологічних 
особливостей особистості, що характеризують динамічну й емоційно-вольову сторони її 
поведінки і діяльності. Особливості  темпераменту найбільш біологічні і наслідувані в 
порівнянні з іншими психічними властивостями й утвореннями. 

У психології вже давно встановлено, що в процесі життєдіяльності людина взаємодіє з 
предметним і соціальним світом. Перший тип взаємодії прийнятий називатисія суб'єкт-
об'єктною взаємодією (S-O), чи предметною діяльністю, другий — суб'єкт-суб'єктною 
взаємодією (S-S), чи спілкуванням. До другого типу взаємодії може бути віднесене і 
відношення до себе, діалог із самим собою. Очевидно, що спілкування можна трактувати і як 
предметну діяльність особливого роду, і як комунікативну, чи соціальну. Однак при цьому ми 
повинні пам'ятати: зміст предметної діяльності як такої і комунікативної діяльності 
спілкування зовсім різні, що є достатньою підставою для виділення двох різних аспектів 
темпераменту — предметно-діяльнісного і комунікативного (чи соціального). 

Виходячи з цього, пропонується виділити два аспекти ергичності: предметно-
діяльнісний і комунікативний, два аспекти емоційної чутливості: до речей (предметів) і до 
людей. 

Вивчивши сутність та характеристику основних понять нашого дослідження, ми 
прийшли до висновку, що акцентуації характеру являють собою хоча й крайні, але варіанти 
норми. Констатація акцентуації і її типу - це визначення преморбідного тла, на якому можуть 
виникати різні розлади - гострі афективні реакції, неврози й інші реактивні стани, 
непсихотичні порушення поведінки, навіть реактивні психози - тільки вони можуть служити 
діагнозом. Однак у переважній більшості випадків акцентуацій характеру справа до розвитку 
подібних розладів не доходить. На думку K.  Леонгарда, у розвинених країнах більше 
половини популяції відноситься до акцентуйованих особистостей. 

При акцентуаціях характеру його особливості, на противагу психопатіям, можуть 
проявлятися не скрізь і не завжди. Вони можуть навіть виявлятися тільки в певних умовах. І 
головне - особливості характеру або взагалі не перешкоджають задовільній соціальній 
адаптації, або її порушення бувають минущими. Кожному типу акцентуацій характеру властиві 
свої, відмінні від інших типів «слабкі місця». Якщо психічна травма, навіть важка, не 
адресується до місця найменшого опору, то справа звичайно обмежується адекватною 
особистісною реакцією, не порушуючи надовго й істотно соціальної адаптації. 

Темперамент, в свою чергу, — це сполучення індивідуально-психологічних 
особливостей особистості, що характеризують динамічну й емоційно-вольову сторони її 
поведінки і діяльності. На відміну від темпераменту характер в основному виникає і 
формується  протягом життя, у процесі спілкування і спільної діяльності.  

Звичайно акцентуації розвиваються в період становлення характеру і згладжуються з 
подорослінням. У залежності від ступеня виразності виділяють два ступені акцентуації 
характеру: явна і схована. Більшість типів акцентуацій характеру  виявляються найбільш 
вираженими в підлітковому віці, що, як правило, не перешкоджає задовільній соціальній 
адаптації. Однак підлітки з явними акцентуаціями характеру становлять групу «підвищеного 
ризику» -  вони податливі до певних пагубних впливів середовища або психічних травм. Тип 
акцентуації вказує на слабкі місця характеру і тим самим дозволяє передбачати фактори, 
здатні викликати психогенні реакції, що ведуть до дезадаптації - тим самим відкриваються 
перспективи для психопрофілактики. 
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Існує низка різноманітних методів діагностики акцентуацій характеру, які можно 
використовувати окремо чи у комплексі, залежно від того, яких результатів бажає досягти 
психолог, або навіть психіатр.  

Специфіка роботи з акцентуйованими особистостями полягає в тім, що акцентуації не 
відносяться до явищ психопатологічних, а є варіантами норми. Робота психолога, психолога з 
акцентуантом в основному полягає в корекції чи побудові особливого роду відносин 
акцентуанта з навколишніми з урахуванням характеру його акцентуації.  Малоефективною є 
пряма боротьба з негативними поведінковими проявами дитини - необхідно зрозуміти, 
які вагомі потреби він намагається задовольнити подібним способом і допомогти йому 
реалізувати їх соціально-прийнятним шляхом. Для успішної профілактичної й корекційної 
роботи з акцентуйованими підлітками необхідна, насамперед, ретельна психодіагностика.  

Висновки: Одним з найбільш прийнятних, на нашу думку, методів корекційної 
діяльності з підлітками - акцентуантами є проведення соціально-педагогічних 
(психологічних) тренінгових програм, що сприяють мінімізації негативних проявів 
акцентуйованості, зняттю тривожності, підвищенню рівня адаптивності підлітка до умов 
сьогоднішнього життя. 
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За даними світових досліджень від посттравматичного стресового розладу під час 

військових дій можуть страждати від 11 до 50 відсотків населення, саме такі дані актуальні, 
враховуючи і військових, і цивільне населення. Більш вразлива категорія це люди літнього віку, 
жінки та діти, але більше психотравмуючих ситуацій трапляється саме з військовими. Під час 
лікування і реабілітації, після демобілізації, коли травмуюча подія вже в минулому, військові і їх 
родин можуть зіткнутися з труднощами адаптації до мирного життя саме через наявність 
посттравматичного стресового розладу. ПТСР може стати однією з головних проблем 
післявоєнного часу. Саме тому так важливо досконало вивчити особливості його прояву прояву у 
нашій країні, враховуючи специфіку війни в Україні.  

ПТСР (посттравматичний стресовий розлад). Посттравматичний стресовий розлад (ПТСР) – 
це непсихотична відстрочена реакція на травматичний стрес, здатна викликати ряд психічних і 
поведінкових порушень. Для виникнення ПТСР необхідно, щоб людина випробувала дію 
стресора, який виходить за межі звичайного людського досвіду і здатний викликати дистрес. На 
відміну від гострої стресової реакції, посттравматичний стресовий розлад (ПТСР) виникає не під 
час травмуючої події, а у віддалені терміни – після виходу людини зі стану надтяжкого стресу. 
Латентний період складає, як правило, 2-6 місяців з моменту отримання психологічної травми. 
На виникнення та період прояву ПТСР може значн вплинути те, яку допомогу тримала особа 
одразу після травматичної події, яким був період ГСР (гострої стресової реакції) 

Дослідження ПТСР американськими та ізраїльскими психологами та медиками виявило 
наступну особливість: під час участі у воєнних діях на своїй території ризик виникнення ПТСР 
значно знижується у порівнянні з участю у миротворчих чи військових місіях на території чужої 
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країни. Ці дані можуть бути корисні для прогнозування обсягу військових, які можуть зіткнутись з 
ПТСР в Україні.  

Найчастіші симптоми ПТСР представлені 4 групами симптомів:симптоми повторного 
переживання (поганий сон, сни та спогади про травмуючу подію),  уникнення (уникнення місць, 
ситуацій, людей, діяльності, яка є тригером, нагадує про подію), симптоми збудження та 
реактивності, симптоми пізнання та настрою. 

ПТСР значно впливає на реакції збудження і гальмування Такий симптом як надмірне 
збудження може проявлятись у контролі та підозрілості, надмірній увазі до оточуючих,  
емоційних спалахах, неочикуваних проявах агресії, гніву, надмірної активності. Або навпаки у 
депресивних станах. Також може бути присутня необережна поведінка та саморуйнівні звички 
чи поведінка. 

Обтяжуючим фактором у проявах ПТСР може бути  синдром провини вцілілого, якщо 
побратими  загинули або зазнали важких поранень або важчих ніж сама особа.  

Одним з найбільш ефективних  і корисних для української психології і медицини досвідів є 
досвід ізраїльських фахівців. Простий і ефективний винахід Israel Trauma Coalition, протокол 
невідкладної психологічної допомоги “4 стихії” та модель моделі BASIK Ph використовуються 
багатьма спеціалістами в Україні. Модель  BASIK Ph містить шість основних параметрів, що 
складають основу індивідуального стилю поведінки у несприятливих обставинах (кожна літера в 
назві моделі означає якийсь ресурс). 

В профілактиці та лікуванні ПТСР значну роль може грати оточення. Родин, друзі, близькі 
військових мають дбати про своє психологічне здоров’я та підвищувати психологічну культуру. 
Ресурсне оточення яке розуміє, що відбувається з людиною, яка страждає від ПТСР підвищує 
шанси на одужання та виникнення такого феномену як посттравматичне зростання. Консультації  
з психологами, психіатрами, ветеранськими організаціями, залучення до офлайн і онлайн 
психологічних програм, таких як “Як ти?” може сприяти  поліпшенню психологічного стану і 
особи з ПТСР і родини, спільноти в цілому. 
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Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми. 

Підлітковий вік є найбільш емоціогенним, критичним періодом розвитку особистості, адже 
пов'язаний зі специфічними емоційними труднощами. Він є періодом кризи адаптаційної 
рівноваги. У зв’язку з цим виникає питання про необхідність врегулювання особливостей 
емоційного розвитку в підлітковому віці. Одним із методів, який підтвердив свою 
ефективність, є використання елементів творчих занять у психологічній роботі з емоційною 
сферою підлітка. Вважається, що в процесі занять творчістю знаходять вихід емоції і почуття 
людини, її життєві цінності та орієнтири, а також неусвідомлювані психічні стани індивіда. 

Мета дослідження: розробити шляхи вдосконалення використання елементів творчих 
занять у психологічній роботі з емоційною сферою підлітка. 
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Результати теоретичного аналізу проблеми. Підлітковий вік – найбільш емоційний і 
критичний період розвитку, пов'язаний зі специфічними емоційними труднощами. Це період 
кризи адаптаційної рівноваги. У зв'язку з цим постає питання про зв'язок стресових розладів у 
підлітковому віці з особливостями емоційного розвитку. Підлітковий вік вважається особливо 
«емоційно насиченим», тому вивчення емоційного розвитку підлітків займає чільне місце в 
психології. Останнім часом значно зріс інтерес до проблеми емоційного розвитку. Емоційне 
хвилювання, яке відбувається в цей період, має далекосяжні наслідки. Багато дослідників 
пов'язують окремі види розладів поведінки у дітей з різними формами емоційних розладів. 
Неодноразово було доведено зв'язок між емоційними переживаннями та невдачами, 
труднощами спілкування з однолітками та дорослими тощо. 

Емоційна сфера підлітків характеризується: високою емоційною збудливістю; великою 
силою емоційних переживань; характерним очікуванням страху; суперечливістю почуттів; 
виникненням переживань не тільки щодо їх оцінки оточуючими, а й щодо самооцінки, 
оскільки в цьому віці розвивається самосвідомість; розвиненням почуття прихильності до 
групи; високими вимогами до дружби, заснованої на спільності інтересів і моральних 
почуттів; дружбою між підлітками, яка стає більш вибірковою і інтимною, більш тривалою. 

Творча діяльність є одним із найм'якіших і водночас найглибших методів в арсеналі 
психолога. 

Творчі заняття – це спеціалізована форма психотерапії, яка базується на художній, 
образотворчій та творчій діяльності. Метод зцілення за допомогою творчості, який 
використовується в психотерапії, в психосоматичних клініках і в соціальній сфері. 

Головна мета використання творчої діяльності в роботі психолога з підлітками – 
гармонізація розвитку особистості через розвиток самовираження та самопізнання. 

Творча діяльність у психологічній роботі не має обмежень і протипоказань, вона 
завжди доречна у своєму застосуванні. Методи творчої діяльності засновані на переконанні, 
що внутрішнє «Я» людини трансформується у візуальні матеріалізовані символічні образи чи 
конкретні конструкції художньої творчості кожного разу, коли вона малює спонтанно, 
особливо без думок про те, яким має бути кінцевий результат,  ліпить, створює скульптуру 
тощо. Існує думка, що образи художньої творчості відображають зміст підсвідомих процесів, 
зокрема внутрішні конфлікти, страхи, нав'язливі думки, спогади дитинства, мрії тощо. 

Для вдосконалення використання елементів творчих занять у психологічній роботі з 
емоційною сферою підлітка необхідно розробити систему занять, які будуть включати 
психологічну роботу над своїм емоційним станом з елементами творчості. Отже, може бути 
застосований такий порядок занять: 

1. Заняття «Хто я». Всі розказують про себе і свої мрії. Творче заняття: медитативне 
малювання з візуалізацією. На занятті кожний малює як він себе бачить і свої мрії, все 
обговорюється з психологом.  

2. Заняття «Я та мої емоції». На початку заняття психолог розповідає дітям про емоції, 
які кожний відчуває. Підлітки дивляться мультфільм про емоційний стан. На занятті кожний 
показує свою улюблену емоцію.   

3. Заняття «Мій гнів та моя агресія». Психолог розказує про природу гніву та агресії, 
пропонує методики як їх виплеснути не завдаючи нікому шкоди. Творче заняття з папером під 
розслаблюючу музику. 

4. Заняття «Що робити з моїми емоціями». Психолог розказує про методику «Я 
висловлювань». Творче заняття з виробництва власної іграшки. 
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5. Заняття «Емоції інших». На початку заняття психолог розповідає дітям про емоції 
інших людей, як їх розпізнавати та реагувати на них. Підлітки слухають казку та намагаються 
розгадати емоційний стан героїв казки. На занятті кожний отримує картку з певною емоцією, 
яку він має показати. 

Висновки. Таким чином, використання елементів творчих занять у психологічній роботі 
з емоційною сферою підлітка є ефективним засобом для отримання гарних результатів. Адже 
це може сприяти покращенню емоційного стану, зниження рівня емоційної напруги, 
формуванню навичок розпізнавати і управляти своїми емоціями тощо. 

 
 

ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ПОШУКУ РЕСУРСНИХ СТАНІВ 
 

О. М. Луганський, 
студент 2 курсу ОР «Магістр» 

Запорізького національного університету 
Наук. кер.: к.психол.н., доц. Губа Н.О. 

 
Актуальність дослідження. Вивчення та пізнання психологічних особливостей пошуку 

ресурсних станів є актуальним для різних аспектів психології, включаючи психічне здоров'я 
особистості, підвищення  продуктивності, стресостійкість, мотивацію, саморегуляцію та 
особистісний ріст. Шляхом поглибленого розуміння цих особливостей можна розвивати більш 
ефективні інтервенції та стратегії для покращення якості життя, гармонії та психоемоційного 
комфорту. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Серед вітчізняних науковців 
дослідження психологічних особливостей пошуку ресурсних станів набула актуальності тільки 
в останнє десятиліття. Основну увагу наковці приділяють психологічним ресурсам (Штепа О.С., 
Кривцова Н.В., Олефір В. О., Єрмакова Н.О. Кузікова С.Б.), ресурсному стану (Штепа О.С.). При 
проведені аналізу літератури виявилося, що саме ресурсним станам особистості приділено 
дуже мало уваги. Стани ресурсів стосуються розумових, емоційних і когнітивних здібностей, 
які дозволяють людям ефективно справлятися, адаптуватися та процвітати.  

Виявлення когнітивних, емоційних і поведінкових процесів, які сприяють виявленню та 
використанню внутрішніх ресурсів, може скеровувати розробку ефективних втручань і 
стратегій для підтримки людей. 

Мета дослідження: Метою даного дослідження є вивчення та розуміння психологічних 
особливостей, пов'язаних з пошуком ресурсних станів,  у вивченні когнітивних, емоційних та 
поведінкових аспектів, які демонструють особи під час пошуку досягнення ресурсних станів. 
Вивчаючи ці психологічні особливості, дослідження має намір дати цінну інформацію про те, 
як люди можуть краще керувати своїми психічними та емоційними ресурсами, що в 
кінцевому підсумку призведе до покращення загального самопочуття та продуктивності. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. 
Поняття «ресурси» має різні трактування у психології. Це міждисциплінарне поняття. У 

наукову психологію воно прийшло приблизно в середині 1990-х років із сфери економіки та 
теорії управління. У перекладі з французької «resource» означає «допоміжний (технічний, 
енергетичний, інформаційний) засіб». 

Науковці схильні визначати ресурси як внутрішні сили, які потрібні людині для 
конструктивного долання життєвих криз, тому атрибутами ресурсності вбачають 
ініціативність, відповідальність, прагнення сенсу. Загалом ресурс визначають і як стан, який 
характеризується відчуттям щастя, впевненості, необхідних для розв’язання проблем, а також 
чуттям свободи. 
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У широкому розумінні ресурсний стан — наявність фізичних, емоційних, ментальних і 
духовних сил, а також енергії для вирішення життєвих завдань. Сила та енергія беруться з 
арсеналу ресурсів особистості. 

Практики цілеорієнтованого консультування вважають, що треба отримати доступ до 
ресурсного стану клієнта, щоб допомогти йому відокремити проблему від себе самого, 
перестати сприймати її як нездоланну, знайти новий вихід із складної ситуації. 

Н. Томашек опрацював процедуру інтерналізації ресурсів, що спрямована на пошук 
нових можливостей клієнта для розв’язання проблеми та переоцінювання ним власного 
ставлення до життя та інших людей. На підставі викладеної консультантом технології 
ресурсний стан можна проінтерпретувати як здатність людини дистанціюватися від 
проблеми, відчути свободу вибору, проаналізувати нові можливості розв’язання складної 
ситуації, реалізувати ці можливості як шанс. 

Гештальттерапевт-практик Н. Рубштейн характеризує ресурсний стан як здатність особи 
знайти психологічну опору у самій собі, тобто у певних власних життєвих переконаннях. Ця 
опора необхідна людині, щоб пережити зміни у власному житті з найменшими втратами та 
труднощами. Ресурсним для людини є стан, у якому вона відчуває, що володіє власними 
ресурсами, може побудувати детальний образ себе у майбутньому, такої, що повністю 
реалізувала власну ціль, де у неї найбільше свободи і максимальна кількість виборів, що 
супроводжується переживанням комфорту, впевненості, задоволення, радості, щастя. 

Ресурсний стан, на відміну від емоційного, характеризується проактивністю людини, а 
також стосується не потреб, а цінностей. 

Дані науковців стосовно ключового переживання-стану, що зазнає типологічних 
перемін у критичні періоди розвитку особистості та зумовлює зміни у мотиваційній сфері та 
переінакшення способів взаємин, а також дефініція духовного стану як мотиваційного 
змусила дослідників використати характеристику ресурсного стану як мотиваційного. Варто 
визнати, що для реалізації у ресурсному стані намірів людини у її вчинках, змушує визнати 
розкриття стану у вольовій сфері особистості, а зміна ставлення до себе та інших, переоцінка 
цінностей – підтверджує розгортання ресурсного стану у площині когнітивної сфери. 

Психологічними характеристиками ресурсного стану є: резилієнтність (еластичність), 
самоєфективність, оптимізм, саморегуляція, соціальна підтримка та копінг-стратегії, що більш 
докладно я дослідив у дипломній роботі.  

Висновки: Враховуючи вищезазначене, ресурсні стани можна розглядати як комплекс 
внутрішніх і зовнішніх факторів, які сприяють адаптації особи до навколишнього світу, 
покращенню її психічного благополуччя і здатності до самореалізації. Вивчення особливостей 
пошуку ресурсних станів є однією із першочергових задач в наш час, оскільки ресурсні стани 
сприяють покращенню психічного здоров'я, підтримці позитивного ставлення до життя, 
збільшенню відчуття щасливості і задоволення життям. Вони також допомагають особі 
ефективно справлятися зі стресом, конфліктами, труднощами, що, в свою чергу, знижує ризик 
розвитку психологічних розладів. 

Людина може проживати ресурсний стан у власному житті неодноразово. Поняття 
«можливостей» людина проживає життя певними інтервалами «необхідного» та 
«можливого». Особа може не завжди бути ресурсною, і при потребі вона може самостійно 
входити у ресурсний стан та регулювати своє психоемоційне відчуття. 
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Актуальність дослідження. Більшість сучасних культур побудовані на ідеї, що важка 

праця прокладає шлях до успіху. Проблема полягає в тому, що цінування наполегливої праці 
перетворилося на цінування перфекціонізму та зайнятості. Це сприяло вірі, що успіх припадає 
лише на найкращих. Зайнятість стала символом статусу — людей заохочують працювати 
безперервно. При цьому люди перевантажені зображеннями та повідомленнями з медіа. 
Сучасна культура створює певний образ того, ким людина має бути, як має виглядати та що 
має робити. Перфекціонізм є основою багатьох маркетингових компаній. Якщо вселити 
людині віру, що вона недостатня та має проблеми в якійсь значимій для неї сфері, то їй можна 
продати будь-яке потенційне вирішення цієї проблеми. Разом з цим робота, індивідуальні 
досягнення та незалежність пропагуються над взаємозалежністю, співпрацею та 
збалансованим життям. Така незалежність перетворилася на дозвіл працювати до самої 
смерті, відштовхуючи людей і наполягаючи на тому, що людина може зробити все 
самостійно. В результаті, людина дізнається, що (1) вона має бути досконалою та 
відтворювати зображення, що транслюються ЗМІ, і (2) вона має робити все це самостійно, 
тому що життя — це змагання, і лише найкращі можуть досягти вершини.  

Практичне значення. Результати цього дослідження можуть бути використані в 
консультативній практиці для виявлення цілей консультативного втручання та розробки 
програми психологічної корекції. 

Мета дослідження. Розширити уявлення про перфікціонізм як компенсаторну 
стратегію захисту, дослідити взаємозв’язок перфекціонізму та сорому, визначити, чим 
обертається цей взаємозв’язок для життєвого благополуччя людини.  

Результати теоретичного аналізу проблеми. Прагнення до надвисоких стандартів 
часто виділяється як основний компонент перфікціонізму. Водночас прагнення до 
досконалості — це  здорове бажання бути видатним та отримати визнання, яке сприяє 
особистісному зростанню.  

Перфікціоністи не просто прагнуть досягти досконалості, вони вважають, що мають це 
зробити. Неможливість цього — панівний страх для будь-кого з них. Вони живуть згідно 
небезпечної і виснажливої системи переконань: я — це те, чого я досягну. Однак завжди існує 
можливість не отримати бажаного, що може завдати нищівного удару по їх самоцінності. 
Таким чином, більшість перфекціоністів перебувають в постійному напруженому очікуванні 
можливої невдачі.  

Перфекціонізм важко змінити – і важливою причиною цього є те, що він може 
виконувати багато позитивних функцій, водночас спричиняючи багато проблем. По своїй суті 
перфікціонізм парадоксальний. Він дає відчуття стабільності, структури та контролю. На 
погляд перфікціоністів контроль є важливою умовою для досягання досконалості. І в цих 
намаганнях утримати контроль, щоб протистояти невизначеності, вони відмовляються від 
досконалості, оскільки відмовляються від допитливості, обирають вже відомі знання, знайому 
діяльність замість навчання новому. Допитливі люди  — митці, інноватори і творці змін, які 
досягають найвищого рівня майстерності. В цьому і парадоксальність перфікціонізму: вони 
часто стикаються з конфліктом протилежності мотивів. Їх орієнтація на досягнення успіху із 
одночасною орієнтацією на уникнення будь-яких невдач та невизначеності призводять до 
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постійного відчуття поразки та невдоволення. Іншими словами, прогрес без визнання своєї 
обмеженості не можливий. 

Перфекціоністи не хочуть змінювати свої стандарти, оскільки часто вірять, що їх 
продуктивність залежить виключно від них. Вони бояться, що відмова від перфекціоністських 
стандартів призведе до хаосу. Парадоксальним є те, що перфікціонізм частіше погіршує їх 
продуктивність і стає причиною такого хаосу. Як  правило, перфекціоністи не виділяють 
достатньо часу на гру та відпочинок. Одна з характеристик гри — це безцільність. Для людей, 
в основі самооцінки яких лежить їх продуктивність, досягнення та вимогливість до себе,  
марнування часу на безцільну діяльність є недопустимим. Більш того втратою часу для них 
можуть стати необхідні для збалансованого життя речі: зустрічі з друзями, їжа, сон. 

Фундаментальні, чи глибинні, переконання — це узагальнені, укорінені і незаперечні 
для людини судження, наявність яких вона сама найчастіше не усвідомлює. Носій таких ідей 
розцінює їх як чисту правду просто тому, що так є і завжди було. Характерним для 
перфекціоністів є переконання у власній неповноцінності. Перфікціонізм є стратегією, якою 
людина компенсує дане переконання. 

Перфекціоністи живуть припущеннями про те, що досягнення досконалості призведе 
до досягнення позитивних міжособистісних результатів (зробить їх значимими, успішними, 
гідними любові) або уникнення негативних міжособистісних результатів (захистить їх від 
сорому, болю, насмішок, самотності, відторгнення). На основі таких припущень 
встановлюються правила і стандарти, які приймають для пацієнтів форму моральних 
імперативів. Ці правила спонукають людину до певної поведінки, яка має забезпечити 
необхідний рівень відповідності. Доки людині вдається вдало застосовувати свою 
компенсаторну стратегію, доти і її глибинне переконання не стає реальністю. Це означає, що 
ні перфікціонізм, ні переконаність у власній неповноцінності можуть не викликати 
дискомфорту, коли особа досягає своїх цілей і життя загалом йде за її планом. Однак постійна 
сталість життя є неможливою умовою, тому рано чи пізно людині доведеться зіткнутися з 
подіями, які активують її негативне переконання. У випадку перфікціонізму такими подіями 
можуть стати навіть незначні відхилення від стандарту. Самокритика, вина та сором — 
поширені побічні ефекти такої моральної повинності. 

Токсичний сором описується як болісне відчуття власної недосконалості, 
неприйнятності та неповноцінності. Оскільки в основі перфікціонізму лежить ідентичне 
глибинне переконання, то логічним висновком є те, що по самій своїй суті перфекціоністи 
потерпають від постійного внутрішнього токсичного сорому.  

Сором спонукає до приховування та вимагає сміливості, щоб відкритися. У токсичному 
соромі людина стає об’єктом власного презирства. Це викликає постійне бажання приховати 
те, що здається ганебним. Сам перфікціонізм є компенсаторною стратегією втечі від сорому та 
від віри у свою неповноцінність. Втеча від себе здійснюється шляхом створення фальшивого 
«Я». В результаті, людина може втратити будь-яке усвідомлення того, ким вона є насправді.  

Висновки: зважаючи на викладене вище, ми можемо підвести підсумок, що 
перфікціонізм немає нічого спільного із здоровим самовдосконаленням. Він, як 
компенсаторной механізм, знаходиться на тому ж рівні, що і відключення емоцій шляхом 
різних форм екстремальної поведінки: це і алкоголь, і наркотики, і компульсивне переїдання, 
і навіть сексуальна нерозбірливість. Однак проблемою є культурне відношення до 
перфікціонізму, оскільки він скоріше заохочується, ніж засуджується. Перфекціонізм є втечею 
від всепроникного відчуття сорому, що породжується вірою у власну неповноцінність, і, як 
наслідок, він стає втечею від самого себе.  
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Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми 

Дослідження психологічних особливостей внутрішньої картини хвороби у поранених з 
ампутацією внаслідок мінно-вибухових травм має велику актуальність і важливість з кількох 
причин: 

Захист від мінно-вибухових травм є однією з найактуальніших завдань в контексті 
збройних конфліктів і тероризму. Внаслідок таких травм люди втрачають кінцівки, що має 
серйозні фізичні і психологічні наслідки. 

Ампутація може викликати значний стрес і травматичні відчуття у постраждалих. 
Дослідження психологічних аспектів цієї ситуації може допомогти зрозуміти, як люди 
сприймають і адаптуються до втрати кінцівки, а також які фактори впливають на їхню психічну 
стійкість. 

 Розуміння психологічних особливостей дозволяє оптимізувати програми психологічної 
та соціальної підтримки для поранених. Це може покращити їхню якість життя та допомогти в 
подоланні травматичного досвіду. 

Психологічний стан постраждалих може має серйозний вплив на їхнє психічне здоров'я 
та якість життя. Дослідження може допомогти виявити, як покращити ці аспекти життя 
поранених. Ампутація внаслідок мінно-вибухових травм може впливати на соціальну 
адаптацію поранених, включаючи можливість здійснення навчання, роботи, та побутової 
діяльності. Це робить цю проблему значущою з соціологічної точки зору. 

Мета дослідження: Головною метою цього дослідження є розкриття та розуміння 
психологічних особливостей та внутрішньої картини хвороби у поранених, які стали жертвами 
мінно-вибухових травм та піддались ампутації. Аналіз психологічних реакцій постраждалих на 
ампутацію та втрату кінцівки, включаючи емоційну реакцію, стресові реакції, та зміни в 
самовизначенні. Встановлення факторів, які впливають на психологічний стан поранених, 
таких як соціальна підтримка, доступ до медичної допомоги, індивідуальні особливості та 
підходи до реабілітації. метою дослідження є розуміння психологічних особливостей та 
психічного стану поранених з ампутацією внаслідок мінно-вибухових травм з метою 
поліпшення якості їхнього життя, психологічної підтримки та реабілітації. 

Результати теоретичного аналізу проблеми.  Ампутація кінцівки, особливо внаслідок 
мінно-вибухових травм, може викликати різні психологічні реакції у постраждалих. Це може 
включати в себе відчуття горя, втрати, образи, страх перед майбутнім, а також потребу в 
адаптації до нових умов життя. Багато поранених можуть стикатися з посттравматичним 
стресовим розладом (ПТСР) внаслідок досвіду мінно-вибухової травми та ампутації. Це може 
виявитися відсутністю сну, повторюючими спогадами, та тривожністю. Ампутація може 
впливати на соціальну адаптацію поранених, особливо у важких умовах, таких як конфлікти та 
війни. Вона може впливати на можливість займати роботу, відносини з сім'єю та спільнотою, і 
загальний рівень життя. Розуміння психологічних аспектів ампутації дозволяє виділити 
потребу в психологічній підтримці та психологічній реабілітації поранених для поліпшення 
їхнього самопочуття та адаптації до нового стану. 
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Висновки: На основі теоретичного аналізу проблеми "Психологічні особливості 
внутрішньої картини хвороби у поранених з ампутацією внаслідок мінно-вибухових травм" 
можна зробити наступні важливі висновки: 

Ампутація кінцівки є складним психологічним викликом, який може викликати 
різноманітні емоційні та психологічні реакції. Розуміння цих аспектів важливе для надання 
підтримки пораненим. 

Посттравматичний стресовий розлад може бути серйозною психологічною  
проблемою для поранених через мінно-вибухові травми та ампутацію. Діагностика і 

лікування цього розладу є важливими завданнями. 
Ампутація може впливати на можливість поранених займатися роботою, відносинами 

з родиною та спільнотою. Сприяння їхній соціальній адаптації є важливим завданням для 
покращення якості життя. 

Кожна людина реагує на ампутацію індивідуально. Особистість, релігія, підтримка 
оточення та фізичний стан можуть впливати на психологічну реакцію. 

Розуміння психологічних аспектів ампутації дозволяє виділити потребу в психологічній 
підтримці та реабілітації для поліпшення самопочуття та адаптації поранених до нового стану.  

Узагальнюючи, розуміння психологічних аспектів ампутації внаслідок мінно-вибухових 
травм є критично важливим для надання підтримки та реабілітації поранених. Досягнення 
позитивних результатів у цьому аспекті може допомогти покращити якість життя та психічне 
благополуччя цієї вразливої категорії населення. 

 

 
ПРОФЕСІЙНЕ ВИГОРАННЯ ЯК ЧИННИК КАР’ЄРНОЇ КРИЗИ КЕРІВНИКІВ ВИЩОЇ ЛАНКИ ПІД ЧАС 

ВІЙНИ 
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Запорізького національного університету 
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Актуальність дослідження. Сьогодні ми живемо у BANI-світі: швидкому, складному і 

хаотичному. Відсутність чітких взаємозв’язків, переорієнтація, тривожність стають викликами, 
до яких ми не завжди готові. Кар’єрні кризи за таких умов протікають складніше, є не тільки 
проявом етапу вікового розвитку, але і ситуацією, в якій під загрозою опиняється можливість 
продовження кар’єри. Професійне вигорання в управлінській діяльності стає все більш 
актуальним і необхідним для вивчення. Під час війни рівень відповідальності керівника вищої 
ланки (ТОП-менеджерів) вищий: не тільки за процеси, підпорядкованих людей, але і за 
безпеку, збереження ментального здоров’я команди. Досліджень щодо вивчення 
особливостей професійного вигорання як чинника кар’єрної кризи керівників вищої ланки 
майже немає, тому ми вважаємо доцільним цю тему вивчити та проаналізувати.  

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Психологія кар’єрних криз 
сьогодні мало вивчена. В науковій літературі це питання досліджували різні науковці: 1) в 
контексті кризи вікового розвитку у дорослих - Б.Г. Ананьєв, Л.С. Виготський, Е. Еріксон, 
Д. Левінсон, К. Юнг, О.А. Донченко, Т.М. Титаренко; 2) через уявлення бар’єрів та упереджень 
кар’єрного розвитку - О.О. Бодальов, А.О. Деркач, В.В. Кириченко, О.В. Рудюк, Р.Х. Шакуров; 
3) як переривання кар’єри та висвітлення питання безробіття - О.О. Богатирьова, Е.Ф. Зеєр, 
Е.О. Клімов, А.К. Маркова, М.С. Пряжников, Г.В. Бойко, Ж.П. Вірна, І.Л. Моначин, Т.С. Чуйкова. 
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Головною особливістю перебігу кар’єрних криз є індивідуальність особистості, що 
дозволяє пережити обставини, події певного періоду життя і призводить до певних 
результатів.  

Мета дослідження: проаналізувати особливості професійного вигорання як чинника 
кар’єрної кризи керівників вищої ланки під час війни. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Кар’єрна криза - перехідний етап в житті 
людини, який визначає траєкторію подальшого розвитку професійного становлення. Такий 
перехід може бути як переходом на наступну стадію професійного становлення (кар’єрне 
зростання, перехід в іншу професію), так і стагнація або професійна деградація. В період війни 
кар’єрні кризи протікають складніше і мають психологічні загострення: панічні атаки, 
соматичні захворювання, апатія, безсоння. Багато у кого утруднюється пристосування до 
обставин: адаптація, отримання задоволення від роботи та її результатів, гальмування 
прийняття важливих рішень. Необхідність змушувати працювати себе на межі своїх 
можливостей, робота в умовах нестабільності та невизначеності дають поштовх для 
загострення перебігу кар’єрних криз. 

Одним з основних чинників кар’єрної кризи є професійне вигорання. К. Маслач і 
С. Джексон визначають сидром вигорання як синдром емоційного та фізичного виснаження, 
що з’являється через стрес. 

Керівники вищої ланки - одна з категорій персоналу, де синдром «професійного 
вигорання» є найбільш розповсюдженим через високий рівень відповідальності, 
комунікативних зв’язків, швидкість прийняття рішень.  

Робота керівників вищої ланки, незалежно від напрямку діяльності (фінанси, продажі, 
виробництво, HR-менеджмент тощо) та розмірів бізнесу (компанія зі штатом 300 осіб або 
корпорація зі штатом більше 1000 осіб), пов’язана з наявністю великої кількості стрес-
факторів. До основних відносимо: відповідальність за процеси і людей, ненормований 
робочий день, робота в напруженому темпі тривалий проміжок часу, токсичне робоче 
середовище, перфекціонізм і гіпервідповідальність, невміння делегувати повноваження і 
розподіляти навантаження між підлеглими, відсутність справедливої оплати праці та прозорої 
преміальної системи за результати своєї роботи. 

Окрім того, до причин розвитку професійного вигорання керівників вищої ланки можна 
додати і особистісні особливості: самокритика і низька самооцінка, модель самопожертви 
(«помру, але все зроблю»), депресивні думки та роздратування, низькі комунікативні або 
лідерські якості. Внутрішні особистісні конфлікти, гендерна нерівність теж можуть бути 
причиною розвитку професійного вигорання. Коли приходиться доводити свою професійну 
компетенцію в умовах жорсткої конкуренції (феномен «скляної стелі») або суміщати роботу із 
сім’єю. 

Якщо керівник вищої ланки успішно справляється зі своїми обов’язками, його 
починають залучати до нових проєктів, ставити нові завдання. Справлятися і залишати робочі 
питання на роботі стає складніше. І як результат, неможливість розслабитися вдома через 
думки про роботу, повне занурення у трудову діяльність, відсутність захоплень і улюблених 
занять, відмова від повноцінної відпустки або можливості взяти лікарняний під час хвороби 
(«вони не впораються без мене»). Відкладання турботи про себе на потім та порушення 
балансу основних сфер призводить до негативних наслідків професійного вигорання. Серед 
основних є: 1) емоційне виснаження, яке проявляється через втому, апатію, депресію, та 
інколи призводить до погіршення здоров’я (хронічні головні болі, розлади травлення, 
підвищення артеріального тиску); 2) зниження самооцінки, коли керівники вищої ланки 
відчувають, що не впоралися з поставленими завданнями і стають безпорадними, не 
здатними до ефективної управлінської діяльності; 3) формальне виконання своїх обов’язків 
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(відтягування прийняття рішень, байдужість до результатів роботи); 4) супротив (інколи - 
саботаж) до організаційних змін в компанії; 5) втрата кар’єрних перспектив. 

Висновки. Зважаючи на викладене вище, ми можемо стверджувати, що знаючи 
природу професійного вигорання, його перебіг та наслідки, можна зменшити тривалість та 
психологічну складність проходження кар’єрних криз керівників вищої ланки під час війни.  

 
 

ВПЛИВ СТРЕСУ НА ПСИХОСОМАТИЧНИЙ СТАН ЛЮДИНИ 
 

В. Л. Муха, 
студент 2 курсу ОР «Магістр» 

Запорізького національного університету 
Науковий керівник: Малина О.Г., 

к.психол.н., доцент кафедри психології ЗНУ 
 

Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми. 
Стрес є невід’ємною частиною життя кожної людини, і його вплив на здоров’я може бути 
надзвичайно важливим. У наш час, коли напруга та швидкі зміни у суспільстві можуть 
спричинити серйозні наслідки для нашого здоров’я, вивчення взаємозв’язку стресу і стану 
здоров’я постає надзвичайно важливим питанням. Актуальність дослідження даної 
проблематики полягає у визначенні ключових аспектів цього взаємозв’язку, методи оцінки 
стресу й ефективних стратегій зменшення його негативного впливу на організм. 

Мета дослідження: вплив стресу на соматичний стан людини. Складний і багатогранний 
взаємозв’язок між стресом і здоров’ям проявляється у величезному впливі на фізичний та 
психічний стан людини. Стрес може бути причиною або фактором ризику для розвитку 
численних захворювань, враховуючи серцево-судинні захворювання, гіпертонію, інфаркти, 
інсульти тощо. Крім того, стрес може спричинити важкий перебіг психічних захворювань та 
впливати на загальний психологічний стан людини. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Для вивчення й визначення рівня стресу 
використовуються різноманітні методики. Для оцінки стресу можна використовувати одну з 
найбільш відомих методик Холмса-Раге, яка дозволяє оцінити ступінь стресу на основі 
життєвих подій та змін у рутині. Отримані результати діагностують рівень стресостійкості, 
тобто здатність витримувати великі психофізичні навантаження і перенесення стресу без 
шкоди здоров’ю. Як свідчать результати нашого дослідження, такі причини як переживання 
за близьких, постійна тривожність під час повітряних тривог, непередбаченість воєнних подій 
призвели до збільшення серцево-судинних захворювань. Треба пам’ятати, що загальний 
показник ступеня тяжкості від перенесених стресів акумулюється і, досягнувши певного для 
кожного індивіда свого рівня, викликає в організмі негативні зміни. 

Для подолання наслідків стресу або зменшення його впливу пропонується надавати 
психологічний супровід під час лікування захворювань, які сталися в результаті гострих або 
хронічних стресових ситуацій. Психологічний супровід та психологічна підтримка грають 
важливу роль у житті та лікуванні осіб, які стикаються зі стресом та психосоматичними 
розладами. Даний психологічний підхід спрямований на допомогу пацієнтам у заспокоєнні, 
розвитку стратегій подолання стресу і зміцненні психологічного стану. 

Зменшення впливу стресу на організм є ключовим аспектом догляду за здоров’ям. Для 
цього пропонуються різні методи та стратегії, які допомагають ефективно управляти стресом. 
Для покращення соматичного стану найпоширеніші з них включають в себе регулярну фізичну 
активність, практики релаксації, медитацію та глибоке дихання. Дбайливе ставлення до свого 
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психічного здоров’я і, в разі потреби, звернення до професіоналів у сфері психотерапії, 
можуть значно полегшити впорядкування стресових ситуацій. 

Висновки. Вивчення взаємозв’язку стресу та здоров’я є важливим питанням, особливо в 
сучасних українських умовах з найрізноманітнішими джерелами стресу. Розуміння цього 
впливу та застосування методів оцінки та управління стресом допомагають людям досягати 
оптимального фізичного та психічного стану. Необхідно зазначити важливість розуміння 
взаємозв’язку між стресом та здоров’ям, надавати інформацію про методики оцінки стресу та 
стратегії його управління, які можуть бути корисні для всіх, хто прагне зберегти своє здоров’я 
в умовах сучасного життя. 
 

 
ОСОБЛИВОСТІ СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНОЇ РЕАДАПТАЦІЇ МЕШКАНЦІВ ДЕОКУПОВАНИХ 

ТЕРИТОРІЙ 
 

Л. Негода, 
студентка 2 курсу ОР «Магістр» 

Запорізького національного університету 
Наук. кер.: викладач А.О. Неманежина 

 
Актуальність дослідження. Війна на сході України, яка триває вже понад дев'ять років, 

призвела до значних людських і матеріальних втрат. Повномасштабна агресія росії проти 
України завдала багато моральних та матеріальних збитків. Зокрема, жителі східних та 
частини південних областей тривалий час переживали й переживають сьогодні життя в 
умовах окупації. Деокупація окупованих територій є важливим етапом на шляху до 
відновлення України. Однак цей процес супроводжується низкою проблем, зокрема, 
соціально-психологічними. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Проблема соціально-
психологічної реадаптації вивчалася такими вченими, як Бохонкова Ю., Локтєв О., Сурмяк Ю., 
Ткачишина О.Р., Тополь О.В., Чаплигін А. 

Мета дослідження: визначення особливостей соціально-психологічної реадаптації 
мешканців деокупованих територій 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Соціально-психологічна реадаптація, 
згідно з дослідженнями вчених, описує процес, який відображає тенденції у соціальному та 
психологічному розвитку особистості після переживання бойових подій і повторного вступу її 
в суспільство. Для досягнення цієї мети враховуються рекомендації волонтерів, практикуючих 
психологів та міжнародної спільноти, а також використовують досвід М. І. Мульованої та 
В.М. Синишини. 

У нашому дослідженні ми зосередимось на розкритті сутності поняття реадаптація та 
розглянемо його ключові аспекти. 

Реадаптація – це багатоплановий і динамічний процес, який стосується адаптації 
особистості до змін в її соціальному оточенні. Цей процес охоплює зміну попередніх форм і 
способу життєдіяльності особи, спричинену новими обставинами. Реадаптація може 
відбуватися як у результаті планованих змін у житті, так і під впливом несподіваних подій чи 
стресових ситуацій. 

Психологічна, соціальна реадаптація – повторне звикання людини до соціальних 
умов, суспільства, праці після закінчення якої-небудь вимушеної перерви, ізоляції. Соціальна 
реадаптація психічно хворих”. 
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Процес реадаптації особистості може відбуватися двома способами. В першому 
випадку особистість адаптує свої дії до реальної ситуації на основі свого наявного соціального 
досвіду, а в другому випадку, враховуючи свої власні життєві потреби, вона трансформує 
соціальну ситуацію, після того як засвоїла нові норми, стереотипи та принципи соціальної 
поведінки. 

За словами О.В. Тополя, психологічні травми, отримані внаслідок окупації територій, 
підпадають під класифікацію посттравматичного стресового розладу (синдрому) (термін 
Posttraumaticstressdisorder – PTSD, введений у науковий обіг в 1980 p. M. Horowitz, 
B. Dohrenwend).  

Симптоми воєнно-травматичного стресу включають у себе прояви психологічного 
захисту, такі як амнезія (свідоме чи удаване забування), психічна блокада, уникання будь-яких 
спогадів або асоціацій із подіями, що спричинили травму. Також можуть виникати 
"повернення", включаючи нав'язливі спогади, страхи, порушення сну, кошмари, надмірну 
тривогу та втрату відчуття радості та спокою. 

Соціально-психологічна реадаптація – це процес відновлення соціально-психологічної 
адаптації, яка охоплює формування нових соціальних зв'язків, ролей і цінностей, а також 
відновлення психічного здоров'я і самопочуття. 

Соціально-психологічна реадаптація означає активний процес пристосування до 
нормального соціального оточення за допомогою заходів психологічного характеру. Ці заходи 
спрямовані на адаптацію психічних реакцій та психічної діяльності до звичайних умов життя 
шляхом перетворення їхнього отриманого досвіду.  

Важливим результатом соціально-психологічної реадаптації є формування 
особистісних характеристик, які дозволяють їм нормально функціонувати в нових соціальних 
умовах. Цей процес розпочинається зі змінами в соціальному оточенні і спрямований на 
максимальну відповідність соціально-психологічних характеристик особистості цим змінам.  

Зазначено, що успішність соціально-психологічної реадаптації залежить не тільки від 
того, наскільки точно вони пристосовуються до нових соціальних умов, але і від їхньої 
здатності передбачити і бажати майбутні зміни в соціальних умовах та успішно 
використовувати їх у поточний момент. 

Соціально-психологічна реадаптація не обмежується лише адаптацією до поточних 
професійних та побутових проблем. Вона також включає в себе процес осмислення особистої 
життєвої мети та розвиток внутрішніх якостей учасників цього процесу. 

Для досягнення успішної соціально-психологічної реадаптації важливий розвиток 
рефлексивних здібностей особистості. Тому це об'єднання з духовними цінностями і 
етичними стандартами може стати основою для подальшого розвитку особистості.   

Психологічний аспект відновлення після деокупації охоплює важливі аспекти 
психічного здоров'я та самопочуття. По-перше, це включає в себе подолання 
посттравматичного стресу, який може виникнути внаслідок жахливих подій, пов'язаних з 
окупацією та конфліктом. Професійна психологічна підтримка та терапія можуть допомогти 
особам впоратися з цими стресовими досвідами. 

Другим важливим аспектом є відновлення емоційного стану. Особи, які пережили 
травматичні події, можуть відчувати емоційну нестабільність, тривогу та депресію. 
Психологічна підтримка може сприяти відновленню емоційного стану та зниженню рівня 
стресу. 

Окрім цього, психологічний аспект передбачає підвищення самооцінки та впевненості 
в собі осіб, які пережили окупацію. Травматичні досвіди можуть підірвати віру в себе, і 
важливо працювати над відновленням цього аспекту психологічного благополуччя. 
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Висновки: окупація має серйозний вплив на соціально-психологічну сферу мешканців 
деокупованих територій. Вона призводить до змін у соціальних структурах, психологічних 
травмах та стресах, а також може вплинути на культурну ідентичність цих людей. 
Дослідження цих аспектів є важливим для зрозуміння та підтримки мешканців деокупованих 
територій у процесі їхньої реадаптації та відновлення соціально-психологічної рівноваги. 
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Актуальність дослідження. Збереження здоров’я та повноцінного життя громадян є 
однією з найважливіших цілей світової спільноти. Недосконалість системи охорони здоров’я, 
низький рівень усвідомлення цінності здоров’я як власного капіталу, перебування переважної 
більшості населення в умовах соціально-економічної нестабільності призвели до створення в 
країні несприятливих для ведення здорового способу життя умов. В сучасних умовах навчання 
у старшій школі можна віднести до специфічного виду діяльності, пов’язаного з високим 
рівнем психічних і фізичних навантажень. Наявність негативних тенденцій у фізичному стані 
юнаків ставлять питання, що стосуються їх здоров’я та способу життя, пріоритетними в 
процесі навчання у старшій школі. Досягнення здоров’я стає можливим за наявності 
ціннісного ставлення, яке все частіше стає предметом теоретичного та експериментального 
вивчення у психологічній науці. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Концептуальні засади 
формування здорового способу життя особистості відображено в працях вітчизняних та 
зарубіжних науковців (Т. Андрющенко, О. Богучарова, М. Боришевський, О. Гладощук, 
І. Зязюн, Т. Кириченко, Л. Малишева, В. Оржеховська, І. Сундукова та ін.). Водночас, 
незважаючи на зацікавлення науковців питанням розвитку ціннісного ставлення особистості 
до власного здоров’я, ця проблема залишається недостатньо дослідженою на теоретичному 
та практичному рівнях в контексті онтогенетичного розвитку, зокрема, в юнацькому віці. 

Мета дослідження: теоретично обґрунтувати структуру ціннісного ставлення 
старшокласників до здоров’я. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Здоров’я є атрибутом конкретної особи і 
трактується як одна із цінностей. Здоров’я визначається багатьма зовнішніми (природне і 
соціальне середовище) і внутрішніми (емоційний стан, самопочуття, мислення, 
самоставлення і самовираження) чинниками (Р. Бедрань). 

Здоров’я означає не тільки відсутність хвороб, а й фізичну, соціальну і психологічну 
гармонію особистості, доброзичливі відносини з іншими, з природою та самим собою. 
Поняття здорового способу життя включає в себе систему ставлень до себе, оточуючих і життя 
в цілому, сенс буття, життєві цілі та цінності. Поняття здорової особистості в основному 
стосується механізмів і структури психічних процесів і психічних станів, здатності до 
саморегуляції та контролю своєї діяльності, вміння організовувати діяльність відповідно до 
існуючих стандартів і функціональної ресурсності (І. Галецька, І. Коцан). 
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Система цінностей є однією з найважливіших характеристик особистості, згідно з якою 
вона розставляє пріоритети у власному житті, визначає поведінку, інтереси та уподобання. 
Під ціннісним ставленням в науковій літературі розуміється інтегральне утворення, що 
відображає знання, переконання та ідеали особистості, виступає еталоном оцінювання 
навколишньої дійсності, власної діяльності, розуміння власного місця у світі. Ціннісне 
ставлення особистості до власного здоров’я слід розглядати як власну позицію і свідоме 
розуміння ролі здоров’я, яке вимагає постійної уваги, вольових зусиль та системи знань для 
його збереження. Здоров'я може трактуватись як загальнолюдська цінність, а його визнання і 
прийняття на індивідуальному рівні відбувається через виникнення ціннісного ставлення до 
цього феномену, яке проявляється в ціннісному ставленні індивіда до здоров'я, до самого 
себе, до себе, до інших людей і життя, виступаючи регулятором його поведінки і соціальної 
взаємодії (Г. Асланов, Р. Зеленський, Г. Корж, О. Лисенко, І. Сундукова, К. Федченко). 

Здоров’я як цінність є структурно складним явищем. Особливої актуальності проблема 
формування ціннісного ставлення до здоров’я набуває в старшокласників старшому 
шкільному віці, який, відповідно до вікових періодизацій, є раннім юнацьким віком 
(М. Савчин). Ранній юнацький вік є дуже важливим для формування особистості, оскільки він 
пов'язаний з безперервним здійсненням вибору в широкому розумінні цього терміну, 
наприклад, професії та цінностей, зокрема, ціннісного ставлення до здоров’я. Ціннісне 
ставлення до власного здоров’я в ранньому юнацькому віці, яке виховують у зростаючої 
особистості на попередніх етапах онтогенезу, забезпечує трансформацію соціальної цінності 
здоров’я, в особистісну (І. Бех, І. Булах). Погоджуючись з науковою позицією вчених щодо 
складності структури ставлень особистості та багатокомпонентності феномену здоров’я як 
особистої та соціальної цінності, ціннісне ставлення старшокласників до здоров’я є складним, 
багатоаспектним явищем, що включає такі складові: когнітивну, емоційно-оцінну та 
мотиваційно-поведінкову. 

Когнітивна складова містить уявлення і знання юнаків про життєві та моральні цінності, 
зокрема, про цінність здоров’я (В. Драченко, Г. Корж, І. Сундукова).  

Емоційно-оцінна складова ціннісного ставлення старшокласників до здоров’я 
проявляється у позитивному (ціннісному) ставленні до власної особистості, яке 
характеризується самоповагою, аутосимпатією, самоінтересом та адекватною самооцінкою 
(С. Максименко, Т. Зелінська, І. Лапченко). 

Мотиваційно-поведінкова складова ціннісного ставлення до здоров’я характеризується 
прагненням старшокласника мобілізувати власні ресурси для досягнення життєвих цілей, 
активної свідомої діяльності, що спрямована на ведення здорового способу життя (А. Маслоу, 
Л. Малишева, І. Сундукова). 

Висновки. Когнітивна, емоційно-оцінна та мотиваційно-поведінкова складові 
становлять ціннісне ставлення особистості раннього юнацького віку до здоров’я. Формування 
ціннісного ставлення до здоров’я в цей віковий період сприяє усвідомленню та прийняттю 
учнями цінності здоров’я, позитивному ставленні до самого себе, стійкій мотивації на 
дотримання та ведення здорового способу життя. 
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ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНІ АСПЕКТИ ПРОБЛЕМ  УКРАЇНСЬКОЇ МОЛОДОЇ СІМ’І  
В ЧАСИ ВІЙНИ 

  
Д. А. Носова, 

студентка 2 курсу ОР «Магістр» 
Запорізького національного університету 

Наук. кер.: к. психол.н., доц. Губа Н.О. 
 

Актуальність дослідження. Сім`я відіграє велику роль у житті як окремої особистості, 
так і суспільства в цілому.  

Проблеми сім`ї стосуються кожного, оскільки саме сімейне життя підтримує 
повсякденний порядок існування, забезпечує появлення та розвиток наступних поколінь. 
Тому, досить природна актуальність вивчення різних аспектів сімейного життя і відносин між 
її членами, особистісних, групових та соціальних наслідків дії, тенденції та закономірностей, 
не можуть не викликати уваги вчених кіл, керівників та спеціалістів органів соціального 
захисту. А особливо зараз, коли ситуація, пов’язана з російською агресією щодо України 
окреслила нові виклики: падіння народжуваності, збільшення самотніх людей, молодих 
матерів-удов, зростання розлучень через вимушену міграцію жінок та дітей, у багатьох 
випадках  байдуже ставлення до стану свого репродуктивного здоров`я, а як наслідок – 
зменшення кількості дітей у сім`ях. Поява значної кількості бездітних сімей, деформовані 
шлюбні взаємини (відкладання шлюбу на не визначений термін), відсутність у молоді знань з 
питання планування сім`ї, репродуктивного здоров`я тощо – все це ставить питання про 
необхідність приділення значно більшої уваги такому важливому соціальному інституту як 
молода сім`я, а також підготовки молоді до сімейного життя. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми: Окреслену науково-практичну 
тематику досліджували такі науковці, як Дж. Мердок, У.Харлі, Помиткіна Л.В., Злагодух В.В., 
Хімченко Н.С., Капська А.Й., Зверєва І.Д.,  та інші. 

Мета дослідження: дослідити психолого-педагогічні та соціальні аспекти роботи 
психолога з молодою сім’єю з проблем репродуктивного здоров`я.  

Результати теоретичного аналізу проблеми. У результаті проведених досліджень, ми 
прийшли до певних висновків, а саме: 

1. Молода сім`я - це особливий світ, який своєрідно пов`язаний з усіма проблемами 
суспільства. З однієї сторони, молода сім`я - це замкнена система взаємостосунків її членів, які 
"захищають" сім`ю від втручання ззовні, а з іншого - суспільні процеси по-різному впливають і 
опосередковують взаємини людей у конкретній сім`ї. 

Функції, які виконуються сім’єю: господарсько-економічна, репродуктивна, 
комунікативна, психологічна. Психологічна функція - полягає у забезпеченні психологічного 
комфорту молодого подружжя через відчуття ними любові і високої оцінки особистісних 
якостей з боку партнера; 

Окрім певного спектру функцій, характерною рисою такого соціального інституту, як 
молода сім`я, є наявність певних етапів розвитку. Кожен з яких сприяє повноцінному, 
поступовому становленню молодої сім`ї у суспільстві, роблячи її незамінною функціональною 
одиницею і невід’ємною часткою кожного цивілізованого суспільства.  

2. У наслідок несприятливих умов життя більшості населення, обумовлених воєнною 
кризою, зростає смертність серед молодих людей, які потенційно могли б створити молоді 
сім’ї.  
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Незадовільний стан репродуктивного здоров`я представників молодого покоління,  
поряд із впливом на демографічні процеси соціально – економічних чинників, соціально – 
психологічним дискомфортом, в подальшому можуть призвести до безпрецедентного 
зниження народжуваності в країні. Негативні тенденції військового стану в країні у динаміці 
народжуваності швидко посилюються. Механізм зниження народжуваності в сучасних умовах 
полягає у тому, що задоволення потреби у дітях, у материнстві та батьківстві конкурує з 
низкою інших  потреб, і не завжди займає перше місце.  

Висновки: Сьогодні Україна перебуває у стані глибокої демографічної кризи, 
погіршуються не лише кількісні, а й якісні характеристики населення. Формування 
деструктивних, руйнівних явищ дає підстави стверджувати, що ми стали сучасниками справді 
унікального, екстраординарного феномена демографічної історії України: у нас відбуваються 
процеси, характерні лише для відносно короткочасних періодів таких соціально – 
економічних катаклізмів, як світові або громадські війни. 

У таких умовах роль репродуктивного здоров`я молодих сімей значно зростає. Від його 
стану залежить не лише рівень народжуваності, але й життєздатність наступних поколінь. 

Поліпшенню стану репродуктивного здоров`я населення, зокрема, впровадженню 
сучасних стратегій планування сім`ї в Україні мають сприяти вдосконалення чинної 
нормативно – правової бази, оптимізація комплексу медичних послуг, їх орієнтація на 
профілактику захворювань, здійснення просвітницької та інформаційної діяльності серед 
широких верств населення  

5. З метою підготовки молоді до сімейного життя і формування адекватних уявлень 
про родину доцільно використовувати активні методи навчання, зокрема тренінги за такими 
програмами, як: „Основи сімейного життя”, „Родини починається з „Я”, „Здоров’я та 
репродуктивна функція сім’ї”, та інші. 
 

 
ОСОБЛИВОСТІ ПСИХОЛОГІЧНОГО СУПРОВОДУ ПРОФЕСІЙНОГО САМОВИЗНАЧЕННЯ 

ПІДЛІТКІВ В УМОВАХ СОЦІАЛЬНОЇ НЕВИЗНАЧЕНОСТІ 
 

К. ПАРХОМУК, 
студентка 2 курсу ОР «Магістр» 

Запорізького національного університету 
Наук. кер.: к.психол.н., доц. Мосол Н.О. 

 
Актуальність дослідження. Згідно із статистикою в Україні близько 70% людей 

працюють не за спеціальністю. А 60-70% старшокласників не знають яку професію обрати, ким 
стати у майбутньому. Вибір професії для кожної молодої людини – це вибір свого місця в 
житті, подальшого шляху навчання і праці. Проблема професійного самовизначення 
учнівської молоді посідає важливе місце у педагогічній та віковій психології, оскільки 
стосується вирішального моменту у життєвому становленні особистості. Особливої 
актуальності вона набуває у підлітковому віці. 

Обираючи професію підлітки можливо вперше, але не в останнє, потрапляють у 
ситуацію необхідності здійснення самостійного та свідомого професійного вибору. Відповідно 
важливим завданням профорієнтаційної роботи стає формування внутрішньої готовності 
здійснювати вибір. Тому особливої актуальності набуває необхідність саме психологічного 
супроводу професійного самовизначення підлітків. 
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Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Аналіз останніх досліджень і 
публікацій показав, що проблему професійного самовизначення та управління професійним 
самовизначенням школярів досліджували в своїх роботах Є. Клімов, Н. Пряжніков, 
В. Сидоренко, М. Тітма, Л. Божович, О. Леонт’єв, О. Мельник, С. Чістякова та інші вчені. 

Проблема психічної регуляції професійного самовизначення поступово 
вичленовувалась у розробках таких вітчизняних психологів, як Б. Ананьєв,      О. Голомшток, 
Ф. Гоноболін, Є. Клімов, В. Моляко, В. Моргун, О. Мороз, Д. Ніколенко, Н. Побірченко, 
В. Синявський, В. Сластьонін, М. Смульcон, Б. Федоришин та інші. 

Психологічним та організаційним основам підготовки молоді до вибору майбутньої 
професії присвячено праці П. Атутова, С. Батишева, О. Вітковської, Ю. Гільбуха, Є. Клімова, 
Г. Костюка, В. Мадзігона, В. Рибалки, В. Синявського, Б. Федоришина, С. Чистякової, 
М. Янцура. 

Мета дослідження: є визначення особливостей психологічного супроводу 
професійного самовизначення підлітків в умовах соціальної невизначеності, як процесу 
формування свідомого вибору професії. 

Виклад основного матеріалу теоретичного дослідження. Успіх у професійній 
діяльності та емоційна наполегливість під час роботи залежить від правильності вибору 
професії відповідно до своїх інтересів, умінь і навичок. За статистикою близько третини життя 
людина проводить у трудовій діяльності. Саме тому важливо приділяти особливу увагу 
вибору майбутньої професії. 

В процесі професійного самовизначення часто виникають питання «Ким бути?», «Як 
обрати справу нашого життя?», «Як обрати професію, яка б приносила задоволення?», 
«Наскільки я можу довіряти собі у виборі свого шляху?», «В чому полягає моя унікальність та 
особливість?». На що ми можемо спиратись задля того, аби знайти відповіді на ці питання? 

Психологічний супровід професійного самовизначення — це можливість знайти 
відповіді на дані питання. Він дозволяє виявити та співвіднести схильності, здібності, інтелект 
з різними професіями для кращого вибору.  

Реалізація психологічного супроводу традиційно відбувається у таких основних 
напрямках: психодіагностика, психологічне консультування, психокорекція. 

Психодіагностика професійного самовизначення – це система психологічного вивчення 
особистості з метою виявлення її професійно значущих якостей і властивостей. Найчастіше 
проводяться в старших класах системи середньої освіти. За допомогою діагностики легше 
визначитися та вибрати правильний напрямок. Користуючись нею, можна досить точно 
визначити оптимальну сферу діяльності, рейтинг власних інтересів, наявність якостей, 
необхідних для тієї чи іншої професії, тощо. 

Психологічне консультування у даному випадку - це надання необхідної допомоги всім 
зосередженим особам у виборі майбутньої професії, з метою прийняття свідомого рішення 
про вибір своєї спеціальності із врахуванням їхніх захоплень, можливостей, стану здоров’я та 
інших причин, які можуть вплинути на вибір, а також із врахуванням потреб суспільства. 

Психокорекція передбачає активний вплив на процес формування особистості і 
збереження індивідуальності. Даний вид роботи здійснюється на основі діагностичних даних. 
Завдяки корекційно-розвивальним заняттям корегуються прояви певних небажаних 
(негативних) явищ, здійснюється вплив  
на особистість учня з метою розвитку психологічних чинників професійного самовизначення. 
Такі заняття можуть проводитись у індивідуальній або груповій формі.  

Загалом, психологічний супровід професійного самовизначення – сукупність дій, що 
надають психологічну допомогу при виборі майбутньої сфери діяльності, а також послуги 
психологічного консультування, які допомагають людині схилитися не тільки на користь 
якогось рішення, але і передивитись попередні плани. Це психологічна допомога у виборі 
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професійного напрямку, в усвідомленні інтересів та сильних сторін, знайомство зі світом 
професій, мета якого – вибрати справу, вид діяльності, якою буде цікаво займатися. Що 
більше у підлітка розуміння себе, інформації про світ професій, тим краще він зможе 
проаналізувати варіанти та обрати відповідний. 

Висновки. Зважаючи на викладене вище, ми можемо підвести підсумок, що 
психологічний супровід займає особливе місце у процесі професійного самовизначення 
підлітків. Ефективний психологічний супровід професійного самовизначення сприяє 
формуванню внутрішньої готовності старшокласника здійснювати свідомий професійний 
вибір. 
 

 
ЕМОЦІЙНІ ПЕРЕЖИВАННЯ ТРИВАЛИХ ВІЙСЬКОВИХ ДІЙ ЯК ЧИННИК РОЗВИТКУ 

ПСИХОСОМАТИЧНИХ РОЗЛАДІВ 
 

К. В. Пода, 
студентка 4 курсу ОР «Бакалавр» 

Запорізького національного університету 
Науковий керівник: О. Г. Малина к. психол. н., 

доцент кафедри психології ЗНУ 
 

Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми. 
Обставини нашого сьогодення, детерміновані військовою агресією російської федерації, 
вимагають доцільного вивчення різномаїття фундаментальних факторів впливу на стан 
психічного і психологічного здоров'я, та благополуччя людини. Одним з таких факторів є 
емоційний стан людини, який зазнає суттєвих перетворень та змін, дестабілізація якого 
головним чином може призвести до психосоматичних захворювань. У науковій літературі до 
вивчення психосоматичних захворювань та їх розвитку доклали своїх зусиль: Декарт, Спіноза, 
Лейбніц, О. К. Напреєнко, Кеннон, Ф. Александер, Ф. Данбар, Г. Сельє, Дж. Енгл та інші. 

Мета дослідження: проаналізувати наукову літературу та обґрунтувати взаємозв'язок 
негативного впливу повномасштабного вторгнення з виникненням психосоматичних 
захворювань. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Емоційний стан − це тривале 
переживання сильної емоційної реакції, що є досить мінливим психічним явищем, яке може 
бути забарвлено як позитивно, так і негативно. 

За останніми даними Всесвітньої організації здоров'я близько 45% від усіх захворювань 
пов'язані зі стресом, який в свою чергу являється одним з основних збудників 
психосоматичних порушень. Повномасштабна війна завдає емоційному стану суспільства 
великий удар, людей постійно супроводжують негативні емоції: страх через небезпеку та 
невизначеність, тривога через неспинну загрозу, горе, безсилля та інші емоції, що спільно із 
стресом роблять життя в умовах конфлікту важким та напруженим. 

За теорією Г. Сельє, надмірна секреція кортизолу внаслідок реакції системи: 
гіпоталамус – гіпофіз – надниркова залоза, на стрес призводить до структурних змін в органах 
і системах. В свою чергу фізіологічні реакції на психічні процеси можуть відбуватися в різних 
органах і системах організму: серцево-судинній (зміни серцебиття і кров’яного тиску, 
звуження або розширення судин, унаслідок чого людина блідне або червоніє); дихальній 
(прискорення, сповільнення, затримка); травній (посилення або сповільнення моторики 
шлунка і кишечнику, нудота, блювання, посилення або припинення виділення слини); статевій 
(ерекція, люмбрикація та ін.); м’язовій (тремтіння, заціпеніння, збудливість) тощо.  
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Внаслідок негативних переживань, у організмі може запускатися кругообігний 

механізм: наприклад, страх, викликаний влучанням ворожої ракети, прискорює серцебиття, 
яке зі свого боку викликає думку про ураження серця, яка сприяє посиленню страху та 
примножує неприємні відчуття. Систематичні повторення таких епізодів можуть призвести до 
підвищення артеріального тиску, підвищення пульсу та зношенню серцевого м'яза, що в 
результаті призводить до серцево-судинних розладів: кардіосклерозу, ішемічної хвороби 
серця, гіпертонічної хвороби. До інших психосоматичних розладів, що також можуть 
виникнути внаслідок сильної емоційної напруги також відносять: бронхіальну астму, синдром 
подразненого кишківника, виразкову хворобу шлунку, хвороби печінки, захворювання 
сечостатевої системи, системного червоного вовчака, ревматоїдний артрит та інші. 

Висновки. На основі викладеного матеріалу, можна зробити висновок про те, що від 
емоційного стану людини залежить рівень її життєдіяльності, що в свою чергу вимушено 
регулюється умовами воєнного стану. У мирний час стресові фактори можуть викликати 
психосоматичні захворювання, у сукупності із індвивідуальними та спадковими 
особливостями. Тож, у воєнний час кількість та рівень стресу істотно збільшується, відповідно 
— збільшується ризик розвитку захворювань. Важливим завданням для підтримання якості 
життя являється багаторівнева профілактика травматичного стресу війни, як чинника розвитку 
психосоматичних розладів. 

 
 

РОЗРОБКА ЦИКЛУ ТРЕНІНГІВ ДЛЯ ПІДВИЩЕННЯ ЖИТТЄСТІЙКОСТІ ВПО 
 

І. О. Савіна, 
студентка 2 курсу ОР «Магістр» 

Запорізького національного університету 
 
Актуальність дослідження. За данними Держстату станом на 1 вересня в Україні 

зареєстровано 4 млн 965 тис. внутрішньо переміщених осіб (ВПО), з яких 300 тис. додалися за 
останній рік, тобто з 1 вересня 2023 р.,що складає приблизно 12 % всього населення країни. 
Для більшості організацій, які допомагають постраждалому населенню, майже весь 2022 рік 
пройшов під знаком гуманітарного реагування та підтримки соціальної адаптації 
переселенців. Чисельні громадські організації та благодійні фонди працюючи з ВПО 
зазначають, що хвиля ВПО 2022 року, пов’язана з початком повномасштабного вторгнення на 
відміну від ВПО 2014 року, відрізняється нижчими показниками життєстійкості, у тому числі 
адаптацією на новому місці проживання.   

Це питання настільки гостро стало перед державою, що наразі розпочато реалізацію 
пілотного проєкту «Посилення спроможності та стійкості територіальних громад шляхом 
створення Центрів Життєстійкості (дружніх, безбар’єрних просторів, на базі яких 
надаватимуться соціальні послуги, зокрема інформування, консультування та соціально-
психологічна допомога. Очікується, що діяльність таких Центрів сприятиме зміцненню 
психосоціальної стійкості населення громади та координації волонтерської діяльності).» 
реалізується Міністерством соціальної політики України в рамках ініціативи Першої леді 
України щодо формування Національної програми психічного здоров’я та психосоціальної 
підтримки. 

Проте в Запорізькій області цей проект знаходиться на етапі розробки, тому підготовка 
циклу тренінгів для підвищення життєстійкості ВПО в нашій області є дуже актуальною.  
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Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми.Аналіз наукової літератури 
свідчить, що дослідження соціально-психологічних чинники життєстійкості внутрішньо 
переміщених осіб в умовах воєнного стану знайшли відображення у роботах Т.М. Титаренко, 
Т.О. Ларіна, В.В.Носенка, О.А. Чиханцової, В.В. Прядко та інших учених. Більшість з них 
визначають життєстійкість як комплексну категорію психології особистості, що охоплює 
феноменологію становлення особистості та базових життєвих установок, її адаптаційний 
потенціал та поведінкові стратегії долання стресових ситуацій та екзистенційної тривоги. 
Життєстійкість реалізується завдяки механізмам оцінки життєвих змін як менш стресових; 
створення мотивації до трансформаційного подолання (відкритість новому, готовність до дій 
у стресовій ситуації); посилення імунної реакції; посилення відповідальності щодо власного 
здоров’я та ведення здорового способу життя; пошук активної соціальної підтримки, що 
сприяє трансформаційному доланню. Високий рівень життєстійкості пов’язаний з активною 
життєвою позицією, використанням обставин на свою користь, оцінкою життєвих ситуацій як 
свідомо обраних, інтерпретацією стресових ситуацій як можливості набуття нового досвіду. 
Це здатність людини зберігати баланс між пристосуванням до нових вимог та прагненням 
жити гармонійно, повноцінно. Ця якість не є рідкісним даром, який мають лише деякі 
щасливчики. Її можна і треба розвинути, і тоді буде легше зустрічатися з новими 
випробуваннями. 

Мета дослідження: розробити цикл тренінгів, що будуть сприяти підвищенню 
життєстійкості ВПО в Запорізькій області  

Результати теоретичного аналізу проблеми.  Основні показники життєстійкості 
включають в себе психологічні (збільшення інтересу до навколишнього оточення, зміна 
відношення до оточуючих людей та ін.) , діяльнісні  (оволодіння стресовими ситуаціями, 
досягнення мети, турбота про своє здоров’я) та  особистісними параметрами (цілі, цінності, 
смисли, самоставлення, автономія, мотивація самореалізації). Через повномасштабне 
вторгнення внутрішньо переміщені особи через вимушену міграцію країною, втрату житла та 
постійний стрес зазнають значного зменшення показників життєстійкості, що призводить до 
погіршення фізичного і психічного здоров'я, порушення соціальних відносин , збільшення 
ризику залежності від алкоголю, наркотиків або інших шкідливих речовин та навіть 
самопошкодженю або суїциду. 

Проведення циклу тренінгів є дієвим механізмом, оскільки він дозволяє поступово і 
системно розвивати необхідні навички та отримувати знання. Наявність структури, 
періодичність та виконання правил, встановлених в групі, дозволяють учасникам тренінгу 
відчувати контроль над ситуацією, а використання інтерактивних методів проведення та 
можливість обміну досвідом учасників, допомагають ефективніше засвоювати отриману 
інформацію. 

Метою циклу тренінгів служить навчання та підтримка життєвих навичок, які 
полегшують адаптацію і сприяють відновленню психологічної рівноваги. 

 Головне завдання тренінгів полягає в тому, щоб досягти позитивних змін у знаннях, 
ставленнях, намірах, уміннях і навичках, сприятливих для емоційного благополуччя ВПО у 
приймальних громадах. 

 Структура циклу - 16 тренингів, які відбуватимуться два рази на тиждень, протягом 8 
тижнів з можливістю, індивідуального наставництва учасників в міжтренінговий період. 

Основні теми, що розглядатимуться під час тренінгів: 
- Емоційна стабілізація, 
- Самопідтримка, 
- Пошук точок опори, 
- Власні кордони, вміння їх побудувати та відстоювати, 
- Техніки вирішення проблем, 
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- Планування, ціле покладання, 
- Методи подолання тривожності та апатії, 
- Відновлення соціальних зв’язків, тощо 
- Самоідентифікація, 
- Взаємодія з державницькими структурами. 
Можливе проведення циклу тренінгів розрахований як для чоловіків так і жінок ВПО 

різного віку, проте вважаю доцільним робити окремі групи для молоді 14-17 років (шкільний 
вік), 18-25 років (студентський вік), 25-35 років (працююча молодь). Можливе проведення 
цього циклу тренінгів для категорій середнього віку (35-60 років), та похилого віку (60 + років). 

В рамках проведення даного циклу тренінгів треба використовувати різні інструменти 
та вправи для різних вікових категорій. Зокрема при роботі з молоддю використовувати 
більше інтерактивних вправ з подачею нової інформації, а при роботі з людьми похилого віку, 
зосереджуватися на процесах їх взаємодії, спілкування та культурного обміну, що дозволить 
зберігати іх власний соціальний статус. 

Висновки: зважаючи на викладене вище, ми можемо підвести підсумок, що на 
сьогоднішній день потреба підвищення життєстійкості ВПО в Запорізькій області є нагальною. 
Проведення циклу тренінгів допоможе ВПО краще адаптуватися до нової життєвої ситуації,  
сприятиме збереженню ними здорового способу життя, пошуку нових соціальних зв’язків та 
залученню до соціального життя громади, в якій вони мешкають. 
 
 

ОСОБЛИВОСТІ ПСИХОЛОГІЧНОГО СУПРОВОДУ ПОСТІНСУЛЬТНИХ ХВОРИХ НА ЕТАПІ 
ВІДНОВЛЕННЯ 

 
Є. П. Селіна, 

студентка 4 курсу ОР «Бакалавр» 
Запорізького національного університету 

Науковий керівник :О.Г. Малина кандидат психологічних наук.,  
доцент кафедри психології. 

 
Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням, полягає у 

тому що в ній представлена повна нейропсихологічна картина постінсультних хворих та дієва 
корекційна програма, яка може бути включена у реабілітацію таких хворих.  

Ішемічний інсульт – це розрив аневризми з подальшим пошкодженням м’яких тканин 
головного мозку. При органічному уражені головного мозку такому як ішемічний інсульт у 
зоні 10 та 11 поля Бродмана, які відповідають за робочу пам’ять, епізодичну пам’ять, рухову 
пам’ять, пошкодження яких призводять до складних та незворотних порушень пам’яті. Також, 
когнітивні порушення після інсульту можуть викликати апраксії, агнозії, афазії і т.д. 
Мовленнєва афазія з’являється після локального ураження лівої півкулі, а саме поля 
Бродмана під номером 37, яке контролює трудові процеси мовленням та відповідає за 
розуміння мови. Корекційна програма націлена, в першу чергу на відновлення когнітивних 
функцій, відновлення ВПФ, які також руйнуються від розриву аневризми, емоціональної 
сфери, та на повернення постінсультному хворому його соціальної ролі у суспільстві, яку він 
втратив у наслідок ураження мозку. 

Мета дослідження. На основі нейропсихологічного аналізу особливостей психічної 
діяльності постінсультних хворих розробити ефективну програму корекції їх ВПФ у межах 
психологічного супроводу процесу їх відновлення.   
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Робота з постінсультними хворими дуже складна, тому одним з найважливіших 
завдань є підбор правильної корекційної програми для супроводу таких хворих. 
Найголовніша мета корекційної програми для супроводу постінсультних хворих, це відновити 
когнітивні функції хворого настільки, наскільки це буде можливо. А також скорегувати його 
емоційну сферу щоб людина змогла знову повернутися до соціуму, та стати його частиною. 

Результати теоретичного аналізу проблеми: Розглянемо корекційно-реабілітаційну 
програму за етапами. Першим етапом програми буде відновлення рухливості та дрібної 
моторики пацієнта, тому що за допомогою дрібної моторики наш мозок розвивається та стає 
більш пластичним. Тобто відновлюючи дрібну моторику хворого ми допомагаємо його мозку 
більш скоріше прийти у норму та швидше підводимо хворого до роботи по відновленню його 
когнітивних функцій. Відновити дрібну моторику можна безліччю способами, це може бути і 
перекочування двох куль у одній руці, і сортування дрібних предметів, усе що завгодно, навіть 
перебирання пальцями. Але для більшого ефекту, ми можемо поєднати вправи по 
відновленню дрібної моторики із завданнями які будуть націлені на відновлення когнітивних 
функцій. 

Другий етап це відновлення мовлення, та розуміння мовлення. За допомогою 
спеціальних вправ які допоможуть відновити мовлення хворого, ми зможемо повернути йому 
його соціальні ролі, які він втратив у наслідок інсульту. Це можуть бути усілякі логопедичні 
вправи які допоможуть повернути пластичність язику, також це можуть бути усілякі карточки 
із предметами і словами, та хворий повинен буде співвіднести карточку зі словом, це також 
буде допомагати не тільки відновлювати мову хворого, а ще й допомагати відновлювати 
когнітивні функції хворого. 

Третій етап, це відновлення емоційного стану хворого. Це дуже важливий етап якому, 
нажаль приділяють дуже мало уваги. На цьому етапі дуже важливо надавати підтримку 
хворому, мотивувати його та робити усе для того щоб він припинив заперечувати те що з ним 
сталось, прийняв себе та не опускав рук. Треба зробити так щоб в нього було бажання з вами 
співпрацювати, та він хотів швидше одужати. Для цього можна проводити бесіди, також 
можна працювати з групою хворих або індивідуально. Наприклад, для того щоб пацієнт 
швидше відкрився та прийняв себе, можна створити груповий сеанс, де люди які пережили 
ішемічний інсульт по черзі або за бажанням розповідали як у них це сталось, де вони були у 
цей момент, що вони відчувають на даний момент та чому. 

Заключний четвертий етап це відновлення когнітивних функцій. Коли вже дрібна 
моторика, рухливість, мовлення та емоційна сфера значною мірою прийшли у норму. Тоді 
можна переходити до проведення більш складних методик які поліпшать стан когнітивних 
функцій хворого. Наприклад, можна давати йому домашні завдання на кшталт ведення 
докладного щоденника який він повинен писати від руки та повністю описувати свій день, 
хворий повинен позначати коли він і що робив, коли прокинувся, який сьогодні день, як він 
себе почуває і так далі. 

У психологічні програмі для постінсультного хворого дуже важливим є правильно 
підібрати методики для поліпшення когнітивних функцій хворого. В першу чергу це 
мультимодальні втручання (застосування більше одного методу), встановлено, що 
мультимодальна реабілітація виявляється більш ефективною, ніж окремі втручання. Цей 
метод дуже добре підійде для групової терапії, наприклад обрати якусь або настільну гру або 
групову активну гру, також можна запропонувати хворому спробувати відбити ритм ногою 
або рукою. Це можна проводити не тільки на прийомі у психолога, а ще як домашнє завдання 
для пацієнта.   
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Висновки: У цій роботі детально розглянута нейропсихологічна картина постінсультних 
хворих, складена психологічна програма та описані методики які можуть допомогти їм з 
відновленням. Ця корекційно-реабілітаційна програма та методики можуть бути корисними 
як і у роботі з психологом під час прийому, так і для домашнього завдання хворого. 
Психологічна програма яка представлена у цій роботі повинні допомогти цим хворим 
відновити пам’ять, сформувати нові ВПФ які будуть відповідати за опосередковане 
запам’ятовування, відновити наскільки це можливо когнітивні функції та мовлення. 

 
 

ОСОБЛИВОСТІ  ПОВЕДІНКИ  ПІДЛІТКІВ  В  УМОВАХ  
ВОЕННОГО  ЧАСУ 
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студентка 4 курсу ОР «Бакалавр» 
Запорізького національного університету 
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Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми. 

Деструктивна поведінка неповнолітніх є значно вищою ніж у дорослого населення. 
Основними причинами цього є соціальна незрілість, психофізіологічні особливості підлітків, 
прагнення пережити нове відчуття, підвищене бажання незалежності. Подібне поєднання 
біологічних і соціальних чинників ускладнює соціальну адаптацію дітей та підлітків у 
суспільстві. 

Для нашої країни  проблеми: соціалізації неповнолітніх та профілактики протидії всієї 
девіантної повендінки підлітків є найбільш актуальними, оскільки вже більше року триває 
війна в Україні. Воєнний стан призводить до сильного стресу та тривожного стану. Підлітки 
включені у військові дії, що спричиняє у них травми, потрясіння та інші психологічні 
проблеми. Це може призвести до розвитку депресії, тривожності, посттравматичного 
стресового розладу (ПТСР) та інших проблем.  

Мета дослідження. Проаналізувати наукову літературу, з’ясувати психологічні 
особливості девіантної поведінки та її зв’язок з повномасштабним вторгненням. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. У психологічній літературі девіантною 
поведінкою називають поведінку яка відхиляється від соціально-психологічних та моральних 
норм, або проявляється в їх порушенні та нанесенні шкоди суспільному добробуту, оточенню 
або собі. Девіантна поведінка може проявлятися в різних формах: агресія, аутоагресія, 
суїцидальна поведінка, зловживання речовинами, які викликають порушення психічної 
діяльності, порушення харчової поведінки, аномалії сексуальної поведінки, надцінні 
психологічні, надцінні психопатологічні захоплення, сутяжництво та кверулянство, розлади 
потягів, характерологічні та патохарактерологічні реакції, комунікативні девіації, аморальна та 
неестетична поведінка, залежна поведінка. 

Психологи пояснюють девіантну поведінку підлітка тим, що він не може задовольнити 
свої соціально-психологічні потреби у визнанні, довірі, самоствердженні. Значна частина 
поведінкових порушень здійснюється підлітками в стані низького рівня розвитку психічної 
діяльності. Зараз у підлітків багато вільного часу та мінімальний контроль з боку батьків, 
вчителів, через те, що школи перешли на онлайн навчання і підлітки знаходяться вдома без 
контролю дорослих і значний час перебувають у інтернеті. Підлітки можуть піддаватися 
впливу агресивних та насильницьких культурних зразків, що може призвести до розвитку 
девіантної поведінки. Воєнний стан може посилити цей чинник, оскільки агресивні зразки 
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поведінки можуть бути частиною життя підлітків за умов війни. Економічні проблеми також 
можуть стати причиною розвитку девіантної поведінки у підлітків за умов воєнного стану. 
Девіантна поведінка підлітків може посилюватися в умовах війни через сильний стрес, 
невизначеність та відсутність стабільності у житті. Підлітки можуть відчувати розпач та 
безнадійність,що може призвести до суїцидальної поведінки. Для попередження девіантної 
поведінки підлітків в умовах воєнного стану важливо забезпечити їм достатній рівень 
соціальної підтримки та психологічної допомоги.  

Висновки. Проаналізувавши цей матеріал, можна зробити висновок про те, що війна 
дуже негативно вплинула на психологічний стан та поведінку підлітків. Таким чином тільки 
цілеспрямована та систематична психотерапевтична робота з підлітками може гарантувати їх 
здоровий спосіб життя і поведінки та сприятиме гармонійному психічному розвитку їх 
особистості. 
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Актуальність дослідження. Сучасна вітчизняна та світова лікарська переконливо 
доводить, що успішність процесу профілактики і лікування не може бути забезпечена тільки 
лікарським рівнем підготовки фахівця. В усіх галузях медицини диференціюється психологічна 
складова – організація суб'єкт-суб'єктної взаємодії, що забезпечує взаємну коректність та 
ефективність дозволених відносин. У зв'язку з цим актуальності набуває проблема 
асертивності лікаря – суб'єктної властивості особистості, що інтегрує ініціативу та готовність до 
ризику у важких життєвих ситуаціях, здібність конструктивно відстоювати свої права, 
проявляючи етичне ставлення до інших людей, будучи при цьому відповідальним за власну 
поведінку. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Науковцями вивчаються різні 
аспекти асертивності: соціально-психологічні особливості формування асертивної поведінки 
майбутніх психологів (Л. Марчук), розвиток асертивності підлітків (Л. Ніколаєв), психологічні 
особливості розвитку асертивності в юнацькому віці (В. Лучків), проблеми міжособистісної 
асертивності (Д. Еймс, А. Лі, А. Вацлавек, В. Каппоні, Е. Солтер). Водночас, попри значну 
кількість праць з проблематики асертивності, поза увагою дослідників залишається питання 
асертивності лікарів. 

Мета дослідження: представити результати емпіричного дослідження особливостей 
прояву асертивності в лікарів загальної практики. 

Методика та організація дослідження. В oснoву дoслiджeння пoклaдeнo припущeння 
про те, що асертивність є складним утворенням, що визначається гармонійним розвитком її 
структурних компонентів (когнітивного, афективного, поведінкового). 

Інструментарій дослідження склали методики: «Дослідження рівня асертивності» 
(В. Каппоні, Т. Новак), «Методика діагностики емоційного інтелекту» (Н. Холл), «Стратегії 
подолання стресових ситуацій» (шкала «асертивні дії»; С. Хобфолл). 

В дослідженні взяли участь 21 лікар загальної практики віком 35-45 років. 
 



 118 

Результати дослідження. Асертивність є професійно важливою якістю та атрибутом 
професіоналізму лікаря, вона дозволяє гнучко адаптуватися до швидкоплинних умов, 
передбачає повагу кордонів один одного без порушення своїх кордонів, сприяє збереженню 
соціального і психічного здоров'я лікаря (В. Лучків, П. Марчук, Н. Подоляк, П. Батлер, 
М. Патерсон). На основі аналізу наукового матеріалу вважаємо, що структурна організація 
асертивності лікаря включає когнітивний, емоційний та поведінковий компоненти. 
Когнітивний компонент містить саморозуміння та здатність до моделювання адекватних 
поведінкових стратегій в системі «Лікар-пацієнт». Афективний компонент характеризується 
здатністю до емпатійних переживань з приводу почуттів іншого, розпізнавання емоцій інших 
людей (зокрема, пацієнтів). Поведінковий компонент проявляється в поведінкових стратегіях, 
які враховують не лише власні, а й інтереси партнера по спілкуванню; набір ефективних в 
різних соціально-психологічних ситуаціях навичок впевненої поведінки. 

За даними діагностики досліджувані лікарі показали досить високий рівень розвитку 
асертивності (шкала А: незалежність, автономність, М=4,85 балів; шкала Б: впевненість, 
рішучість, опора на свої сили, М=7,05 балів). Такі показники вказують на те, що досліджувані 
лікарі – самостійні особи, досягають бажаної мети, не завдаючи шкоди оточуючим та 
спираючись на свої власні сили. При зіткненні інтересів вони здатні домовитися та знайти 
компромісне рішення, що задовольняє обидві сторони; схильні діяти рішуче. 

Показники когнітивного компоненту асертивності зафіксовано в діапазоні високого 
(шкала «емоційна обізнаність», М=14,0 балів) та середнього (шкала «самомотивація», М=9,44 
балів) рівнів розвитку: досліджуваним лікарям властиво саморозуміння, усвідомлення та 
розуміння своїх емоцій, моделювання адекватних поведінкових стратегій, в системі «Лікар-
пацієнт», однак вони не завжди і не в усіх ситуаціях можуть довільно керувати своїми 
емоціями. В ході кореляційнго аналізу за К. Пірсоном були розраховані коефіцієнти кореляції 
між загальним рівнем асертивності та показниками її компонентів. Так, змінна «асертивність» 
має позитивні кореляційні зв’язки зі змінними «емоційна обізнаність» (r=0,391; р≤0,01) та 
«самомотивація» (r=0,407; р≤0,01). 

Дослідження афективного компонента показало високий рівень розвитку його 
показників – емпатії (М=14,23 балів) та розпізнавання емоцій інших людей (М=15,07 балів). 
Це свідчить про те, що досліджувані лікарі розуміють емоції інших людей, вміють 
співпереживати поточному емоційному стану іншої людини, а також готові надати підтримку. 
Згідно з кореляційним аналізом, змінна «асертивність» має позитивні кореляційні зв’язки зі 
змінними «емпатія» (r=0,481; р≤0,01) та «розпізнавання емоцій інших людей» (r=0,437; 
р≤0,01). 

Діагностика поведінкового компонента показала, що в досліджуваних лікарів 
асертивна поведінка розвинена на середньому рівні (М=21,27 балів), тобто, вони в залежності 
від ситуації здатні активно і послідовно відстоювати свої інтереси, відкрито заявляти про свої 
цілі та наміри, поважаючи при цьому інтереси оточуючих. Згідно з даними кореляційного 
аналізу, змінна «асертивність» має позитивний кореляційний зв’язок зі змінною «асертивні 
дії» (r=0,521; р≤0,01). 

Висновки. За даними діагностики досліджувані лікарі показали досить високий рівень 
розвитку асертивності, що виявляється у високому ступені прийняття себе та інших, 
спонтанності та безпосередності поведінки, позитивній самооцінці та оцінці інших людей, 
прийнятті на себе відповідальності, вірі у власний авторитет, здатності до налагодження 
тісних і глибоких міжособистісних стосунків. Кореляційний аналіз дозволив підтвердити 
припущення про те, що асертивність є складним утворенням, що визначається гармонійним 
розвитком її структурних компонентів (когнітивного, афективного, поведінкового). 
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ВПЛИВ ВІЙНИ НА ЛЮДЕЙ РІЗНОГО ВІКУ 
 

О. О. Фокіна, 
студентка 3 курсу ОР «Бакалавр» 

Запорізького національного університету 
Наук. кер.: к.психол.н., доц. Губа Н.О. 

 
Актуальність дослідження. Дослідження емоційного стану особистості в період війни, 

та вивчення впливу стресових факторів на емоційні прояви осіб різних вікових категорій які 
переживають травму війни. Психологічний аналіз літератури присвячений проблемі 
емоційного стану та переживанням довготривалого стресу, пов’язаним з травмою війни 
показує нам те, що травма війни по різному впливає на осіб різних вікових груп. Як виділяють 
ряд авторів: Мішель Феррарі, Мьорфі та Лакшмінараяна, Фернандо та Фереррі, Джоші та 
О’Доннелл - існує безліч чинників, які впливають на емоційні прояви осіб окремих вікові 
категорії. Як показує теоретико-методологічний аналіз робот Джоші та О’Доннелл та 
Фернандо та Фереррі, проблема впливу війни на емоційний стан особистості - має більш 
негативний, аніж позитивний характер, саме тому ми вважаємо доцільним визначити та 
проаналізувати вплив негативних факторів травми війни на особистість в різних вікових групах 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Аналіз наукової літератури 
свідчить, що дослідження емоційного стану осіб під впливом травми війни на різні вікові 
групи можна знайти в роботах Юрченко В.І., Савченко С.Є., Чайковська А.А., Мішель Феррарі, 
Караяни А. Г., Джоші та О’Доннелл, Майк Весселлс та інших вчених. Більшість з них 
визначають та описують негативний вплив травми війни на емоційний та психологічний стан 
людей різних вікових груп, як в період тривання війни, так і після завершення.   

Мета дослідження: знайти та порівняти позитивні та негативні фактори впливу травми 
війни на емоційний стан людей різних вікових категорій.  

Результати теоретичного аналізу проблеми. Розглянемо основні спільні негативні 
чинники впливу травми війни на емоційний стан людей різних вікових груп. За Всесвітньою 
організацією ООН, виділяють основні типи негативних факторів: 1) Фізичні - щоденні обстріли 
та бомбардування, фізичне не сексуальне насилля, примусова праця, страти та масові 
вбивства, побиття, тощо; 2) Психологічні - погрози та допити, викрадення, імітація страти, 
приниження гідності, буллінг, дезінформація, тощо; 3) Соціальні - знищення майна та худоби, 
внутрішнє переміщення та еміграція, руйнування родин, громад, тощо;.   

За дослідженням Джоші та О’Доннелл, в результаті травми війни діти значно частіше 
стикаються з проблемами тривоги, ПТСР, депресії та поведінковими розладами аніж 
однолітки без досвіду перебування на війні. Як зазначав науковець, психічні розлади є 
“нормальною реакцією на ненормальні події”, саме тому довготривалих вплив негативних 
стресових факторів в період війни підвищує ризик розвитку багатьох та тривалих форм 
психологічної та соціальної дезадаптації. З довготривалим впливом травми війни, в дітей 
може з часом стиратися границя між “добрим” та “поганим” , через дисонанс в ситуації – з 
одного боку, наприклад, батько проявляє турботу і любов до сина, але з іншого боку на фоні 
стресу виміщає емоції на матері, завдаючи їй як моральний, так і фізичний біль. 

Характерним негативним впливом фактору травми війни на людей раннього 
працездатного віку, за визначенням Джеймса Тобіна, є деперсоналізація та втрата свого “я”. В 
умовах постійного стресу та втрати соціального життя - підлітки та молоді люди втрачають 
контакти з однолітками, занурюються в себе або віртуальний світ, в спробі втекти від 
реальності та травм. Саме ця вікова група людей за емпіричним дослідженням методики 
“шкала депресії Бека” та “госпітальна шкала тривоги і депресії” визначає найвищий рівень 
негативного впливу на емоційний та психологічний стан людей.   
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Спираючись на дослідження Бруно Беттельгейма, основним негативним впливом на 
емоційний стан людей з травмою війни основного працездатного віку вважається синдром 
відкладенного життя та феномен провини. Це відчуття виникає в тих, кому “пощастило 
більше”, саме через це люди беруть на себе більше обов’язків чим вони можуть бо, провина 
як вцілілого велика. Через це люди стоять на місці, не дають собі можливість рухатися далі і 
жити далі як звичайна людина. 

Літні люди, за дослідженням психологів, вважаються найуразливішою категорією 
населення які зазнають травму війни. Особливий вплив на людей літнього віку є негативний 
вплив ЗМІ. Люди в цьому віці, в більшості випадків, не дуже діджиталізовані та не мають 
можливість перевіряти джерела інформації та їх правдивість.  

Висновки: зважаючи на викладене вище, ми можемо підвести підсумок, що в ході 
аналізу ми виявили негативні фактори впливу травми війни на емоційний стан людей різних 
вікових категорій. Виявлено та доведено в ході теоретико-методологічного дослідженя вплив 
негативних спільних та окремих факторів на психоемоційний стан людей різних вікових груп.   

 
 

МЕХАНІЗМИ ВПЛИВУ СОЦІАЛЬНОЇ ІЗОЛЯЦІЇ  
НА САМОІДЕНТИФІКАЦІЮ  

 
В. В. Чугунов, 

студент 2 курсу ОР «Магістр» 
Запорізького національного університету 

Наук. кер.: д. психол. н., проф. Шевченко Н.Ф. 
 

Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми. 
Соціальна ізоляція, яка почалася у 2020 році в Україні через пандемію COVID-19 та 
продовжується й на сьогодні вже внаслідок безпекової кризи, викликаної російським 
вторгненням, зумовила низку викликів для сучасного суспільства. Вплив тривалої соціальної 
ізоляції на психологію особистості є предметом інтенсивних досліджень та дискусій належних 
до психологічного дискурсу.  

Самоідентифікація, як ключовий елемент психіки людини, переживає значні 
викривлення на тлі соціальних змін та обмежень. Відсутність достатньої соціальної взаємодії, 
дистанційна комунікація, криза професійної реалізації та інші фактори роблять проблему 
самоідентифікації вкрай актуальною для сучасної психології. 

В фундаментальних концепціях психологічного дискурсу самоідентифікація 
визначається як складний процес взаємодії індивідуальних та соціальних чинників. Так, 
Е. Еріксон, відомий своєю теорією розвитку особистості, акцентував увагу на тому, як кризи 
формують ідентичність на різних етапах життя. Він підкреслював, що самоідентифікація є 
процесуальною і постійно розвивається відповідно до змін у соціальному середовищі та 
культурних контекстах. Д. Марсія розширив цю концепцію, вказуючи на можливість існування 
у людини кількох ролей та ідентичностей, формованих під впливом соціокультурних факторів 
і життєвого досвіду. Ця думка відгукнулася в роботах Ж. Піаже, який підкреслював важливість 
взаємодії між індивідом та його соціальним середовищем у формуванні ідентичності.  

Зокрема, в умовах сучасного світу, де соціальна ізоляція стає все більш поширеним 
явищем, дослідження Д. Кассіопа акцентують на негативний вплив ізоляції на психічне 
здоров'я, підкреслюючи необхідність глибшого розуміння механізмів впливу ізоляції на 
самоідентифікацію особистості. В умовах соціальної ізоляції в Україні з'являються нові 
виклики, що вимагають дослідження. 
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Мета дослідження. Систематизувати механізми впливу соціальної ізоляції в Україні на 
процес самоідентифікації.  

Методика та організація дослідження. Дослідження проведено на контингенті 120 
респондентів вікової групи від 18 да 23 років, які є здобувачами вищої освіти та мають досвід 
перебування в умовах соціальної ізоляції в Україні протягом 2020-2023 років. Задля 
виключення патологічних впливів на результати дослідження контингент формувався без 
залучення осіб з порушеннями психічного здоров’я. Розподіл контингенту за статтю був 
симетричним. Методом дослідження є неструктуроване психологічне інтерв’ю. 

Результати дослідження. Враховуючи характер тривалої соціальної ізоляції в Україні, 
яка продовжується с 2020 року по сьогоднішній день, ми виділили та проаналізували основні 
механізми впливу цього становища на самосприйняття та самоідентифікацію осіб з 
контингенту дослідження. Нами було виділено наступні механізми:  

1. Ефект редукції соціального порівняння: соціальна ізоляція обмежує можливості для 
підтримки (або формування) самоідентифікації шляхом порівняння себе з іншими особами, 
які мають аналогічний статус, що призводить до зниження соціального зворотного зв’язку та 
зовнішнього підтвердження ідентичності.  

2. Ефект обмеження рольової реалізації: соціальна ізоляція обмежує здатність людей 
брати участь у соціальних ролях і діях, які сприяють їхньому відчуттю ідентичності, наприклад 
бути другом, співробітником або членом спільноти, що потенційно перешкоджає розвитку та 
вираженню соціально-рольових аспектів самоідентифікації.  

3. Ефект гіперболізації інтроспекції: соціальна ізоляція може призводити до 
посилення інтроспекції та саморефлексії, надаючи особі можливість переглядати власну 
ідентичність, що, з одного боку сприяє вирішенню деяких проблем самоідентифікації, але з 
іншого – може призводити до дестабілізації ідентичності. 

4. Ефект «ехо-камери»: респонденти, які переживали соціальну ізоляцію в умовах 
родини, або мешкаючи з партнером, тим не менш зазначали відчуття самотності, зважаючи 
на те, що «члени родини кажуть та роблять одне й те саме». Серед наших респондентів 
найбільш часто відчуття самотності, спочатку було тривожним емоційним досвідом, але з 
часом набувало рутинного характеру відчувався як нудьга, «відчуття порожнечі» та втрата 
«життєвих орієнтирів». 

5. Ефект анкетної ідеалізації: соціальні мережі, що стали єдиним доступним 
комунікативним простором під час періоду соціальної ізоляції часто представляють 
ідеалізовану версію життя людей, ракурсно демонструючи досягнення, зовнішність і 
позитивний життєвий досвід. Вплив цих підібраних і прикрашених фрагментів чужого життя 
призводить до негативного соціального порівнювання, яке може викликає кризу ідентичності, 
оскільки особа намагаються узгодити власні реалії з ідеалізованими анкетами користувачів 
соціальних мереж (у тому числі тих користувачів, хто не перебуває у соціальній ізоляції). 

6. Ефект детренування психосоціальних навичок: відсутність соціальної взаємодії та 
практики може призвести до зниження соціальних навичок, потенційно перешкоджаючи 
здатності людей виражати себе автентично та відстоювати свої самовизначені цінності та 
переконання під час реінтеграції в соціальне середовище. 

Висновки. З метою систематизації механізмів впливу соціальної ізоляції на процес 
формування та зміни самоідентифікації було проведено інтерв’ювання. Виявлено та описано 
6 механізмів впливу соціальної ізоляції на самосприйняття та самоідентифікацію, а саме: 
ефект редукції соціального порівняння; ефект обмеження рольової реалізації; ефект 
гіперболізації інтроспеції; ефект ехо-камери; ефект анкетної ідеалізації; ефект детренування 
психосоціальних навичок.  
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Після вивчення вказаних механізмів ми прийшли до висновку, що соціальна ізоляція 
підриває соціальну структуру, яка важлива для самоідентифікації. Відсутність можливості 
порівнюватися з іншими, обмежена рольова ідентичність, зростання саморефлексії, втрата 
соціальних навичок та емоційні проблеми негативно впливають на розвиток та утримання 
ідентичності. 

 
 

ПСИХОЛОГІЧНІ ДЕТЕРМІНАНТИ ЕМОЦІЙНИХ ПОРУШЕНЬ ПЕРЕД ПОЛОГАМИ ВАГІТНИХ ЖІНОК 
З ОБТЯЖЕНИМ АНАМНЕЗОМ ПОПЕРЕДНЬОГО ДОСВІДУ РОЗРОДЖЕННЯ 

 
М. Т. Шевченко, 

Студентка 2 курсу ОР «Магістр» 
Запорізького національного університету 

Наук. кер.: к.психол.н., Мосол Н. О. 
 

Актуальність дослідження із теоретико-методологічним обґрунтуванням проблеми. 
Вагітність – якісно новий психічний і фізіологічний стан організму жінки. Це стан організму, 
коли всі системи і органи працюють у новому, напруженому режимі. Жінка, переважно, 
перестає належати тільки собі, і її психічна рівновага пов'язана й залежить від самопочуття, 
міри відповідальності жінки, від психологічного оточення. Період вагітності вимагає особливої 
адаптації і ставить перед жінкою важливі завдання, які вона повинна виконати. Вагітність, 
особливо не перша, з обтяжуючим анамнезом попередньої (попередніх) вагітностей, стає 
іноді й кризовим періодом життя вагітної. В даному випадку, це пов’язано, що з одного боку 
нейрогуморальні зміни в організмі, які мають захисну функцію, наче повинні зменшити рівень 
тривоги вагітної. З іншого боку, болісний негативний досвід попередніх вагітностей та пологів 
нівелює цей захист. Емоції, які переживає мати, відчуває і плід через ендорфіни та 
катехоламіни, що їх пропускає плацента. Тому слід пам'ятати, що негативні емоції (особливо 
такі, як страх, агресія) впливають на саму жінку, на стан плода, перебіг пологів, а також на 
післяродову адаптацію новонародженого. Тобто треба глибоко досліджувати причини 
виникнення негативних емоцій вагітних з обтяжуючим досвідом попередніх розроджень 
(розрідження), аби попередити важкі наслідки як для вагітної, так і для майбутньої дитини. 
Обрана тема недостатньо досліджена, тому є потреба подальшого теоретичного та 
емпіричного її вивчення. Результати даної роботи будуть корисними для розробки нових або 
удосконалення вже існуючих превентивних методів запобігання виникнення емоційних 
порушень у вагітних з обтяжуючим анамнезом попереднього досвіду розрідження. 

Мета дослідження: теоретично обґрунтувати та емпірично дослідити психологічні 
детермінанти емоційних порушень вагітних жінок перед повторними пологами з негативним 
досвідом попередніх (постраждали мама і/або дитина). 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Патогенез загрози вагітності на ранніх і 
пізніх термінах вагітності пояснюється зривом адаптаційно-компенсаторних механізмів 
гомеостазу, що розвивається внаслідок дії різноманітних, в тому числі психогенних, стресових 
факторів, які супроводжують практично всю вагітність жінок з негативним досвідом 
попередніх пологів. Варто зазначити, що на «важкість» і тривалість стресу під час повторної 
вагітності впливає не тільки подія, яка стала його причиною, а і реакція вагітної на те, що 
сталося. Тобто, стрес індукував негативний психоемоційний стан вагітної, а жінка сама 
«індукує» повторні емоційні порушення. Така собі замкнута ланцюгова реакція, при якій 
негативний психоемоційний стан вагітної сам себе «підтримує». 

Є.М.Потапчук стверджує, що період вагітності жінки характеризується підвищеним 
ризиком розвитку нервово-психічних порушень, зумовлених підвищеним гормональним 
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фоном та нервово-психічними навантаженнями. Причинами таких порушень можуть бути: 
екологія, травми, зниження імунного захисту, емоційні травми тощо. Такі обставини 
формують невротичні реакції і психосоматичні порушення. Жінка дуже чутлива до 
навколишнього середовища, гостро реагує на зміни. Тривожність під час вагітності – типове 
явище, оскільки всі системи організму працюють із подвійним навантаженням, що викликає і 
психічне напруження. 

Ю.П. Коренєва у своїй дисертаційній роботі дослідила тривожність і фрустрованість як 
чинники невротизації вагітних жінок різного віку. Автор виокремлює широке детермінаційне 
тло підвищеної невротизації вагітної жінки, що дратує та виснажує як її, так і майбутню 
дитину. Висвітлює специфіку психологічної семантики тривожності у вагітних та аналізує їх 
фрустрованість. 

Висновки: проведений теоретичний аналіз дає підстави констатувати, що емоційні 
порушення під час вагітності дуже розповсюджені. Вони негативно впливають як на здоров’я 
жінки, так і майбутньої дитини. Для запобігання важких наслідків для матері і дитини, 
необхідно вивчати психологічні детермінанти емоційних порушень вагітних жінок, щоб 
розробити превентивні методики запобігання їх виникнення. 
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Актуальність дослідження. Події, що пов’язані з російсько-українською війною 
2014 року, російським вторгненням в Україну 2022 року завдали значної як фізичної, так і 
психологічної шкоди українському населенню. Говорячи про другий аспект, велика кількість 
людей наразі мають психологічні травми, що потребують втручання спеціалістів. Найбільш 
вразливою категорією суспільства є діти дошкільного віку, чия психіка є слабшою, 
несформованою та нестійкою, беручи до уваги щоденні стресові ситуації. За даними 
дослідження аналітичної компанії Gradus Research 75% дітей України за 2022 рік зазнали 
травматизації психіки внаслідок війни. Деякі з них залишилися сиротами, втратили стабільне 
місце проживання, стали свідками бойових дій, смертей та інших психічно-травмуючих подій, 
отримали фізичні ушкодження. Такі надзвичайні ситуації можуть порушити якісний розвиток 
дітей, погіршити стан всіх сфер життя. Саме тому проблема психологічної допомоги дітям є 
актуальною в наш час. Знання вікових особливостей дітей, проявів у них психологічних травм 
і, відповідно, особливостей психологічної підтримки даній віковій категорії є необхідними 
задля покращення їхнього стану.  

Теоретико-методологічне обґрунтуванням проблеми. Проблему психологічної 
допомоги дітям різних вікових категорій під час війни досліджують значна кількість 
українських дослідників та дослідниць: Омельченко Я. М., Греса Н.В., Сіткар В., Зливков В., 
Лукомська С., Євдокимова Н., Ліпінська С. У їхніх дослідженнях висвітлені соціальний, 
культурний аспекти, заходи психологічної допомоги дітям, особливості травмівних реакцій та 
проявів, а також розглядають доцільні способи, психокорекційні заняття, що є дієвими для 
дітей, в тому числі і дошкільного віку. 
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Мета дослідження: теоретично проаналізувати особливості травматизації дітей 

дошкільного віку, розглянути доцільні та дієві методи психологічної допомоги для даної 
категорії.  

Результати теоретичного аналізу проблеми. Діти дошкільного віку (від 3 до 6-7 років) 
є однією з вікових категорій, що досить сприйнятлива до стресових подій, а особливо якщо 
мова йде про кризові ситуації. В силу вікових особливостей розвиток їхньої психіки 
характеризується гетерохроністю, асинхронністю, диференційованістю, інтегрованістю, 
стадіальністю. Якщо дитина зазнає впливу стресового фактору, її ще не до кінця сформовані 
психічні функції можуть розвиватися нестабільно і неякісно, що впливатиме на подальше 
життя особистості і може нести за собою низку проблем у інших сферах розвитку таких як 
соціальний, фізичний, особистісний тощо.  

За Омельченко Я.М. можна класифікувати прояви переживання стресової ситуації у 
дітей дошкільного віку наступним чином: емоційні (тривожні стани, агресивність, 
плаксивість), поведінкові (порушення сну, втрата апетиту, гіперактивність або пасивність), 
когнітивні (погіршення діяльності процесів пам’яті, мислення, мовлення) та соматичні 
(підвищена втомлюваність, нудота, біль у животі тощо). На наявність психологічної травми 
можуть вказувати також регресивність у фізіологічному розвитку, надмірна тривожність, 
складність говорити про стресову подію. Зазначені ознаки в комплексних проявах можуть 
вказувати на те, що дитина потребує психологічної допомоги.  

За Бомк Ю. у психологічній допомозі дітям даної вікової категорії необхідно керуватися 
принципами невідкладності (надавати психологічну допомогу якнайшвидше задля того, щоб 
зменшити ймовірність виникнення травми), наближеності до місця подій (надавати допомогу 
безпосередньо на місці або у звичній обстановці і соціальному оточенні), єдності 
психологічного впливу (надавати допомогу має одна й та сама людина), очікування, що 
нормальний стан відновиться (підтримка у впевненості), простоти психологічного впливу. 
Дітям дошкільного віку необхідно пояснювати все, що відбувається простими словами, без 
зайвого інформаційного навантаження. На емоційному рівні дитині необхідно давати 
можливість проявляти свої емоції, не критикувати. Варто навчити дитину говорити про власні 
стани та відчуття.  

Вирізняють три основні напрямки роботи психологів при допомозі дітям дошкільного 
віку (за Омельченко Я.М.): робота з середовищем, в якому перебувають діти (забезпечення 
безпечності, стабільності, передбачуваності), робота з близьким оточенням (консультативна 
робота з батьками дітей) та безпосередньо робота з дітьми. Остання складова може включати 
в себе наступні компоненти: 

a) відновлення відчуття безпеки, послаблення емоційного напруження; 
b) відновлення та зміцнення психологічних ресурсів дитини 
c) відреагування негативних переживань, пов’язаних зі стресовими чинниками 
d) активація природніх механізмів самозцілення, адаптація до нових обставин 

(заохочення та зміцнення позитивних зрушень у дитини, забезпечення якісного дозвілля, 
спілкування тощо). 

Висновок. Психологічна допомога дітям дошкільного віку є актуальною проблемою 
сьогодення, адже надзвичайні події, що відбуваються в Україні вкрай негативно впливають на 
стан даної вікової категорії. Вміння якісно надавати допомогу важливе як для спеціалістів, так 
і для батьків, опікунів дітей. Необхідно враховувати вікові особливості, знати характерні 
прояви під час стресових ситуацій для того, щоб послідовно надати психологічну підтримку 
дитині та не зашкодити її психічному розвитку.  
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Актуальність дослідження. Вивчення впливу психічного стану спортсменів на 
успішність у спортивній діяльності залишається надзвичайно актуальним і важливим 
напрямком досліджень і практики в спорті. Психологія спорту визнається як не менш важлива, 
ніж фізична підготовка. Ефективність тренувань і результати в спорті значною мірою залежать 
від ментального стану спортсменів. У сучасному світі спорту конкуренція на змаганнях вищого 
рівня надзвичайно висока. Спортсмени повинні бути ментально міцними, щоб витримувати 
тиск і здобувати перемоги на вищому рівні. Спортсмени часто стикаються зі стресом, тиском, 
тривожністю і психологічними викликами в моменти змагань і тренувань. Розуміння й 
управління цими факторами може бути вирішальним для досягнення успіху. 

Теоретико-методологічне обґрунтування проблеми. Аналіз наукової літератури 
свідчить, що дослідження спортивної діяльності та впливу психічного стану спортсменів на 
успішність знайшли відображення у роботах Горго Ю., Коробейнікова Г., Кулініча І. та інших. 
Вони вважають, що  змагання в спорті стають більш складними й вимагають від спортсменів 
вищого рівня ментальної підготовки. Вивчення психологічних аспектів дозволяє тренерам і 
психологам розробляти більш ефективні програми. 

Мета дослідження: дослідити та проаналізувати вплив психічного стану спортсменів 
на успішність у спортивній діяльності. 

Результати теоретичного аналізу проблеми. Розглянемо характерні риси психічного 
стану. Основні особливості психічного стану:  

Емоційний компонент: містить в собі емоції, які переживає людина в поточний момент. 
Це може бути радість, смуток, злість, тривога тощо. 

Когнітивний компонент: описує рівень уваги, концентрації, пам'яті та здатності 
приймати рішення. Впливає на спроможність раціонально мислити та аналізувати 
інформацію.  

Психофізіологічний компонент: містить у собі фізіологічні прояви психічного стану, такі 
як пульс, тиск, рівень гормонів у крові, робота нервової системи тощо. Психічний стан є 
динамічним і змінюється під впливом різних факторів, таких як емоції, ситуація, ставлення до 
себе та інших. Він може бути позитивним, негативним або нейтральним і впливати на 
загальний стан людини та її поведінку. 

Здатність визначати психічний стан важлива для самопізнання та впливу на власну 
ефективність та добробут. У спорті, наприклад, знання психічного стану може допомогти 
спортсменам краще готуватися до змагань та керувати своїми емоціями й стресом під час 
виступів. Також важливо, щоб тренери та психологи надавали підтримку спортсменам у 
виявленні та роботі над психічними аспектами їхньої діяльності. 

Психічний стан спортсменів є результатом впливу багатьох факторів, які можна 
розділити на зовнішні та внутрішні. Розуміння цих факторів допомагає тренерам та 
спортивним психологам оптимізувати психологічну підготовку спортсменів. Ось деякі з 
найважливіших факторів, що впливають на психічний стан спортсменів:  
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Зовнішні фактори:  
1)тренування та навчання: якість та інтенсивність тренувань, методи навчання та 

підходи тренера можуть впливати на психічний стан спортсмена. Ефективна тренувальна 
програма може підвищити впевненість та мотивацію, але надмірний тиск може викликати 
стрес; 

2)підготовка до змагань: Підготовка до важливих змагань може викликати підвищену 
тривожність та емоційний стрес. Важливо правильно планувати й підготовлювати спортсменів 
до таких моментів;  

3)сприйняття підтримки: взаємодія з тренером, командою, родинною підтримкою та 
вболівальниками може впливати на психічний стан спортсмена. Підтримка може збільшити 
впевненість і знизити стрес, а критика може викликати тривогу і невпевненість; 

4)соціальне середовище: спортсмени можуть бути під впливом соціального 
середовища, включаючи рівень конкуренції, публічну увагу, співгравців і суперників; 

5)фізичний стан і здоров'я: здоров'я та фізичний стан спортсмена можуть впливати на 
його або її психічний стан. Травми, втома і хвороби можуть викликати стрес і знизити 
впевненість. 

Внутрішні фактори:  
1)мотивація: рівень мотивації спортсмена відіграє важливу роль у його або її 

психічному стані. Спортсмени з внутрішньою мотивацією, які люблять спорт і відчувають 
задоволення від тренувань, можуть мати більш стійкий психічний стан; 

2)ментальна стійкість: це здатність спортсмена подолати труднощі й стреси. 
Спортсмени з вищою ментальною міцністю можуть краще керувати своїми емоціями та 
долати труднощі; 

3)самоконтроль і самодисципліна: спортсмени з вищим рівнем самоконтролю можуть 
краще керувати своїми емоціями та реакціями на стрес; 

 4)сприйняття можливостей і здібностей: спортсмени, які вірять у свої здібності та 
відчувають впевненість у своїх можливостях, частіше досягають стабільних результатів і мають 
позитивний психічний стан; 

5)стратегії саморегуляції: вміння спортсмена контролювати свої емоції та застосовувати 
стратегії релаксації важливі для підтримки психічного стану 

Висновки: зважаючи на викладене вище, ми можемо підвести підсумок, що 
психологічний аспект у спорті має велике значення, і його детальне вивчення і керування 
може бути ключовими для досягнення успіху. Спортсмени, які розуміють та регулюють свій 
психічний стан, мають великий потенціал для досягнення виняткових результатів у своєму 
виді спорту. Загалом, розуміння і керування психічним станом спортсменів - це складне 
завдання, і воно вимагає індивідуального підходу та психологічної підтримки. Це важливо не 
лише для досягнення високих результатів у спорті, але і для збереження психологічного 
благополуччя та загального фізичного та психічного здоров'я спортсменів. 
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Тези 
VІІ ВСЕУКРАЇНСЬКА НАУКОВО-ПРАКТИЧНА КОНФЕРЕНЦІЯ  

 
 

ІНТЕГРАЦІЙНІ МОЖЛИВОСТІ СУЧАСНОЇ ПСИХОЛОГІЇ ТА ШЛЯХИ ЇЇ РОЗВИТКУ 
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